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PRESENTACION ALCALDE

SegunlaLey N° 18.695, Orgdnica Constitucional de Municipalidades, en
su articulo 67 "el Alcalde deberd dar cuenta publica al Concejo vy all
Consejo Comunal de Organizaciones de la Sociedad Civil, a mds tardar
en el mes de abril de cada ano, de su gestién anual y de la marcha
general de la Municipalidad. Deberdn ser invitados también a esta
sesidon del concejo, las principales organizaciones comunitarias y otras
relevantes de la comuna; las autoridades locales, regionales, y los
parlamentarios que representen al distrito y la circunscripcidén a que
pertenezca la comuna respectiva'.

Por esta razén, hoy los invito a revisar la Cuenta Pdblica de la gestion
Municipal 2015 de la comuna de Salamanca, que hace referencia a:

= El balance de la ejecucion presupuestaria y el estado de
situacién financiera Municipal.

= Las accionesrealizadas para el cumplimiento del plan comunal
de desarrallo.

= Las inversiones efectuadas en relacidon con los proyectos y
programas comunales.

= Unresumen de las observaciones mds relevantes efectuadas
por la Contraloria General de la Republica.

= Los convenios celebrados con otras instituciones publicas y
privadas, asi como la constitucién de Corporacién Municipal
del Deporte de la comuna de Salaomanca.

= Las modificaciones efectuadas al patrimonio municipal, y

= Todo hecho relevante de la Gestidn  Municipal,
correspondiente al ano 2015.

Las acciones contempladas en estas pdginas son producto de la
energia de una sociedad en verdadera y sincera amistad, con espacios
en el que comunidad, empresarios y autoridades publicas piensan la
comuna, bajo una visidn de futuro compartida, donde la unidén de
fuerzas de todos y de cada uno de los actores de este territorio, tiene
como principal tarea, levantarnos ante la adversidad y construir juntos
una mejor calidad de vida sobre la base de la FELICIDAD.
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INTRODUCCION

La gestion municipal del ano 2015 estuvo centrada enla emergencia 'y
catdstrofes naturales. Fue un afo dificil para todos, sin excepcion, que
nos sacd del normal funcionamiento y nos enfrenté a un escenario
desconocido, convocdndonos a trabajar mancomunadamente dando
lo mejor de si para sacar adelante esta golpeada tierra.

Resiliencia es sinbnimo de fortaleza y eso demostramos todos los
salamanquinos en el ano 2015, tuvimos la capacidad de mantenernos
en pie de lucha en las diferentes situaciones criticas que vivimos,
asumiéndolas con dosis de perseverancia, tenacidad, actitud positiva,
solidaridad y unidos mds que nunca, lo que permitié recuperarnos frente
ala adversidad y avanzar para seguir proyectando el futuro sonado.
En este sentido, no fue el afo que esperdbamos, estuvo complicado
en mds de una oportunidad, sin embargo, lo que habiamos sembrado
en su oportunidad, hoy comienza a dar frutos, 1o que nos permitird
cosechar durante el 2016 un futuro prodigioso para todos los hijos de
esta hermosa tierra.

Para comenzar con la cuenta Publica de la Gestidn Municipal 2015,
quiero destacar que la promocion de grupos vulnerables, estuvo
cenfrada en continuar potenciando los programas Cares, Casa de
Acogida en Coqguimbo, Vinculos, Habitabilidad, Autoconsumo vy el
Programa de empleabilidad Mujeres Jefas de Hogar. Al mismo tiempo,
instalamos la Oficina de Proteccidén de Derechos de los Ninos Nifas vy
Adolescentes, que permitird prevenir y dar respuestas oportunas a
situaciones de vulneracién de derechos de nifos, ninas y adolescentes.
Nuestra politica habitacional priorizd la calidad, la equidad vy la
integracién social, es por ello, que fuimos pioneros en la regién de
Coquimbo al implementar el Programa de Recuperacion de
Condominios Sociales en la poblacién RECSI y buscamos la proteccién
de la identidad del sector Santa Rosa a través de la ejecucion del
Programa Quiero Mi Barrio, que trabajdé en espacios publicos,
equipamientos y servicios que propician la sustentabilidad, la seguridad
ciudadana y el desarrollo de actividades culturales. Nuestro trabajo
también se ha centrado enresolver el problema de la disponibilidad de
suelo, con una politica que garantice integracién social, beneficiando
a cientos de familias salamanquinas con obtencidn de recursos para la
compra de terrenos del Comités de Vivienda Futuro En Nuestra Manos,
Grupo Nueva Esperanza El Tambo y Comité Costanera Choapa.
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Abordamos la comuna con perspectiva territorial, donde el municipio
toma un rol mds activo en la sociedad, realizando una gestion
integrada de sus servicios municipales con la comunidad y las demds
instituciones publicas y privadas, buscando convergencias vy sinergia,
para aportar a un desarrollo comunal equilibrado, que considere la
diversidad local y territorial. En este contexto destacamos, el Acuerdo
Salamanca, la creacidn de la Direccion de Gestidn Territorial y la firma
del Convenio Viva Salamanca, donde los principales actores serdn los
propios vecinos, quienes a través de un didlogo participativo
permanente decidirdn las futuras inversiones que permitan crear una
comuna de “clase mundial”.

Como un aporte concreto para la calidad de vida de las personas,
seguimos avanzando con los Proyectos de Soluciones Sanitarios en el
sector rural (planta de tratamiento, casetas sanitarias, red de
alcantarillado, alumbrado publico y pavimentaciéon de calles). Durante
el 2015 fue el turno de los vecinos del Tambo, que se suman a lo
ejecutado en las localidades de Tranquilla, Coirdn y Chillepin. La
tremenda noticia, es que gestionamos los recursos publicos para
Tahuinco y Panguesillo, obras que comenzamos a construir el presente
ano, con esto hemos contribuido a que mds del 70% de la poblacién
rural de la comuna de Salamanca tenga cobertura sanitaria. Asimismo,
avanzaron considerablemente las obras de pavimentacion del camino
Salamanca Quelén Bajo, proyecto que entregard un impulso al
fomento productivo del sector.

En materia de Salud, valoramos la reanudacién del trabajo en el nuevo
Hospital de Salamanca y la ejecucion de las obras del CESFAM de
Chillepin, estacién Médico Rural de Batuco vy la Higuerila,
establecimientos que agilizardn y optimizardn la atencidon de nuestros
vecinos. Asimismo, hicimos un gran esfuerzo para mejorar
permanentemente la calidad de vida de nuestros vecinos y también ser
un referente en temas de innovacién al incorporar un plan piloto de
Telemedicina enla comuna de Salamanca, para acceder a una mayor
cobertura de especialidades médicas.

Dimos un gran paso en materia de control de la poblacién canina y
felina, a fravés de la implementacion del Plan Nacional de Esterilizaciéon
de Mascotas, que permitié realizar 1.000 cirugias gratuitas, promoviendo
la tenencia responsable de mascota en la comuna de Salamanca.
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La gestion digital, estuvo centrada en los establecimientos
educacionales municipales. Durante el ano 2015, todas nuestras
escuelas fueron beneficiadas con tablets y los estudiantes de las
escuelas rurales tuvieron acceso a recursos educativos digitales que se
encuentran disponibles en Internet, contribuyendo a través de la
tecnologia a una educacion de calidad.

Porque el deporte es esencial para llevar una vida saludable,
retomamos las obras del Gimnasio Municipal, se constituye la
Corporacion Municipal del Deporte y el Club Deportivo Brujas de
Salamanca gue ingresa a la tercera divisibn del futbol profesional,
ademds somos reconocidos a nivel internacional por la organizaciéon
del Cruce cordillera de Los Andes y por ser sede nacional del
Campeonato de FUtbol Sub-13 y del Campeonato de Tiro al Platillo.

Y en gestion Municipal, hemos tenido la voluntad y apertura a promover
cambios e innovaciones mediante la Adjudicacién del proyecto
“Gestidn de Innovaciéon Publica y Desarrollo de Capital Social Comunal
en Salamanca”, que tiene por finalidad agregar valor a los procesos
para mejorar el frabagjo conjunto enfre la Municipalidad vy la
comunidad.

Como pueden apreciar hubo avances concretos en materia de
proteccién social, vivienda, infraestructura, educacién, salud, deporte,
fomento productivo, entre otros, que viene a consolidar mi compromiso
permanente de elevar la calidad de vida de las mds de 25 mil personas
que forman parte de la comuna de Salamanca.

Para finalizar, a través de estas palabras, quiero agradecer el respaldo
del Concejo Municipal y del Consejo Comunal de |la Sociedad Civil,
para sacar adelante muchas iniciativas y a mi equipo municipal
reconocerles el esfuerzo y la dedicacién que pusieron en cada labor
asignada. A pesar de todo los que nos tocd vivir el afo 2015, me llevo
en mi corazén la capacidad de trabajar en equipo de los dirigentes
sociales, los vecinos, el voluntariado, las empresas y las instifuciones
publicas. La unién hizo la fuerza, porque levantarse era un gran desafio
que nos comprometia a todos los hombres y mujeres de Salamanca. Ha
sido sin descanso, paso a paso y todos infegrados en la reconstruccion,
pero no solo serd reconstruir, serd la oportunidad de recuperar en
mejores condiciones lo perdido, con mayor calidad de vida, donde
todos y todas podamos concretar nuestros anhelos, suenos vy
aspiraciones.

Gerardo Rojas Escudero
Alcalde De Salamanca
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Es la mision de la Municipalidad de Salamanca, formular e implementar
politicas publicas bajo criterios de descentralizacion, participacién y
desarrollo, donde las personas, familias y comunidades, participan
activamente en la busqueda de soluciones que mejoren su calidad de
vida.

En este contexto, y para contribuir al desarrollo de barrios y ciudades
mds infegradas, durante el ano 2015, el drea de Alcaldia se hace cargo
de administrar el programa "Quiero Mi Barrio”, focalizando el accionar
municipal en una de las poblaciones mds vulnerable de la comuna de
Salamanca.

PROGRAMA QUIERO MI BARRIO

El Programa de Recuperacion de Barrios “Quiero mi Barrio”, del
Ministerio de Vivienda y Urbanismo, busca la recuperacion fisica y social
del Barrio Santa Rosa, a fravés de inversiones en espacios publicos,
bienes comunes y viviendas que potencien la identidad barrial,
fortalezcan la participacién de los vecinos y posibiliten la integracién a
la ciudad.

Este trabajo se desarrolla junto a las personas y el municipio de
Salamanca, a través de un proceso participativo, que facilita el
encuentro, la participacién y la vida en comunidad. En este sentido, el
control social de la gestion publica del programa, se encuentra a cargo
del Consejo Vecinal de Desarrollo (CVD), organizacién que reune a los
actores sociales del barrio para funcionar como contraparte oficial
durante todo el proceso del programa en el barrio; cuenta con
personalidad juridica y estd compuesta por dirigentes que fueron
elegidos por los mismos vecinos y vecinas del barrio Santa Rosa.

La inversion total del Programa “Quiero mi Barrio” es de $ 941.530.000-,
beneficiando a 476 familias y la metodologia establece el desarrollo de
un Plan Maestro compuesto por obras fisicas y sociales, que se ejecutan
junto alas familias.

A continuacién se presenta, ademds, otra gestién Municipal dentro de
Quiero mi Barrio, que es la habilitacién de espacios puUblicos en la
Comuna de Salamanca.




PUBLICA

PROGRAMA QUIERO MI BARRIO
CONTRATO DE BARRIO

Una vez realizado el diagndstico técnico que sirvid de base para la
definicién de las iniciativas del Plan de Intervencion Integral en el Barrio
Santa Rosa, se firmé el Contrato de Barrio, suscrito por la SEREMI de
Vivienda y Urbanismo, Municipalidad de Salamanca y el Consejo
Vecinal para el Desarrollo en acto publico el dia 02 de Julio del 2015. En
él quedaron impresas las obras que fueron votadas por la comunidad y
las cuales se deberdn ejecutar en el barrio durante los tres afos que
dura el programa.

Foto: Autoridades y Encargados del Programa “Quiero Mi Barrio” exhiben el
“"Confrato de Barrio” junto a los vecinos del Barrio Santa Rosa en la Sede Social
del sector.

o Espacios PUblicos

A fravés del Contrato de Barrio, la comunidad de Santa Rosa, ha
priorizado los siguientes espacios publicos, con una inversién total de
$642.594.225:

—  Reposicion Plaza Central del Barrio Santa Rosa.

-  Reposicién Sede Villa Mallacun.

- Mejoramiento de infraestructura Sede Villa Quelén.

— Mejoramiento de Infraestructura de Sede y Multicancha Villa
Bicentenario.

- Mejoramiento de las vias de alto trdfico del Barrio Santa Rosa.
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PROGRAMA QUIERO MI BARRIO

. Vivienda

El componente de Vivienda, se disend para entregar subsidios de
mejoramiento para todas las viviendas que componen el poligono del
Barrio Santa Rosa, es asi, que en enero del ano 2015 se entregaron los
primeros 81 subsidios de mejoramiento, con una inversién total de
$203.000.000, beneficiando a 81 familias, las cuales podrdn acceder a
las mejoras de su vivienda tanto interior como exteriormente.

‘

Fotografias: viviendas sociales Barrio Santa Rosa
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. Ejecucion de Contrato de Barrio

La recuperacion de los Barrios considera tres aspectos fundamentales
como son la seguridad ciudadana, el medio ambiente y la Identidad y
el Patfrimonio del barrio. En este dmbito, desde el comienzo del
programa a la fecha se han desarrollado una gran canfidad de
actividades que apuntan a mejorar estos aspectos. Entre ellas se
destacan como gestion municipal 2015:

—  Construccién obra de confianza “Refugios Peatonales”

Proyecto que contempla la construccidon de tres refugios
peatonales, considerados Unicos en la zona, debido a su
autonomia energética al funcionar con paneles solares;
proyectores de dreas e iluminacion led y con puertos USB para
la carga de celulares. El monto de inversidon de este proyecto
fue de $35.307.375 y fueron ejecutados por la empresa Haza
Ingenieria.




Desarrollo de acciones gue estimulan la instalacion de
capacidades sociales y comunitarias en el barrio San Rosa:

El Plan de Gestion Social, busca fortalecer las capacidades de
la comunidad para que, una vez terminada la intervencién del
programa, ellos estén en condiciones de abordar su
mantenimiento y realizar futuros emprendimientos. Dentro de
las acciones desarrolladas el 2015, se consideraron:
capacitacién de vecinos, fortalecimiento de las organizaciones
vecinales, acciones comunicacionales 'y encuentros
comunitarios.

Fotografia: Capacitaciones
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Programa de
Recuperacion de Barrio

Fotografia: Taller de artesania en piedra

Fotografia: Taller de huerto urbano
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Fotografias: Talleres y actividades.




AUDIENCIAS LEY 20.730

A partir del 28 de agosto de 2015, Alcaldes, Concejales, Directores de
Obras y Secretarios Municipales, en virtud de la Ley del lobby N° 20.730,
deberdn publicar sus audiencias, reuniones, viajes y regalos recibidos,
correspondientes a los Ultimos 30 dias.

a)

b)

c)

Audiencias:

Desde Septiembre a Diciembre de 2015, de acuerdo a
solicitudes ingresadas directamente en Secretaria de
Alcaldia y/o a través de la pdgina web, por audiencia con
Sr. Alcalde, se detalla lo siguiente:

— Aceptadas: 32 audiencias,

— Rechazadas: 23 (por no corresponder a lobby y fueron
derivadas)

— Suspendidas: 8.

Reqistro de Donativos (obsequios — presentes):

El Alcalde la comuna de Salamanca recibid un total de 25
donativos, los que fueron entregados con ocasidn
Aniversario de la comuna, 4° Campeonato Nacional de
Cueca Entre Leyendas y Tradiciones y el Campeonato
Nacional de Caza.

Vigjes:

Por concepto de reuniones, enfrevistas o relacionamiento
institucional, en el periodo correspondiente a la vigencia
de la Ley del Lobby, fueron:
— 9 viagjes nacionales
— 1 viagje internacional (Argentina — Provincia de San
Juan), por Cruce Cordillera de Los Andes 2016.
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REUNIONES CON LOS VECINOS Y VECINAS

El Alcalde de Salamanca, sostuvo reuniones periddicas en cada una de
las localidades del la comuna, recorriendo los diferentes valles y
sectores para exponer a los vecinos y vecinas detalles de la gestion
municipal, para visitar junto a los dirigentes sociales las obras en
construccién, para informar sobre los recursos aprobados por proyectos
de impacto local, incluso para participar en asambleas invitado por la
propia comunidad.

Durante la gestion 2015, se destaca el frabajo realizado con:

=  Comunidad del Tambo

En el marco de la ejecucidén del proyecto Construcciones
Soluciones Sanitarias El Tambo, se desarrollaron habitualmente
reuniones de frabajo con el APR, Empresa, Inspector Técnico de
Obra y equipo municipal. De igual forma, se realizaron reuniones
ampliadas con asamblea del APR y comunidad en general, para
dar a conocer el proyecto.

= Comités de Viviendas

Se trabajé con los dirigentes de los Comités de Viviendas Villa Aguas
Claras I, El Futuro en Nuestras Manos y Nueva Esperanza El Tambo
respectivamente, con quienes se vigjo, segun fuera el caso a La
Serena y a Sanfiago, para gestionar anfe los servicios
correspondientes la obtencion de terrenos para la construccion de
viviendas sociales. Gestiones que eran dadas a conocer en las
reuniones de asamblea de dichos comités.

=  Mejoramiento Camino A La Maroma - Batuco.

Enjunio de 2015, el Alcalde de Salamanca, a solicitud de los vecinos
de Batuco, lidera mesa de trabajo conformada por Dirigentes
comunitarios de la localidad, representantes de Minera Los
Pelambres y la Jefatura Regional de Vialidad, ante lo cual surge un
acuerdo de colaboracién firmado por las partes, donde se
comprometen Vialidad y MLP a redlizar las acciones necesarias
para comenzar a ejecutarlos frabajos de mejoramiento del camino
desde el Puente La Maroma y hasta Batuco.
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Durante el mes de agosto, la Direccidn de Vialidad informa al municipio
que el proyecto denominado: "Conservacién Peridédica Ruta D-825,
camino: cruce D37E (Limahuida) — Almendrillo, sector km 65,00 a km
75,67, Provincia de Choapa, Regidon de Coquimbo”, serd financiado por
la direccién, por un total de $434.732.752.- La licitacién de las obras se
realiza el Ultimo frimestre del ano 2015, contemplando obras de
Saneamiento y Drenaje; Carpeta Granular de Rodadura; Estabilizaciéon
de Taludes Senalizacién y Obras de Seguridad. Actualmente las obras
se encuentran en proceso de ejecucion y se sigue trabajando para
lograr la tan anhelada pavimentacioén.

Fotografia: Alcalde y dirigentes revisan avance en proyecto de
mejoramiento para El Tambo.
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SECRETARIA MUNICIPAL

La Secretaria Municipal, tiene por objetivo dirigir las actividades de la
Secretaria Administrativa del Alcalde y del Concejo, y desempeiarse
como Ministro de Fe en todas las actuaciones municipales.

CONCEJO MUNICIPAL DE SALAMANCA

EL Concejo Municipal de Salamanca es presidido por el Alcalde
Gerardo Rojas Escudero y los Concejales Enrique Tapia Tapia, Luis Vinet
Argandoia, Carlos Rojas Tapia, Pedro Chdvez Gonzdlez, Wilson
Gonzdlez Ramirez y Eduardo Rojas Diaz. Es un ente de cardcter
normativo, resolutivo y fiscalizador, encargado de hacer efectiva la
participacion de la comunidad local y de ejercer las atribuciones que
sefala laley N° 18.695, Orgdnica Constitucional de Municipalidades.

En concordancia con su Ultimo proceso de elecciones, los Concejales
de Salamanca estdn en servicio desde el 6 de Diciembre del ano 2012
y les corresponderia hasta el 6 de Diciembre del ano 2016.

23 Acuem.
PUBLICA
2005

Salaman<®
GesnoN O

El concejal Roberto RondanelliH. (Q.E.P.D.), participd hasta la sesidon 16°
del Concejo Municipal de Salamanca, asumiendo previa confirmacién
por parte del TER Regional el Sr. Wilson Gonzdlez en ceremonia llevada
a cabo el dia 13 de Julio de 2015.

|
|

Fotografia: Ceremonia de juramento del Concejal Sr. Wilson Gonzdlez Ramirez en
reemplazo de Don Roberto Rondanelli Hidalgo (Q.E.P.D.)

Durante el 2015, el concejo Municipal de Salamanca tuvo 36 sesiones
ordinarias, 11 sesiones extraordinarias y un total de 232 acuerdos
municipales. Cada Concejal tuvo 100% de asistencia en todas las
sesiones convocadas.

15



CONSEJO COMUNAL DE ORGANIZACIONES DE LA
SOCIEDAD CIVIL DE SALAMANCA (COsSOC)

Laley N° 18.695, Orgdnica Constitucional de Municipalidades establece
en su arficulo 94 que “en cada municipalidad existird un Consejo
Comunal de Organizaciones de la Sociedad Civil” el cual se
compondrd de 12 representantes de la sociedad civil pertenecientes a
organizaciones territoriales, funcionales, de interés publico, de interés
para el desarrollo econdmico, social y cultural de la comuna, como
también a representantes de organizaciones sindicales y gremiales. Este
érgano asesor, tiene una duracién de 4 anos, comenzando a regir
desde el ano 2011 en la comuna de Salamanca.

Los infegrantes del COSOC en Salamanca son: Texia Vargas Cielo,
Marta Calderén Diaz, Guilermo Meza Pontigo, Gladys Vergara
Bustamante, Ignacio de la Cruz Campos, Elsa Cerda Cerda, Miriam
Villarroel Fajardo, Jovino Orellana Orellana, Sandra Cortés Araya, Fresia
Ossanddén Aguilera, Marta Mallega Tapia, Amanda Puebla Aguiler.

Durante el afo 2015, el COSOC participd integrado y en conjunto con
la Municipalidad de Salamanca, hubo 4 sesiones ordinarias y 1
extraordinaria, entregando su opinién frente a los siguientes
lineamientos de acciones:

¢ Nombres de Callejones Cacique “Vicente Paillante” “Francisco
Carvajal”, Chalinga
Designacion Pasaje “Las Lilas”, Chillepin

¢ Nombramiento Calles “El Higueral™, “Los Olivos”, “Las Rosas”, "“El
Jardin” y “Los Almendros”, Jorquera

e  Presupuesto Municipal, dreas Gestidn, Educacion y Salud 2016

e PADEM 2016.

., 4 o re_}
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OFICINA DE INFORMACIONES, SUGERENCIAS Y
RECLAMOS (O.I.R.S.)

Fotografia: Personal Municipal de la Oficina de Informaciones, Sugerencia y Reclamos.

La O.I.R.S desarrolla el frédmite de ingreso, clasificacion y distribucién de
la correspondencia oficial de la municipalidad y el seguimiento de ésta
para el cumplimiento de los plazos, cuando corresponde.

Asimismo, debe cumplir con la atencién personalizada de los usuarios
municipales, como apoyo a los servicios de comunicacion interna y
externa.
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El cuadro estadistico de correspondencia del ano 2015 es el siguiente:

Tabla: Correspondencia ingresada

Correspondencia normal ingresada 3.170

Correspondencia a Sres. Concejales 3

FUENTE: Municipalidad de Salamanca

Respecto de Ley N° 20.285 sobre Transparencia, se atendié a los usuarios
requirentes, ingresando las solicitudes de reclamos, sugerencias,
felicitaciones y ofras, de acuerdo al siguiente cuadro:

Tabla: Tipos de Solicitudes Ley de Transparencia

Reclamos 18

Sugerencias 1

Felicitaciones 20
Solicitudes varias 2
Total 4]

FUENTE: Municipalidad de Salamanca
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INFORMES RELEVANTES EVACUADOS POR LA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA - REGION
DE COQUIMBO

Of. Ord. n® 4067, de 28.08.15, que adjunta Informe Final N° 691/2015, el
que es tratado en la 25°. Sesidon Ordinaria del Concejo Municipal, de
fecha 07 de Septiembre de 2015.

EL APOYO DE LAS ORGANIZACIONES COMUNITARIAS

Conforme a las funciones legales de la Secretaria Municipal, en lo que
corresponde al control y registro de las Organizaciones Comunitarias de
la comuna de Salamanca, las siguientes son las estadisticas examinadas
hasta el 31 de Diciembre de 2015. Se agregan, igualmente, aquellas
Organizaciones en las cuales se ha actuado como Ministro de Fe, no
obligadas al registro municipal:

Tabla: Estadisticas de Control, Registro y Ministro de Fe

Constitucion de Organizaciones Comunitarias Territoriales 0
Constitucion de Organizaciones Comunitarias Funcionales 18
Disolucion de Organizaciones Comunitarias Territoriales 9

Disolucion Organizaciones Comunitarias Funcionales 1
Iniciacion de Otras Organizaciones (S6lo como Ministro de Fe) 1

Total Organizaciones Comunitarias Territoriales Vigentes al 31.12.15 61

Total Organizaciones Comunitarias Funcionales Vigentes al 31.12.15 663

FUENTE: Municipalidad de Salamanca

El tfrabgjo de depuraciéon, regulacién y normalizacion de las
Organizaciones Comunitarias de Salamanca, se llevd a cabo mediante
jornadas en terreno, en un trabajo coordinado entre la Secretaria
Municipal y la Direccién de Desarrollo Comunitario, materia que seguird
desarrolldndose en los réximos periodos hasta quedar con la base legal
real.

OTRAS ACTIVIDADES RELEVANTES ASUMIDAS POR LA
SECRETARIA MUNICIPAL

LEY N° 20.730 - LEY DEL LOBBY

La Secretaria Municipal, estuvo a cargo del disefio de metodologias y
procedimientos que permitieran informar a la comunidad vy sus
organizaciones la entrada en vigencia de la Ley N° 20.730 que regula el
Lobby en la Administracién PuUblica, y que comenzd a regir para las
Municipalidades del pais el dia 28 de Agosto de 2015.

La Ley de Lobby obliga a los funcionarios publicos llamados “sujetos
pasivos” que son: el Alcalde de la Municipalidad, los Sres. Concejales,
el Director de Obras Municipales y el Secretario Municipal, a llevar un
registro de las audiencias que realicen tanto a instituciones como a
personas naturales, asi como un detalle de los regalos que recibany de
los vigjes que realicen. Laley permite la configuracion de un registro de
lobbistas (o personas que trabajan remuneradamente para influir en la
decision de altos funcionarios publicos) con tal que la ciudadania
pueda saber quiénes se dedican a esta actividad asi como cudl
funcionario publico los ha recibido. Al mismo tiempo se permite la
identificacion de “gestores de intereses particulares” que son aquellas
personas que solicitan reunirse con una autoridad con el fin de
presentarle sus intfereses o puntos de vista sobre un fema.

Conforme a ello, a esta Unidad municipal le corresponde informar las
gestiones del Secretario Municipal, como asi también, apoyar en la
informacién a los Sres. Concejales. Los tdpicos que corresponden
comunicar durante el ano 2015, son los siguientes:
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Tabla: Informacidn Ley del Lobby Ao 2015, Concejales y Secretario
Municipal

Sujetos Pasivos Audiencias

@O
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Vigjes

Sqmu

Concejal Dn. Pedro Chdvez Gonzdlez

Concejal Dn. Wilson Gonzdlez Ramirez

Concejal Dn. Eduardo Rojas Diaz

Concejal Dn. Carlos Rojas Tapia

Concejal Dn. Enrigue Tapia

Concejal Dn. Luis Vinet Argandona

Secretario Municipal Dn. José Miguel Cruz Barraza

Las jornadas de orientacién y capacitacién sobre esta materia fueron
entregadas en diferentes estamentos, entfre ellos: Funcionarios
Municipales; Juntas de Vecinos Urbanas y rurales; Unidn comunal de
juntas de Vecinos Rurales y Consejos Consultivos de Salud.

Nacionales

Vigjes :
Internacionales ~ Donafives
1 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0

FUENTE: Municipalidad de Salamanca
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DIAGNOSTICO NACIONAL 2015: CALIDAD DE LA GESTION
MUNICIPAL

B “Diagndstico Nacional 2015: Calidad de la Gestion Municipal”,
destinado a conocer los niveles de gestion de las 345 municipalidades
del pais, fue aplicado en el mes de Noviembre de 2015 en la
Municipalidad de Salamanca. Para ello se contd con la participaciéon
del Sr. Alcalde, Directivos, Profesionales, Jefaturas y Administrativos con
injerencia en la gestiéon del gobierno comunal.

La participacion local cumplié con las expectativas impuestas por el
gobierno central, logrando estar dentro de las 324 que dieron respuesta
a este llamado, logrdndose de esta forma cumplir con el 93,6% de la
meta nacional. Dicha informacién permitird que la SUBDERE -
Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo — cumpla con los
objetivos de que los municipios conozcan sus niveles actuales de
gestion, y por otra parte, que la SUBDERE pueda analizar los resultados
y definir con ellos su politica pUblica en este dmbito.

|||lll||

Fotografia: Taller municipal “diagndstico Calidad de la Gestién Municipal”
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CAPACITACIONES

La siguiente es informacién sobre cursos y talles de Capacitacién del
personal de la Secretaria Municipal 2015:

Tabla: Némina de Funcionarios Capacitados

Nombre Funcionario Curso de Capacitacién

Paola Castillo Hidalgo Capacitacién Nacional sobre la
Ley del Lobby aplicada al
quehacer Municipal.

Yoselyn Carmona Calderén Capacitacién Nacional sobre la
Ley del Lobby aplicada al
quehacer Municipal.

José Miguel Cruz Barraza Capacitacion Nacional sobre la
Ley del Lobby aplicada al
quehacer Municipal.

Yoselyn Carmona Calderdn Organizaciones Comunitarias.
“Procesos de Calificacion ante el
TER, Instancias de Resoluciéon de
Conflictos y COSOC”

José Miguel Cruz Barraza Organizaciones Comunitarias.
“Procesos de Calificacion ante el
TER, Instancias de Resolucidon de
Conflictos y COSOC”

FUENTE: Municipalidad de Salamanca
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JUZGADO DE POLICIA LOCAL

El juzgado de Policia Local, es un Tribunal especial que tiene por objeto
administrar justicia en conformidad a las normas establecidas en la Ley
N° 15.231, Orgdnica de los Juzgados de Policia Local. Dependen
administrativamente de la Municipalidad de Salamanca y
técnicamente del Poder Judicial.

Es de competencia del Juzgado de Policia Local, las infracciones: a las
normas sobre el transporte por calles y caminos y el Trdnsito libre de las
personas; a las ordenanzas, reglamentos, acuerdos municipales vy
decretos de la alcaldia; ala ley sobre rentas municipales; la ley general
de urbanismo y construcciones, y su ordenanza respectiva; a las leyes
sobre pavimentacién; a ciertas normas de la ley sobre expendio y
consumo de bebidas alcohdlicas; a ciertas normas sobre espectdculos
publicos, diversiones y carreras; a las normas sobre pesca y su
reglamento; y a las normas sobre proteccion de derechos de los
consumidores (salvo las acciones de interés colectivo o difuso).

En el transcurso del afo 2015, el Juzgado de Policia Local atendié
aproximadamente a 4.000 personas, de las cuales una gran parte de
ellas resultaron ser infracciones a la Ley de Transito y Ley de Alcoholes,
los cuales fueron sancionados al pago de multa, logrando un ingreso
municipal de $ 69. 428.842-. Las causas se detallan en la siguiente tabla:

1° Tabla De infracciones cursadas

MATERIA INFRACTOR TOTAL
TRANSITO 3.100 50.603.151
ALCOHOL 800 17.701.995
|. MUNICIPAL 45 836.372
RENTAS 18 287.324
VIGILANTES PRIVADOS 6 0
LEY DE URBANISMO 10 0
LEY CONSUMIDOR 21 0
TOTAL 4000 $69.428.842

FUENTE: Municipalidad de Salamanca
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Nuestro Juzgado realiza diligencias en la ciudad de Salamanca y
también en el sector rural y en caso que lo ameriten fuera de la
comuna, respecto de Notificaciones, Citaciones, Resoluciones y
Sentencias.

Las materias senaladas anteriormente, son diligenciadas desarrolladas
en gran parte por el personal de este Tribunal, sin embargo, de estas
noftificaciones no todas son canceladas en el plazo que estipula la Ley.
A continuacién se detalla los montos por concepto de multas:

2° Tabla Montos por Concepto de Multas
| MATERIA__ INFRACTOR ____ TOTAL |

TRANSITO 26 6.473.472
ALCOHOL 75 3.371.625
TOTAL 171 $ 9.845.097

FUENTE: Municipalidad de Salamanca
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PROTECCION CIVIL Y EMERGENCIA

El ano 2015, estuvo marcado por grandes catdstrofes naturales en la
comuna de Salamanca. Estdbamos experimentando la sequia mds
extensa de la historia, y en un par de dias recibimos lo que llueve en un
ano normal. Fue un temporal extremo, asociado a fuertes vientos, que
generd estragos en hogares, caminos y edificios publicos, finalizando
este ano fatidico con un terremoto de 8.4 grados en la escala de
Richter, que se convirtid en el de mayor magnitud a nivel global.

Como municipio, nos correspondid estar en cada una de las diversas
emergencias, desastres y catdstrofes (fueran de origen natural o
provocada por la accién humana), dando respuesta, proteccion y
rehabilitacion a las personas, las familias, los bienes y el ambiente, a
través de la coordinacién del Sistema de Proteccion Civil.

Este afo en particular, nuestra Direccién de Proteccién Civil y
Emergencia, fuvo un trabajo agotador, desplegando a fodo su equipo
de funcionarios, en la ejecucion, coordinacién, direccién e impulso de
actividades que privilegien acciones de prevencién, preparacion y que
respondan a una gestidon integral de proteccidn civil. En este contexto,
las acciones llevadas a cabo durante el ano 2015 fueron:

ESCASEZ HIDRICA

Ante el grave desarrollo de la Sequia en la zona, esta unidad en
conjunto con la ONEMI, ofrecen soluciones paliativas para que las
familias puedan acumular agua a través de estanques, entregando las
siguientes ayudas:

Ayuda por Emergencia Escasez Hidrica

Estanques de 2000 litros 08
Estanques de 1000 litros 39
Estanques de 500 litros 59
Estanques de 200 litros 28

600 Mfts

Fuente: Municipalidad de Salamanca

Manguera de Polietfileno de 2 pulgada
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Las Localidades beneficiadas fueron: Tencaddn, Cuncumén, Punta
Nueva, Quelén Alto, Sector By Pass, El Tambo, El Palquial, Chalinga, EL
Tebal, Manguehua, San Agustin y El Consuelo.

PLAN ESTRATEGICO DE ESCASEZ HiDRICA

Durante el 2015, se ejecuta el plan de estratégico de escasez hidrica,
que tuvo por finalidad subsidiar los requerimientos mds urgentes de las
familias afectadas por la situacién de déficit hidrico en la comuna de
Salamanca.

Dentro de la fransferencia de recursos, con cargo al presupuesto de la
Subsecretaria del Interior, los montos asignados a la comuna fueron:

- Alimentacién Familiar $ 86.000.000
- Almacenamiento y conduccidén de agua para la bebida
$37.250.000.

En lo relacionado con alimentaciéon Familiar y Almacenamiento vy
conduccién de agua para la bebida, la Direccidn de Gestion Territorial,
tfuvo la responsabilidad de distribuir la ayuda a cada familia
beneficiada.
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Tabla: NUmero de cajas de mercaderia distribuida por territorio.

N° DE CAJAS DE
MERCADERIA

LOCALIDADES

Tencaddn, Cuncumén, Tranquilla, Punta Nueva, Coirén y Batuco Valle Choapa Alto 902
Quelén Alto, Quelén Bajo, Panguesillo, La Higuerilla, El Quene, Liimpo y Jorquera Valle Choapa Medio 1.155
Tahvuinco, Tambo Oriente, Tambo Centro, Tambo Faro, Chuchifi y Chuchifi - El Manzano Valle Choapa Bajo 955

La Jarilla, La Planta, Cunlagua, Sr. de la Tierra, Manquehua, Arboleda Grande, El Tebal,

Zapallar, San Agustin, Huanque y Cancha Brava Velie de Chalingel L
Peladeros, El Arraydn, El Palquial y Colliguay Valle de Camisas 252
El Consuelo Salamanca Urbano 176
Total Comuna de Salamanca 4.138

Fuente: Municipalidad de Salamanca
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Tablal: NUmero de estanques de agua distribuidos por territorio.

LOCALIDADES

Batuco, Asociacion Ganado Mayor, Chillepin, Coirén, Cuncumén, El Barraco y Tranquilla

Santa Rosa, Jorquera, Llimpo, El Quene, La Higuerilla, Panguesillo y Quelén Alto

Tahuinco, El Tambo, Chuchiini y Quilmenco

Las Jarillas, Cunlagua, Senor de la Tierra, Manquehua, Arboleda Grande, El Tebal, Zapallar,

San Agustin, Cancha Brava y Chalinga.

El Arraydn, El Palquial y Colliguay

Salamanca, El Consuelo y By Pass

TOTAL COMUNA DE SALAMANCA

PUBLICA

manf-
Qm»u‘

N° DE ESTANQUES DE
ACUMULACION DE
AGUA

Valle Choapa Alto 32
Valle Choapa Medio 38
Valle Choapa Bajo 7
Valle de Chalinga 127
Valle de Camisas 5
Salamanca Urbano 16

225

Fuente: Municipalidad de Salamanca
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- Caminos no enrolados $ 71.000.000 Ante las lluvias acontecidas los primeros dias de Marzo, se entregd
o ) rescate al ariero de ganado menor que se enconfraba en su
Permific imputar gasfos correspondientes a las labores de temporada de veraneada en la alta cordillera, con los limites de
mejoramiento de caminos no enrolados, para el acceso de Argentina, esta maniobra conté con el apoyo aéreo de Cenco Aero
camiones aljibes y vehiculos para la distribucion de ayuda, a las Policial y la Gobernacién de lllapel enla gestion con el pais frasandino,
localidades apartadas y afectadas de la Comuna de Salamanca. los primeros auxilios fueron entregados por el Paramédico de Batuco. El
Este trabajo conto con la supervision de la Direccion de Obras arriero pertenece a la localidad de Tunga Norte, de la Comuna de
Municipales: llapel.
Tabla: Mejoramiento Caminos No enrolados INCENDIOS
LOCALIDAD UNIDAD OBSERVACION BLAS VIAL
Cuncumén DOM 7.300.000 Ejecutado ) i
Incendio que afecta al Ex Matadero el dia 5 de mayo de 2015,
Tranquilla DICOEM 3.855.400 Ejecutado correspondiente a la actual Bodega y Corral Municipal, resultando
afectada dependencias Municipales y casa configua de propiedad
Batuco DICOEM 2.499.000 Ejecutado privada. La Compaiia de Bomberos logra extinguir el fuego y se debid
desalojar la vivienda afectada, reubicando a la familia integrada por
Mundo Nuevo DOM 34.529.615 Ejecutado tres adultos, en casa de familiares.
Tranquilla DOM 10.710.000 Ejecutado INCENDIO FORESTAL
Quelén Bajo SECPLAN 833.000 Ejecutado En el sector de Cancha Brava, con fecha 18 de mayo de 2015, se
3 . ] desata un incendio en terrenos de 15 hectdreas. Nuestra Direccién
Quelen Bajo SECPLAN 1.280.000 Ejecutado asume el rol coordinador con la Red de Bomberos, camiones dljibes
3 i Municipales provenientes de ONEMI, con el apoyo de las empresas MLP
Quelén Alto DOM-DISCOP 9.992.785 Ejecutado y RMC, logrando la sofocacién total del incendio.
Total 71.000.000

Furente: Direccién de Obras Municipales




CHILLEPIN

El 22 de agosto de 2015 en la Localidad de Chilepin, se acfiva la
Comision de Emergencia que moviliza en conjunto a los Bomberos de
Chillepin, las dos companias de la ciudad de Salamanca y la Direccién
de Desarrollo Social, con el apoyo de sus Asistentes Sociales.

Se envia informe ALFA N°2 a la ONEMI solicitando ayuda para las
familias afectadas, sin embargo, los recursos solicitados no fueron
efectivos, debiendo la Municipalidad de Salamanca coordinar con
recursos propios.

AVENIDA INFANTE

Con fecha 21 de Noviembre de 2015, unos de los incendios mds feroces
ocurridos en la comuna de Salamanca se desarrolla en el centro urbano
de la ciudad, abarcando seis (6) casas, dentro de las cuales se
enconfraba el local Comercial de la Distribuidora de Gas Licuado
Gasco, lo que ocasiona gran temor en la comunidad vy los vecinos.
Gracias a la coordinacion de Bomberos, la Municipalidad de
Salamanca vy sus direcciones de DIDESO y Emergencia, los afectados
evacuan con éxito sus moradas, sin pérdida de vidas humanas que
lamentar.

El apoyo entregado a las familias afectadas, fue desde las primeras
horas ocurridas el desastre. Las Asistentes Sociales del municipio, se
encargan de proveerles a las familias afectadas insumos bdsicos como
vestuario, calzado, alimentacién, ropa de cama y posteriormente, el
retiro de escombros y entrega de materiales de construccién. Con
ONEMI se coordina la entrega de 5 viviendas de emergencia y sus
respectivos banos.
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EL ESFUERZO

El 4 de diciembre de 2015, en el final del ano uno de los sectores de
mayor poblacién de la ciudad de Salamanca, se ve afectado por un
incendio que afectd a una casa habitacién compartida por 4 familias,
dejéndolas en la calle, la gestién de esta Direccidon se focalizo en
solicitar 4 viviendas de emergencias con sus respectivos banos a ONEMI,
mediante informe ALFA

FRENTE LLUVIA

En el mes de Julio de 2015, los dias 12 y 13, se desata un frente de lluvia
en la comuna de Salamanca, que arrojd un total de 126 personas
afectadaos. Para ellas, se coordina la entrega de 80 frazadas y mangas
de pldsticos, los informes ALFA entregados a ONEMI no generaron
resultados positivos de apoyo, debiendo ésta Municipalidad resolverlo
CON recursos propios.

TEMPORAL DE LLUVIA

Entre el dia 6 al 12 de Agosto del 2015, se desata un temporal de lluvia
y viento que ocasiond un total de 1.089 damnificados y 21 albergados.
De acuerdo al sistema frontal frio que afecta ala Regién de Coqguimbo,
la Oficina Nacional de Emergencias (ONEMI) informé la afectacion a
personas, bienes y medio ambiente, para la comuna de Salamanca:

Valle Chalinga: se desbordaron algunos causes lo que generaron
interrupciéon en el camino, municipio apoyd la limpieza de caminos.

— Hospital de Salamanca con filtraciones de agua en distintos
sectores, las mds importantes: Sala de Espera Urgencia y los
sectores de los racks de la red computacional del hospital.

— Colapso de alcantarilado ocurrido en Villa El Estero de
Salamanca (entre Bulnes y Providencia).

—  Es habilitado un albergue, ubicado en el Salén de la Parroquia
Nuestra Senora del Rosario de Salamanca, en el cuadl se
albergaron 19 personas. Todas estas familias eran provenientes
del sector del By Pass (sector en toma) y esta medida fue
tomada por el Municipio, por la eventual crecida de Rio
Choapa, debido alas abundantes lluvias, quedando 26 familias
aproximadamente en el sector por su propia voluntad.
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En Chillepin 5 viviendas sin techumbres, las cuales fueron
abordadas por la Municipalidad, quien asistid con enfrega de
pldsticos y sacos de carboén.

Conrespecto alos caminos y su libre trdnsito, se despejaron los
caminos del Boldo y su cuesta, la ladera de Lliimpo, el camino
de Quelén Bajo — Salamanca, Caminos de Batuco y Tranquilla
que sufrieron por la baja de quebradas vy la ladera del cerro
Caracha, estas obras fueron apoyadas desde su inicio por las
empresas MLP y Valco. Durante la emergencia, se asume con
maquinaria municipal y privada el despeje de los caminos,
posteriormente comienza a trabajar la Direccién de Vialidad en
la normalizacién del servicio.

Se gestiond ante la ONEMI, mediante Informe ALFA, la enfrega
de dos vivienda de Emergencia con sus respectivos banos y se
entregd ayuda adicional a 53 familias.

TERREMOTO

El miércoles 16 de septiembre de 2015 a las 19:54:28 hora local, ocurridé
un terremoto de magnitud 8.4 (Mw) en la Provincia del Choapa. El
epicentro se ubicd a 42 kildmetros al oeste de Canela Baja, y a 46
kidmetros de lllapel, siendo percibido en gran parte del pais y en
algunas zonas de Argentina, Uruguay vy Brasil.

El Gobierno de Chile decretd "Estado de Emergencia Constitucional”
en toda la regién de Coquimbo, quedando como jefe de plaza el
General de Brigada del Ejército de Chile Schafik Nazal Ldzaro, y “Zona
De Catdstrofe” en la provincia de Choapa, compuesta por las comunas
de Los Vilos, lllapel, Salamanca y Canela, siendo estas fres Ultimas las
mds afectadas.

El terremoto provocd gran dano en la comuna de Salamanca, hubo un
total de 3.051 damnificados y 25.500 habitantes afectados
emocionalmente. A 24 horas del terremoto se presenta la primera
dotacién de Militares para el resguardo y seguridad de la comunidad y
el apoyo en el retiro de escombros y labores de construccién de las
viviendas de emergencias.

29

<



Desde el mismo dia de la catdstrofe, el Alcalde de la Comuna de
Salamanca y su equipo municipal, se abocaron a las tareas de
emergencia y normalizacién, con la urgencia que este grave
acontecimiento amerita. Nuestro accionar municipal se concentrd en:

- Elaboracion y envio de 9 informes ALFA a la ONEMI, logrando
en el periodolarecepciéon de 92 viviendas de emergencias y 119 banos.

- Habilitacién de caminos con maguinarias municipales y
privadas, restableciendo la conectividad vial a horas de acontecido el
suceso. Los sectores mds afectados fueron Cancha Brava, sector el
Faro del Tambo, Cerro la Caracha y cuesta el Boldo.

- La Empresa Minera Los Pelambres, apoya a la Municipalidad de
Salaomanca desde el dia del terremoto, en el arriendo de grupos
generadores para gran parte de los Comités de agua Potable rural, con
maquinaria para el despeje de las rutas y con camiones tolva para el
retiro de escombros de las demoliciones. El equipo de MLP frabaja
incansablemente junto a nuestros funcionarios municipales, por un
periodo de tres semanas en forma consecutiva.

- Como los servicios bdsicos en la comuna se suspenden
inmediatamente ocurrido el terremoto (corte de energia eléctrica vy
agua potable), nuestra municipalidad, se concentra en el suministro de
agua potable a través de camiones aljibes para los siguientes Comités
de APR: San Agustin, Jorquera, Tambo, Panguesillo, Arboleda Grande,
Cuncumen, Liimpo. El establecimiento del agua potable se logré en 3
dias en coordinacion con MLP y Aguas del Valle con la proporcién de
estanques estacionarios. El 1° de octubre se logra normalizar fodos los
servicios bdsicos en la comuna de Salamanca.
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La Gestiones realizada por esta Direccidn con apoyo directo del
Alcalde de la comuna y larespectiva comisién de emergencia, hicieron
posible la inmediata reaccién de esta Municipalidad ante los eventos
gue nos abrumaron como comunidad.
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ADMINISTRACION MUNICIPAL

Durante el 2015, las funciones de la Administracion Municipal estuvieron
orientadas al desarrollo de mejoras institucionales internas, para
enfregar un mejor servicio a la comunidad de Salamanca.

Dentro del Edificio Consistorial, se facilité la ubicacién de las diferentes
direcciones departamentos y oficinas municipales de mayor flujo de
publico, a fravés de sefaletica que se ubicaron en las respectivas zonas,
ademds se instauraron sistemas en apoyo al mejor rendimiento y
satisfaccién del usuario como Pantallas Led.

De la misma forma, la Municipalidad de Salamanca asumié el desafio
de innovar en los procesos de gestion interna de la institucion, con la
adjudicacion del proyecto “Gestidn de Innovacion Publica y Desarrollo
de Capital Social Comunal en Salamanca”, que tiene por finalidad
agregar valor a los procesos para mejorar el frabajo conjunto enfre la
Municipalidad y la comunidad, a través de la innovacién. La iniciativa
fue presentada por el equipo municipal al Laboratorio de Gobierno, a
través del concurso Gestion de la Innovacién en el Sector Publico,
asigndndose un financiamiento de $ 60.070.527 .- La ejecucion de este
proyecto tendrd una duracién de 12 meses y serd acompanado por la
entidad experta en innovacién SHKWays.

Fotografia: Talleres equipo municipal prO};ecfo GIP

Con el fin de informar y dar respuesta oportuna a las necesidades e
inquietudes de las diversas entidades gubernamentales y gestores de
la comuna, a continuacién, se exponen las resoluciones que se
gestionaron a través de la Oficina de Transparencia Municipal.

Fotografia: Ceremonia lanzamiento proyecto “Gestion de Innovacién Pdblica y
Desarrollo de Capital Social Comunal en Salamanca”
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OFICINA DE TRANSPARENCIA

Durante el periodo 2015, se recibieron las siguientes resoluciones:
ROL C2554-15

Entidad publica: Municipalidad de Salamanca.
Requirente: Rodrigo Alfonso Ochoa Valenzuela.

Ingreso Consejo: 21.10.2015.

El Consejo para la Transparencia, en ejercicio de las facultades que
le atribuyen los articulos 24 y siguientes y 33 b) de la Ley de
fransparencia, y por la unanimidad de sus miemibros presentes,
acuerda:

“|. Declarar inadmisibles los amparos interpuestos por don Rodrigo
Alfonso Ochoa Valenzuela en contra de la Municipalidad de
Salamanca,...”

DECISION AMPAROS ROLES C2554-15.

= ROLC2551-15

Entidad publica: Municipalidad de Salamanca.
Requirente: Rodrigo Alfonso Ochoa Valenzuela.

Ingreso Consejo: 21.10.2015.

El Consejo para la Transparencia, en ejercicio de las facultades que
le atribuyen los articulos 24 y siguientes y 33 b) de la Ley de
Transparencia, y por la unanimidad de sus miembros presentes,
acuverda:

|. Declarar inadmisibles los amparos interpuestos por don Rodrigo
Alfonso Ochoa Valenzuela en contra de la Municipalidad de
Salamanca

DECISION AMPAROS ROLES C2551-15
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= ROL C2384-15

Entidad publica: Municipalidad de Salamanca.

Requirente: Griselda Benavides Casfillo.

Ingreso Consejo: 06.10.2015

El Consejo para la Transparencia, en ejercicio de las facultades que
le atribuyen los articulos 24 y siguientes y 33 b) de la Ley de

Transparencia, y por la unanimidad de sus miembros presentes,
acuverda:

l. Dar por entregada la respuesta a la solicitud de informacién
realizada por dona Griselda Benavides a la Municipalidad de
Salamanca, previa realizaciéon de un procedimiento de SARC.

DECISION AMPARO ROL C2384-15

=  ROLC1209-15

Entidad publica: Municipalidad de Salamanca.
Requirente: Ana Gutiérrez Uribe.

Ingreso Consejo: 03.06.2015.

El Consejo para la Transparencia, en ejercicio de las facultades que
le atribuyen los articulos 24 y siguientes y 33, letra b) de la Ley de
Transparencia, y por la unanimidad de sus miembros presentes,
acuerda:

Aprobar el desistimiento de dofa Ana Gutiérrez Uribe en el amparo
Rol C1209-15, deducido en contra de la Municipalidad de
Salamanca.

DECISION AMPARO ROL C1209-15
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DEPARTAMENTO DE RELACIONES
PUBLICAS

Como Municipio debemos generar instancias de comunicacién con la
comunidad y propiciar nuevas formas de participacién, de manera de
fortalecer el vinculo con los diferentes actores del territorio, a través de
una comunicacion estratégica, que difunda e informe las actividades
propias de la gestidn municipal, tanto en medios de comunicacion
local, regional y nacional.

El drea de Relaciones Publicas, dirige la participaciéon en eventos y
ceremonias oficiales y coordina las acciones relafivas a la imagen
corporativa de la municipalidad. En el periodo 2015, desarrolld diversas
actividades, colaborando con Direcciones y Jefaturas del municipio,
ademds de apoyar las diversas instituciones de la comuna y en las
cuales participaron cerca de 20.000 personas. Se destacan:

= Acftividades de verano 2015.

= Campeonato Nacional de Futbol Sub 15.

= Cruce Cordilera de Los Andes Salamanca- Calingasta

= Festival de feafro "ENTEPOLA" en la Plaza de Armas vy
presentaciones en comunidades del sector rural.

= Carnavales y festivales organizados por la comunidad del
sector urbano y rural. Entre ellos: Semana Huanquina y Semana
Camisana.

= Fiestas religiosas como: El Senor de la Tierra, Semana Santa,
Nuestra Sefora del Trdnsito de El Tambo vy la fiesta patronal de
Nuestra Senora del Carmen de Chalinga.

=  Conmemoracién del Dia de Todos los Santos, en el cementerio
municipal.

= Rodeo en Semana Santa.
= Dia delaMadre.

=  Programa Fiestas Patrias.
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Planificacion y ejecucion del programa Aniversario 171 de
Salamanca.

Apoyo en la redlizacién de ceremonias como entrega de
subsidios de vivienda, entrega de becas estudiantiles
certificaciones, enfrega de computadores del programa del
Ministerio de Educacion a través de JUNAEB "Yo elijo mi PC".

Apoyo a carreras a la chilena organizadas por el club de
carreras a la chilena Felipe Moyano de El Tambo.

Planificacidon y ejecucidn del campeonato comunal de cueca
Enfre Leyendas y Tradiciones y del campeonato vecinal de
cueca.

Encuentro regional de Conjuntos Folcléricos de Hospitales de la
Regién de Coguimbo.

Cuarto Campeonato Nacional de Cueca Entre Leyendas vy
Tradiciones.

Apoyo en ceremonias de entrega de Bonos de Emergencia
Agricola por parte de INDAP a agricultores de la comuna de
Salamanca.

Asunciéon Concejal de Salamanca don Wison Gonzdlez
Ramirez, en el salén municipal.

Firma convenio de colaboracién Viva Salomanca, realizado
entre la Municipalidad y Minera Los Pelambres.

Planificacion y ejecucion del Campeonato Nacional de Tiro al
Platillo.

Apoyo al campeonato inter regional de fango, organizado por
el Club de Tango de Salamanca.

Apoyo a la redlizacion del campeonato inter regional de
CitroCross, en el citrédromo de Colliguay.

Apoyo al campeonato inter regional de motos enduro en el
citrédromo de Colliguay.

Apoyo en la organizacion de la Teletdn 2015.
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Actividades Navidad 2015

Apoyo a la ceremonia de premiacion a los Mejores Deportistas
de la Comuna de Salamanca 2015

Coordinacion produccidon actividades comunicacionales vy
Encuentros Territoriales Viva Salamanca.

Apoyo y coordinacion de las actividades publicas generadas
por cada una de las unidades municipales.

M

Fotografia: Cruce Cordillerla de’Los Andes
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Fotografia: Festival de teatro "ENTEPOLA "en la Plaza de Armas y
presentaciones en comunidades del sector rural.
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Fotografia: Dia de la Madre
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Fotografia: Programa Aniversario 171 de Salamanca

Fotografia: 4to Campeonato Nacional de Cueca Entre Leyendas y
Tradiciones.
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Fotografia: Coordinaciéon produccidén actividades comunicacionales y
Encuentros Territoriales Viva Salamanca.

Fotografia: Celebracion Dia del Profesor
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La comunicacién interna y externa de la Gestidén Municipal esrelevante
para dar a conocer de manera publica el quehacer diario de las

diversas unidades que dan vida a la Municipalidad de Salamanca.

En este sentido, el Departamento en su unidad de Comunicaciones,
realizé difusion y generacion de contenido de todas las informaciones
de interés publico, utilizando los diferentes canales comunicacionales
masivos a disposicidn como radios, canales de television, prensa
escrita, medios electrénicos y redes sociales. Asimismo, se implementd
de manera interna el Boletin electronico quincenal, entregado a los
funcionarios con las principales informaciones difundidas por la unidad.
Junto a esto, se pusieron en funcionamiento pantallas informativas al
interior del Edificio Consistorial, para difundir de manera audiovisual la
gestion municipal. Asimismo, el drea de comunicaciones ha sido un
agente activo y permanente en el convenio Viva Salamanca, a fravés
de la mesa de Participacion y Comunicaciones.

Durante el ano 2015, los sucesos naturales y episodios de emergencia
que afectaron a la comuna de Salamanca, marcaron gran parte de la
agenda comunicacional del municipio, por lo cual la funcién de la
unidad de Comunicaciones se basd principalmente en mantener a la
comunidad informada  oportunamente  sobre las  acciones
programadas o de contingencia que se realizaron fras los diversos
eventos ocurridos.

Fotografia: entrevista del programa "“Ahora Noticias” de Mega al
Alcalde Gerardo Rojas, por el dano del terremoto en la comuna de
Salamanca.

Fotografia: entrevista de los medios radiales locales a Ministra de
Vivienda Paulina Saball y Alcalde de Salamanca, quienes recorren las
zonas afectadas por el terremoto en Salamanca.
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DEPARTAMENTO DE SALUD MUNICIPAL

Nuestra red de Atencién de Salud Municipal estd conformada por 10
Postas de Atencidn de Salud Rural y 12 Estaciones Médico Rurales con
paramédicos residentes, que se distribuyen en diferentes dreas
geogrdficas de nuestra comuna. Ambas entidades, dependientes de la
administracién municipal de Salud. Cada Posta de Salud Rural, es
atendida por un Paramédico que cumple principalmente una labor de
promocién y fomento de la salud, ademds de realizar atenciones
ambulatorias que abarcanlos diferentes programas de salud y atencién
de urgencias. Las pesquisas y controles de patologias de mayor
complejidad son derivados a nuestro Equipo de Profesionales médicos
y no médicos activos que visitan las diferentes Postas con una
frecuencia establecida. De no tener manejo a nivel primario, nuestro
centro de derivacion es el Hospital de la Comuna de Salamanca.

Para aquellos sectores mds apartados se han dispuesto Estaciones
Médico Rurales, donde se realizan entre una vy fres Rondas de Salud
Médicas y no médicas mensuales dependiendo de los requerimientos
del sector.

LA PARTICIPACION CIUDADANA EN EL CENTRO DEL TRABAJO EN SALUD
MUNICIPAL.

El sector rural de la comuna de Salamanca, cuenta con una Red de
Consejos Consultivos de Salud, conformados en el marco de las Politicas
Municipales y del Ministerio de Salud, en el drea de la participacién
social, que promueven el funcionamiento de instancias de
participacion interna y comunitaria.

Los Consejos Consultivos de Salud cuentan con sus propios Planes de
Trabajo y tienen el apoyo y asesoria permanente de los funcionarios del
Departamento de Salud. Su funcién principal como Consejo Consultivo,
es asesorar al Alcalde y al Director del Deparfamento de Salud en la
fijacién de las politicas y estrategias comunales de salud, en la
definicién y evaluacion de los planes institucionales. Son instancias de
apoyo de la direccidén en aspectos vinculados con la gestion y
desarrollan funciones de fipo informativo, propositivo, promotor,
consultivo, evaluativo y decisivo. Los Consejos Consultivos se relnen una
vez al mes con el Alcalde de la comuna de Salamanca.
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Durante el aifo 2015 se logra en plenitud la participacidn de los usuarios
de la Salud Municipal a través de un Diagndstico Participativo, como
espacio de reflexion y andlisis de la situacién de la comunidad local,
junto a los Consejos Consultivos de cada Posta y Estacion Médico rural,
se determind los principales problemas existentes y se propusieron las
infervenciones respectivas.

Fotografias: Proceso participativo Diagndstico comunal de salud 2015
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GESTION MUNICIPAL EN SALUD 2015

Dentro de algunos hitos en salud realizadas durante el ano 2015 se
encuentran:

AUMENTO DE UN 19,57 DE COBERTURA DE ATENCION DE
SALUD A LA POBLACION RURAL.

La cobertura de salud a la poblacién conseguida por el Departamento
de Salud Municipal, aumentd considerablemente debido a un nuevo
sistema de organizacién interna, incremento de las rondas médicas y a
la legada de nuevos profesionales incorporados al Equipo de Salud
Municipal. En relacién al ano anterior, durante el afo 2015 se realizaron
27.667 nuevas atenciones, lo que se fraduce en un aumento de la
cobertura de un 19,5%. Para ello, el Departamento de Salud, realizé
diariamente:

— 3 Rondas Médicas

- 3 Rondas Dentales a Clinicas dentales fijas

— 2 Rondas Dentales en Clinicas Dentales moviles.
— 1 Ronda Oftalmoldgica en Clinica Mévil

MEDICO

ENFERMERA

MATRONES

NUTRICIONISTA

PSICOLOGO

ODONTOLOGOS CONSULTAS
ODONTOLOGIAS OTRAS ACTIVIDADES
KINESIOLOGA

PARVULARIO

ASISTENTE SOCIAL

TECNOLOGO MEDICO
OTORRINOLARINGOLOGIA
TECNOLOGO MEDICO OFTALMOLOGIA

PODOLOGIA
AUX. , PARAMEDICOS

TOTAL CONSULTAS Y CONTROLES

Tabla: Consultas y Controles realizados por el DESAM, ano 2015

ESPECIALISTA N° ATENCIONES

10.724
7.621
12.721
5.226
1.979
10.578
24.114
9.643
820
896

1.765

1.040
516

54.677

142.320
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FUENTE: Municipalidad de Salamanca




CUENTA PUBU(A m]5 GESTION ALCALDE y la marcha general Municipal &fg@
205

Salaman<®

GESTON ALDE

Tabla: Otfras acciones en salud realizados por el DESAM, ano 2015:

AUMENTO DE COBERTURA ODONTOLOGICA, NUEVA

N° CLINICA DENTAL MOVIL PARA ELABORACION DE PROTESIS
OTRAS ACCIONES DE SALUD DENTALE
ATENCIONES S

ELECTROCARDIOGRAMAS 1249 Este avance implica un cambio de estrategia desde un sistema de
N° DE EXAMENES 15.249 con’rro’r_ocic')n externa de elaboracién d?, protesis, con ofer)cién

cenfralizada en Salamanca, ala conformacion de un equipo propio de
VISITAS DOMICILIARIAS 2.410 trabajo al contar con una nueva Clinica Dental, con atencién a nivel
N° DE PERSONAS CON EDUCACION 2.204 de Postas y EMR., lo que asegura el logro de las metas, seguimiento y

, satisfaccion usuaria.

PARTICIPACION SOCIAL 706
N° DE PERSONAS CON CONSEJERIAS 3.113
N° MAMOGRAFIAS 359
N° ECO MAMARIA 91
N° ECO ABDOMINAL 151
N° AUDIFONOS 25
N° AUDIOMETRIAS 30
N° DE PACIENTES DE OFTALMOLOGIA ENTREGA DE LENTES 690
N° DE EXAMENES GLICEMIA CAPILAR 2.750
DESPACHO RECETAS DE CRONICOS 23.232
Total otfras acciones de Salud 52.259

FUENTE: Municipalidad de Salamanca
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LABORATORIO DE PROTESIS: UNA EXPERIENCIA NUEVA A
NIVEL REGIONAL

MAYOR COBERTURA DE SECTORES CON PAI}AMI'EDICOS EN
EXTENSION HORARIA EN EL TAMBO, CHILLEPIN, CUNCUMEN
Y TRANQUILLA

Con la presencia de cuatro nuevos paramédicos, Salamanca logra la
mayor cobertura de salud en la Provincia del Choapa, con 25 TENS y/o
Paramédicos instalados en el sector rural de la comuna. Esto permite a
los usuarios del servicio de salud municipal, contar con extensién de
horarios de atencién diaria para consultas espontdneas, controles,
administracion de medicamentos o fratamientos indicados
previamente, educaciones y actividades de promocién y prevencién,
visitas domiciliarias, rescate de pacientes en accidentes, entre ofras.

ATENCION ,EXTENSI(')N HORARIA ODONTOLOGICA, PERMITE
LA ATENCION DE TRABAJADORES DEL SECTOR RURAL

Durante el 2015, se inicia la atencién Odontolégica en extensidn horaria
en los diferentes sectores rurales de la Comuna, permitiendo la atencién
de trabajadores fuera del horario regular de atencion.

. Atencion Rondas médicas Complementarias en Dias Sabados.

Como una forma de complementa y aumentar la cobertura de
atencion médica y otros profesionales, durante el ano 2015, se
implementa el “Sistema de Rondas Complementarias en dias Sdbados,
con altos niveles de adhesion de los usuarios.

. Programa de Acercamiento del Paciente Rural.

Ante la alta inasistencia de pacientesrurales (cercana al 30%) derivados
al nivel secundario de atencién y considerando los factores
socioecondmicos de los pacientes, la Municipalidad de Salamanca
crea el Programa de Acercamiento del Paciente Rural, cuyo objetivo
es disponer del traslado de los pacientes y sus acompanantes desde y

A partir del afo 2015 contamos con una Clinica Dental Mévil de Protesis hacia su domicilio. Este Programa lo coordina el Departamento de
que realiza visitas a distintos sectores de la comuna y un laboratorio de Salud en conjunto con los diferentes equipos de las Direcciones
protesis con funcionamiento en la localidad de Jorquera. Experiencia Municipales.

innovadora en la regién, que ha permitido cumplir con las metas
ministeriales y abrir la atencidon dental universal para prétesis a la
poblacién rural.

44



o

CUENTA PUBUCA Z)I5 GESTION ALCALDE y la marcha general Municipal @%WCTA)
205

Salamanc®
e

El total de personas frasladadas durante el ano 2015 fueron 868, las que
acudieron a sus consultas y controles en los hospitales de La Serena,
Coquimbo, Ovalle y otros fuera de la Regién.

. La Casa de Acogida para Pacientes y Familiares en Coquimbo.

La casa de acogida ubicada en Coquimbo, tiene directa relacién con
el quehacer en salud, que busca la integralidad de la atencién en
beneficio de la poblacion. Los familiares y pacientes derivados a los
Hospitales de Coquimbo y la Serena, encuenfran un lugar que los
acoge y acompana en el proceso de recuperacion de la salud.
Durante el 2015, un total de 659 fueron acogidas mientras sus familiares
se encontfraban hospitalizados en los Hospitales de La Serena vy
Coquimbo.

. Sistema de traslados en ambulancia.

A partir del ano 2011, el Departamento de Salud cuenta con 2
ambulancias, cuyo objetivo es el fraslado de pacientes desde el sector
rural hasta el Servicio de Urgencia del Hospital local; asi mismo, se apoya
al Hospital en el fraslado de pacientes rurales derivados en condiciones
de urgencia a los Hospitales de La Serena y Coquimbo.

Durante el ano 2015, se realizaron 345 traslados, de los cuales 63
fraslados fueron realizados a Hospitales fuera de la Comuna.

DESARROLLO DE ESPECIALIDADES

ATENCION DE OTORRINOLARINGOLOGIA

A partir del afio 2015 se comienza la atencién periddica en Postas Salud
Rural, Estaciones médico Rurales y establecimientos educacionales del
sector rural por parte de una profesional Tecnélogo Médico especialista
en Oforrinolaringologia. Sus atenciones han permitido pesquisar
problemas de audicién en los pacientes intervenidos y también resolver
patologias vestibulares. Las intervenciones de la profesional también
servirdn de base para coordinar con los servicios del médico
Otorrinolaringdlogo contratado, a través del programa de resolutividad,
ayudando a reducir la lista de espera de pacientes menores de 65 anos
con problemas de hipoacusia. Durante este periodo, la profesional
realizd 1.765 atenciones.

ATENCION DE OFTALMOLOGIA

La Clinica Oftalmolégica Mévil de la Municipalidad de Salamanca,
oforgd atencion resolutiva a 1040 usuarios durante el ano 2015, evitando
el fraslado de pacientes a otro nivel de atencién (La Serena),
disminuyendo significativamente las listas de espera de la especialidad,
particularmente en servicios de fondo de ojo de pacientes diabéticos,
vicios de refraccidn en pacientes de 15 a é4 anos y atencién universal
de pacientes con presbicia.
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ATENCION DE TELEMEDICINA

El déficit de especialistas en la red de salud Coquimbo y en todo Chile
es una realidad, a diario se ve que los pacientes de la comuna estdn
sometidos a largos tiempos de espera para recibir la atencidén de
especialistas en el drea de la medicina. A esta situacion también se
suma el aislamiento geogrdfico de la comuna, lo que hace muy
complicado el acceso a atenciones y controles de especialidad en
otfras ciudades del pais.

Por lo anterior, se incorpora a partir del 2015 un plan piloto de
Telemedicina en la comuna de Salamanca. Actualmente el sistema
cuenta con atencién de médico internista desde la Clinica Ensenada
en Santiago, con proyecciones de agregar atenciones por neurdlogo,
reumatdlogo y otros especialistas si la demanda lo amerita. E servicio
de Telemedicina, ha permitido resolver un 8% la lista de espera para
esta especialidad y mantener en un 17% el control por especialista.

AVANCES EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION DE
POSTAS Y EMR.

Como consecuencia légica del avance de la tecnologia digital en
salud, hoy es necesario mantener conectados y en linea a todos los
establecimientos de salud rural de la comuna de Salamanca.

El primer paso hacia este objetivo se dio en el ano 2015, con la entrega
de un computador portdtil y banda ancha mévil alas 10 Postas de Salud
Rural, lo que permite una mejor conectividad y comunicacion de los
profesionales y técnicos paramédicos residentes en aquellos
establecimientos.
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VEHICULO DE ACERCAMIENTO PARA EL VALLE DE
CHALINGA

Esta actividad surge de la necesidad de oforgar mayor acceso de la
poblacidn para asistir a sus controles en las postas y EMR, para facilitar
el traslado de nuestros usuarios en el Valle Chalinga, particularmente
para su atencién en la Clinica Dental de la Posta de Arboleda Grande.
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EVALUACION TECNICA DE LA GESTION REALIZADA POR EL
MINISTERIO DE SALUD. RECONOCIMIENTO REGIONAL Y
NACIONAL CUMPLIMIENTO DE METAS SANITARIAS EN EL
CONTEXTO REGIONAL

Sin lugar a dudas en el quehacer de los Departamentos de Salud, las
Metas Sanitarias son el centro de la actividad técnica en beneficio de
la salud de la poblacién, representan las politicas nacionales en salud
impulsadas por el Ministerio de Salud para todo el pais.

Las Metas Sanitarias se miden de acuerdo a los niveles de cumplimiento
por parte del Ministerio de salud; en este aspecto la Salud Municipal
nuevamente se destaca y consigue el primer lugar en el contexto
regional, lo cual es un reconocimiento a la Gestidn Municipal. En este
mismo contexto, es importante mencionar el reconocimiento especial
al Departamento de Salud, relacionado con el nivel de cumplimiento
de la meta de pesquisa y toma de Papanicolaou (PAP), sobre la meta
regional y nacional.

@D,
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FINANZAS

Desde el punto de vista financiero, el Departamento de Salud Municipal
ha mantenido su equilibrio, por esta razdn, el presupuesto de salud 2015,
se puede desglosar de la siguiente manera:

DENOMINACION PEII!'::CI;BAEIESOOSSEN 7;"\:‘ (I.E;SRF;EECC:)TSO
Saldo Inicial 0 0%
Del Sector Privado 51.387 3.74%
Subvencién Normal 964.044 70,24%
Subvencién Programas 326.800 23,81%
Otros Aportes 0 0%
Reintegros 7.441 0.54%
Aporte Municipal 0 0%
De Ofras Entidades Publicas 20.729 1.51%
Otros Ingresos 2.148 0.16%
Trasferencias Para Gastos 0 0%
De Capital
Total 1.372.549 100 %

FUENTE: Municipalidad de Salamanca




Tabla: Egresos salud municipal

DENOMINACION
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INGRESOS PERCIBIDOS EN M$S

% RESPECTO INGRESOS

e

Gastos en Personal

Alimentos y Bebidas
Combustible y Lubricante
Materiales de Uso o Consumo
Servicios Bd&sicos

Mantenimiento y Reparacion
Servicios De Publicidad

Servicios Generales

Arriendos

Servicios Financieros y De Seguros
Servicios Técnicos y Profesionales
Otros Gastos En Bienes y Serv.

Transferencias Corrientes

Integro Al Fisco

C X P Otros Gastos Corrientes

Adquisicion De Activos No Financieros

Servicios De La Deuda

TOTAL

980.496

782

17.179
125.774

11.918
3.397
3.881

34.935
5.639
2.994

136.268
19.654
18.404

0

51.006

20.953

86.646
1.519.926

64,51%

0,05%
1,13%
8.28%
0,78%
0.22%
0.26%
2,30%
0.37%
0.,20%
8.97%
1,29%
1.21%

0%
3,36%

1,38%

5,70%
100%

FUENTE: Municipalidad de Salamanca
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION

Fortalecer la Educacién Municipal de la comuna de Salamanca es un
desafio permanente y constante, en ese sentido, el Departamento de
Educacién Municipal ha dado grandes pasos durante la administracion
del Alcalde Gerardo Rojas, para mejorar la calidad de la educacién y
la calidad de lainfraestructura en los 19 establecimientos de educacion
urbanos y rurales, donde se incorporan valores que aseguren a la
comunidad el acceso a un sistema de educaciéon publica gratuito, de
calidad y sin exclusiones de ningun tipo.

En la Ultima década, el pais hizo importantes avances, los progresos en
cobertura, financiamiento, infraestructura y acceso se han visto
reflejados en los anos promedio de escolaridad, y en mejoras de
resultados de aprendizajes de los alumnos, tanto en las pruebas
nacionales (SIMCE) como infernacionales (PISA y TIMMS). Asimismo, se
produjo un importante aumento en el acceso ala educacién superior.

Es prioridad brindar oportunidades de desarrollo académico, valdrico y
afectivo a cada uno de los estudiantes considerando la diversidad,
capital cultural y contexto de vulnerabilidad, también el mejoramiento
continuo de los aprendizajes y habilidades de comprensién lectora,
resolucion de problemas y formacién ciudadana.

Esta Administracién y su Departamento de Educacién dan a conocer a
usted las gestiones cuantitativas de escuelas, docentes y personal
administrativos que apoyaron la educacion de la comuna en sus
diferentes sectores:
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Los establecimientos educacionales del departamento de
Educacién estédn conformados por una dotacion de 175
docentes, 12 Educadoras de Pdrvulos, 129 Asistentes de la
educacién.

Los jardines infantiles en convenio JUNJI poseen 3 educadoras
de pdrvulos, 7 asistentes de la educacién y 4 auxiliares de
servicios menores.

El CARES cuenta con un administrador y un administrativo.

La casa de Artes con dos docentes y un auxiliar de servicios
menores.

El programa odontolégico cuenta con una odontdloga y una
auxiliar de parvulos.

Personal administrativo Departamento de Educacidon 39
funcionarios.
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A contfinuacion enfregamos datos de matriculas en establecimientos
municipales:

Tabla: Involuciéon Matriculas Establecimientos Municipales

La disminucion sostenida de la matricula de alumnos, no sélo se da en
el sector municipal. A nivel nacional, la participacién de nifos y jbvenes
en edad de estudiar también disminuyd. El fendbmeno se explica por dos
ZAPALLAR 7 6 7 razones: hay menos ninos en edad escolar y los padres cada vez

CHUCHINI 80 81 82 prefieren menos la opcidén municipal y estdn escogiendo en los primeros
anos de escolaridad recintos subvencionados.

ARB. GRANDE 22 20 23
= Segun datos del MINEDUC, sélo uno de cada tres apoderados estd
SN ACUEIN Z = 2 escogiendo el sistema publico. Como DAEM, creemos que las politicas
COLLIGUAY 24 2 19 educacionales como la Subvencion Escolar Preferencial (SEP) han
i agudizado el problema municipal, ya que subsidian a recinfos
QUELEN BAJO 27 21 24 subvencionados que han instalado colegios en sectores vulnerables y
COIRON 51 50 39 altos.
BATUCO 43 42 43 La gestidn en Educacién Municipal para el afo 2015, se concentrd en
acciones basadas en los lineamientos educacionales que enfatiza el
CHALINGA 124 141 128 estimulo a las actividades recreativas y extraescolares:
EL TAMBO 124 122 99 ,
DEPORTE Y LA RECREACION EXTRAESCOLAR.
TAHUINCO 96 114 111
PANGUESILLO 77 85 78 Ademds de la tecnologia, la Educacién Municipal en su constante
apoyo al desarrollo de los ninos y ninas, también se ocupa de las
TRANQUILLA 117 121 102 actividades fisicas y recreacionales.
NCUMEN 12 1 134 .
CUNCU 5 & 8 VISION
CHILLEPIN 167 169 179 El deporte y la recreacién deben constituirse en uno de los pilares
fundamentales en la formacion de la persona humana, que ayude en
VILLA STA. ROSA 77 51 36

la tarea de formar los alumnos de las escuelas de la comuna de
MATILDE SALAMANCA 404 379 392 Salamanca, permitiendo el desarrollo integral considerando el dmbito
educativo, fisico, social y sicolégico del alumno.

ESPECIAL HOLANDA 24 22 22

MISION
LICEO MUNICIPAL 487 431 388 Brindar las condiciones, que permitan a la mayoria de los alumnos de
TOTAL 2015 2034 1929 las escuelas de la comuna de Salamanca practicar deporte o

actividad fisica recreativa en forma planificada, programada,
FUENTE: Municipalidad de Salamanca sistemdtica y permanente.
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Las actividades extraescolares que se destacaron en el ano 2015 son las
siguientes:

e ESCUELAS DE VERANO.

Durante los meses de enero y febrero se realizé en las Escuelas de El
Tambo, Diaguitas de Chalinga y Matilde Salamanca el Programa
Escuelas de Verano gracias al convenio entre JUNAEB y Municipalidad
de Salamanca, llevado a cabo por un selecto equipo de monitores
deportivos, los ninos beneficiados con esta iniciativa fueron 150, quienes
disfrutaron con el apoyo de un total de 9 profesionales.
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e JUEGOS DEPORTIVOS ESCOLARES:

Participaron todas las escuelas municipales y el Liceo C-16, en las
siguientes disciplinas: futbol, bdsquetbol, vdleibol, hdndbol, atletismo,
ajedrez y tenis de mesa. Actividades que se realizan para damas vy
varones.
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e MUESTRA COMUNAL DE CUECA ESCOLAR:
Esta muestra se lleva a cabo en la Escuela Bdsica Matilde Salamanca,
participaron los siguientes Establecimientos:

- Escuela Bdsica Julio Echavarria de Chuchini
—  Escuela Berta Hidalgo de Tahuinco

—  Escuela Bdsica de El Tambo

- Escuela Bdsica de Colliguay

—  Escuela Bd&sica Diaguitas de Chalinga
- Escuela Bd&sica Matilde Salamanca

- Escuela Bdsica Villa Santa Rosa

- Escuela Bdsica de Panguesillo

- Escuela Basica de Coirdn

- Escuela Bdsica de Chillepin

- Escuela Bdsica de Batuco

—  Escuela Bdsica de Tranquilla

- Escuela Bdsica de San Agustin

— Colegio Cumbres del Choapa

— Colegio San Francisco de Asis

- Colegio San Sebastian

— Colegio Cambridge School

— Colegio Corazén de Jesus

— Liceo C-16

o JUEGOS TRADICIONALES.
En la Escuela de Tranquilla se realizan los Juegos Tradicionales con la
participacion de las escuelas municipales y algunas particulares
subvencionadas de la comuna.

—  Escuela de Tranqguilla

—  Escuela de Cuncumén

—  Escuela de Batuco

- Escuela Bdsica de Chillepin
—  Escuela Bdsica de Coirdn

—  Escuela Bdsica de Chuchini
—  Escuela Bdsica de Tahuinco
—  Escuela Bdsica El Tambo

—  Escuela Matilde Salamanca
—  Escuela de Tahuinco

—  Escuela Matilde Salamanca
- Colegio Corazén de JesUs
- Colegio San Sebastian
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e TEATRO:

Se presentd la Obra “Ceniclown” en la Escuela Matilde Salamanca y
ademds se realiza el encuentro comunal de teatro en la localidad de
Cuncumén, donde participan:

Escuela Bdsica Guisela Gamboa de Cuncumén
Escuela Julio Echavarria de Chuchiii

Escuela Matilde Salamanca

Liceo Municipal C-16 Salamanca

e ACTIVIDADES ARTiSTICAS.
En las escuelas municipales se desarrollan diversas actividades artisticas.
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PROGRAMA VIDA SALUDABLE

Desde la perspectiva y enfoque de aportar a la calidad de vida de los
salamanguinos y salamanqguinas, nace la idea de instalar una politica
local frente a la vida saludable; es asi como se da espacio a la
propuesta de construir como municipio, junto a instifuciones de
prestigio, un programa que impacte a toda la comunidad en
alimentacion saludable. Para ellos se consideran las siguientes
acciones:

a) Elaboracion de una Linea Basal, referida al cdlculo IMC de
cada alumno/a salamanquino.

b) Capacitacion a los docentes en temas relacionados con
alimentacion saludable, para el uso adecuado del material
que se entregard para trabajar en sala de clases, el cual es un
manual para el estudiante, segun su nivel instruccional en el
que se encuentre.

c) Considerar en la elaboracién de acciones del Plan de
Mejoramiento Educativo PME 2016, un encargado por escuela
de vida saludable, incorporar acciones en recreos activos,
enfatizar en actividades exfraescolares entre otras directrices.
Dicho plan de accidén contempla la capacitacién para
profesores y Directores.

La dlianza estratégica se conforma a partir de un convenio de
cooperacién entre el Instituto de Nutricion y Tecnologia de los
Alimentos INTA, Tres Montes Lucchetti y la Municipalidad de
Salamanca. Desde el Departamento de Administracién de la
Educacién Municipal DAEM, se instala la coordinacién del Programa
VIDA SALUDABLE SALAMANCA, planificédndolo a 4 anos donde se
establecen las siguientes etapas:

= |nstalacion

= Monitoreo

=  Consolidacién
= Articulacién

; : —
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En el 2° semestre del ano 2015 se conforman equipos de trabajo, se
analizan las logisticas mds pertinentes para impactar a toda la
comunidad salamanquina, estableciendo los primeros hitos a realizar:

* Bagjada de informacién e invitacion a Directores de
establecimientos educacionales de diferentes dependencias
administrativas, con datos estadisticos relevantes que sustentan
la urgencia de implementar una politica local de vida
saludable.

= Se organiza necesidad de capacitaciéon de nutricionistas de
DESAM Departamento de Salud Municipal, para comenzar el
cdlculo de IMC por alumno en cada localidad salamanguina.

= Se recoge informacidon sobre escuelas y espacios saludables
implementados o a implementar a la luz de este programa
municipal.

= Determinacion de elaborar un consentimiento informado para
los apoderados de los alumnos de los establecimientos
educativos para ser evaluados por nutricionistas.

= Jornada de “Alimentacion saludable y de la ejercitacién diaria
constante para una mejor en la calidad de vida y salud”, que
se llevd a cabo en escuela Matilde Salamanca en Diciembre
2015.
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EDUCACION DIGITAL

B desarrollo emprendido en las tecnologias de la informacién y
alfabetizacién digital, durante el periodo, estrascendental almomento
de la consecucién de logros, de acuerdo a esto es necesario presentar
algunos de los beneficios obtenidos por DAEM vy su programa ENLACES:

e  MITALLER DIGITAL

Es un programa para los establecimientos que ofrece recursos digitales
y capacitacién, para que éstos realicen talleres extracurriculares
dirigidos a estudiantes de quinto bdsico a cuarto medio. Los talleres
utilizan la metodologia de proyectos donde los jbvenes planean,
implementan, evallan y comparten frabajos aplicables al mundo real
y reciben capacitacién junto a sus profesores.

Con estas actividades los estudiantes desarrollan la creatividad, el
pensamiento critico y la colaboracidon. Mi Taller Digital ofrece 5 tipos de
talleres afines a los intereses de nifos, nifas y jévenes.

Tabla: establecimientos seleccionados “Mi taller digital” 2015 enlaces,
centro de educacién y tecnologia

Brigadas Tecnoldgicas
Robdtica

Escuela Tranquilla

Escuela Matilde Salamanca
Creacién Videojuegos
Produccién de Videos

Escuela Bdsica Chillepin

Escuela Bdsica Diaguitas de Chalinga
Escuela Bdsica Berta Hidalgo Barahona Produccién de Videos
Escuela Guisela Salinas de Gamboa Produccién de Videos

Fuente: Departamento de Educacién Municipal
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Cada establecimiento ha recibido 27 tablet por establecimiento, 9 dispositivos
para NT1, NT2 y 1° bdsico, maletas para el almacenamiento y carga de tablet,
aplicaciones (recursos educativos digitales) para apoyar las habilidades de
razonamiento légico-matemdtico, un set de material diddctico concreto, todos
los tablet cuentan con aplicaciones especialimente seleccionadas para el
frabajo propuesto por el proyecto.

e INTEGRANDO LA RURALIDAD

Este proyecto consiste en enfregar acceso a estudiantes de las escuelas
rurales multigrado a recursos educativos digitales que se encuentran
disponibles en Internet. Ejemplo: Recursos del portal educativo “Yo
Estudio”.

Los establecimientos beneficiados reciben equipamiento tecnoldgico
qgue consiste en un notebook y un kit de almacenaje enred que incluye
un router y un dispositivo de almacenamiento, que permite que desde
lared de datos del establecimiento los estudiantes y docentes ingresen
a un repositorio en el que se encontrardn los recursos educativos
digitales entregados para este proyecto.
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PROGRAMAS DE INTEGRACION ESCOLAR (PIE)

Antecedentes Generales:

Respondiendo a las politicas nacionales impulsadas por el Ministerio de
Educacién, enmarcadas en los cambios y reformas recientemente
aprobadas, como la Ley de Inclusividad, que transforman la educacion
desde un bien de consumo a un derecho social. Como también de
acuerdo a Ley 20.422 que nos norma el derecho a la Igualdad de
Oportunidades e Inclusién Social de personas con Discapacidad. En
conjunto con el Decreto Ley n° 170, que nos establece las normas para
impetrar la subvencidon especial para los alumnos con necesidades
educativas especiales (N.E.E.), en nuestra comuna se ha logrado dar
contfinuidad a los Programas de Integracién Escolar para los
establecimientos educacionales municipales 2015.
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Realidad Comunal 2015.

Las escuelas participantes en estos programas de integracién escolar y
la cobertura 2015 es la siguiente:

Tabla: Cuadro Resumen Alumnos Pertenecientes a PIE

Liceo 13 91
Madtilde Salamanca 11 72
Diaguitas Chalinga 5 34
Tranquilla 9 43
Berta Hidalgo B. 4 29
Tambo 6 27
Chillepin 9 43
Guisella Gamboa S. 7 42
Julio Echeverria 5 18
Villa Santa Rosa 3 18
Totales 72 417

Fuente: Departamento de Educacién Municipal
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Tabla: NUmero de alumnos por Necesidades Educativas Especiales
Déficit Trastorno Trastorno Déficit Dificultades Funcionamiento
Intelectual Leve Especifico Atencional Especificas Intelectual Limitrofe
Lenguaje Aprendizaje

LICEO 26 0 3 3 59 91
Matilde Salamanca 17 21 8 2 24 72
Diaguitas Chalinga 9 0 7 7 11 34
Tranquilla 10 11 11 7 4 43
Berta Hidalgo 0 10 8 10 1 29
Tambo S| 7 7 2 6 27
Chillepin 2 24 4 13 0 43
Guisela Gamboa 12 2 8 15 5 42
Julio Echavarria 5 0 0 7 6 18
Villa Sta. Rosa 3 0 1 11 3 18
Total Comunal 89 75 57 77 119 417

Fuente: Departamento de Educacién Municipal




En el DAEM, contamos con la contratacién y colaboracién en cada una
de las escuelas de un equipo técnico iddneo "EQUIPO PIE "(de acuerdo
al Decreto N°170). Nuestro Recurso Humano Especialista estd integrado
por:

- 5fonoaudidlogos

- 11 Psicdlogo

— 18 Docentes especialistas
— 1 Psicopedagoga

En la proyeccién 2016 de los PIE, se espera incorporar nuevos asistentes
de la educacion que impacten primeramente a enriquecer los apoyos
en aulas y también participen en las comunidades educativas,
aportando en las iniciativas emanadas de MINEDUC, que se podrdn
implementar en las escuelas.

TRANSPORTE ESCOLAR

El servicio de transporte escolar de la Municipalidad de Salamanca,
tiene por objetivo acercar la educacidon municipalizada a todos los
sectores de la comuna, es por ello que denfro del ano 2015, se dio
cobertura de traslado a 300 alumnos de establecimientos municipales.

Tabla: cobertura traslado alumnos municipales
Financiamiento Montos N° alumnos

trasladados
FAEPM 87.700.000 148
FAEP 30.000.000 50
TER 13.800.00 102
Total alumnos fransportados 300

Fuente: Departamento de Educacién Municipal

Lo anterior, se fraduce en una inversion superior a los 131 millones de
pesos, que incluye la flota de furgones municipales (102 alumnos
frasladados) y los recorridos licitados para el 2015 (198 alumnos
trasladados). Los recursos se obtienen a través de la presentacion de
proyectos al Fondo de Apoyo ala Educacién PUblica (FAEP) y al Fondo
de Apoyo a la Educacién Publica Municipal (FAEPM). Ademds, por
segundo afo consecutivo, nos adjudicamos los fondos de
financiamiento de Transporte Educacién Rural (TER), obteniendo el
monto mdximo de $13.800.000-, para el DAEM, que permitid cubrir
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gastos relacionados con combustible (56%) y mantencion de los
vehiculos municipales (44%).

Lo anterior demuestra el compromiso del Alcalde de Salamanca con la
educacién municipal y la mejora permanente de las condiciones para
que ninos y jbvenes cuenten con mejores herramientas y comodidades
durante su proceso de aprendizaje.
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INGRESOS Y GASTOS DAEM

Tabla: Ingresos

DENOMINACION INGRESOS PERCIBIDOS M$ % RESPECTO INGRESOS
C X C Transferencias Corrientes 4.332.581 95,53%
Del Sector Privado 97.113 2,14%
De La Subsecretaria De Educacion 3.412.630 75.25%
De La Junta Nacional De Jardines Infantiles 82.742 1.82%
De Ofras Entidades PUblicas 299.619 6,61%
De la Municipalidad a Servicios Incorporados a su gestiéon 440.478 9.71%
C X C Ofros Ingresos Corrientes 202.481 4,46%
Recuperaciones Y Reembolsos Por Licencias Medicas 192.730 4,25%
Otros 9.751 0.22%
Saldo Inicial De Caja 10 0,00%
Total 4.535.072 100,00%

FUENTE: Municipalidad de Salamanca
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Tabla: Egresos

Denominacion Obligacién % Respecto Ingresos
Devengada
Cuentas Por Pagar Gastos En Personal 3.959.492 82,46%
Personal De Planta 1.923.383 40,06%
Personal A Contrata 712.322 14,84%
Otras Remuneraciones 1.323.787 27,57%
Bienes Y Servicios De Consumo 4.696.34 9.78%
Alimentos Y Bebidas 4.988 0,10%
Textiles, Vestuario Y Calzado 3.035 0.06%
Combustibles Y Lubricantes 10.310 0.21%
Materiales De Uso O Consumo Corriente 86.365 1,80%
Servicios Bdsicos 41.277 0.86%
Mantenimiento Y Reparaciones 109.569 2,28%
Publicidad Y Difusion 1.539 0.03%
Servicios Generales 163.069 3,40%
Servicios Técnicos Y Profesionales 21.918 0,46%
Otros Gastos En Bienes Y Servicios De Consumo 27.563 0.57%
Cuentas Por Pagar Prestaciones De Seguridad Social 41.179 0.86%
Prestaciones Previsionales 41.179 0.86%
Otros Gastos Corrientes 974 0.02%
Devoluciones 974 0.02%
Cuentas Por Pagar Adquisicidon De Activos No Financieros 44246 0,92%
Mobiliario Y Otros 11.638 0.24%
Programas Computacionales 1.366 0.03%
Cuentas Por Pagar Servicio De La Deuda 285.969 5,96%
Deuda Flotante 285.969 5,96%
Total 4.801.494 83,39%

FUENTE: Municipalidad de Salamanca




EMERGENCIA COMUNAL: TERREMOTO 16/SEPTIEMBRE

Luego del terremoto ocurrido el 16 de septiembre de 2015, todos los
establecimientos educacionales de la comuna de Salamanca
anunciaron la liberacién de sus alumnos para la jornada post sismo,
revalidacion que llegd después a través del MINEDUC con la suspension
de clases en diez regiones del pais.

Una vez gue amanecio, la primera autoridad comunal y el equipo
municipal nuevamente comenzaron a recorrer los diversos puntos de la
comuna, ademds de los establecimientos educacionales, realizando in
situ un catastro de los danos con los técnicos de SECPLAN y la Direccién
de Obras de la Municipalidad.

Al respecto, se abordaron las siguientes iniciativas de inversion en
infraestructura escolar con recursos municipales:
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Tabla: proyectos de reconstruccién escuelas municipales

Establecimiento Trabajos De Reconstruccién Presupuesto

Liceo Municipal de Mejoramiento laboratorio $ 3.876.550
Salamanca de ciencias
Escuela Bdsica Construccidn oficina de $ 8.500.277
Matilde recepcion
Salamanca
Estudio de Cdlculo $ 5.340.000
Estructural Salas de Clases
Revision de cdlculo Estudio $ 1.358.341

estructural Salas de clases

FUENTE: Municipalidad de Salamanca

En un frabajo en conjunto con la Secretaria Comunal de Planificacién,
se priorizaron todos los establecimientos danados por el terremoto y se
comenzaron a preparar las carpetas técnicas por proyecto a financiar
a fravés del Programa de Mejoramiento Urbano Fondo Infraestructura
Escolar por emergencia, la siguiente cartera de iniciativas logré ser
financiada en el ano 2015:




CUENTA PUBUCA 20]5 GESTION ALCALDE y la marcha general Municipal r

Tabla: proyectos elaborados por SECPLAN en las escuelas municipales.

NO
PMU FIE 1

PMU FIE 2

PMU FIE 3

PMU FIE 4

PMU FIE 5

Establecimiento

Liceo Municipal De Salamanca

Escuela Bdsica Matilde Salamanca

Escuela Bdsica de Tranquilla
Escuela Bdsica Los Corrales De
Batuco

Escuela Bdsica de Coirdn
Escuela Bdsica de El Tambo
Escuela Bdsica Berta Hidalgo
Barahona

Escuela Municipal Colliguay
Escuela Bdsica de San Agustin

Escuela Bdsica de Panguesillo

Escuela Bdasica Guisella Gamboa
Salinas

Proyecto de Reconstruccion

Reparacion pabellones segundo piso

Construccién 3 salas de emergencia, habilitacién sala
de profesores y casa profesor.

Reconstrucciéon muro cortafuego

Reconstruccién cielo 2do piso (biblioteca y salén de
reuniones)

Reparacion cielo salas

Reparacion cubierta entrada, reparacién laboratorio
de ciencias.

Reconstruccién cielo americano a cielo raso en salas
del establecimiento.

Reconstruccidén cielo americano a cielo raso en salas
del establecimiento.

Reconstruccién cielo americano a cielo raso en salas
del establecimiento y reforzamiento muros.

Reconstruccién cielo americano a cielo raso en salas
del establecimiento.

Reparacion banos, reparacién tensores cancha
techada, reposicion luminarias, fijacidn protecciones y
reposicién hidropack.

Presupuesto
$ 59.678.500
$ 59.915.310
$ 59.976.000
$ 58.488.500
$ 58.488.500
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DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y
FINANZAS

En cumplimiento al Art. N° 67 letras a), e) y f) de la Ley 18695, Orgdnica
Constitucional de Municipalidades, el departamento de Administracion
y Finanzas cumple con informar respecto de la Ejecucién Presupuestaria
y Financiera de nuestro municipio, durante el ano 2015, y es la siguiente:

INGRESOS
TRIBUTOS SOBRE EL USO DE BIENES Y REALIZACION DE ACTIVOS

a) Patentes y Tasas por Derechos. Esta partida es compuesta por
Patentes Municipales, Derechos de Aseo, Otros Derechos.

— Enel caso de las Patentes Municipales, hubo una recaudacion
de M$1.215.274, que respecto del ano 2014 aumentd en
M$171.112, lo cual representa un 16,39% de aumento.

— Los Derechos de Aseo tuvieron una recaudacion de M$33.196,
monto superior al ano 2014 en M$ 950.

— Oftros Derechos contemplan los Permisos de Construccion,
Permisos Provisorios, Propaganda, Transferencia de Vehiculos y
Otros. Bajo esta partida se percibieron M$298.791 disminuyendo
respecto del ano 2014 en M$6.998, diferencia que representa
un 2,86 % de disminucion.

b) Derechos de Explotacion. Esta partida estd compuesta por la
concesién de los estacionamientos de la comuna, partida que
alcanzd la suma de M$23.334.

c) Permisos y Licencias. Esta partida est&d compuesta por Permisos de
Circulacion, Licencias de Conducir y Similares y Otros.

— Los Permisos de Circulacion tuvieron una recaudacién de
M$637.060, aumentando en M$15.924 respecto al ano 2014, lo
que representa un aumento de 2,56%.
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—  Licencias de Conducir y Similares y Otros, tuvo una recaudacién
de M$44.248, observdndose una disminucion respecto del ano
2014 de M$4.131, lo que representa porcentualmente un 9,34%
en disminucién.

d) Participacién en Impuesto Territorial. Este item tuvo una
recaudaciéon de M$127.464, disminuyendo respecto del ano
anterior en M$ 43.513, lo que representa un 25,45% de disminucién.

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

a) Del Sector Privado. Este concepto tuvo una recaudacion de
M$965.135, aumentando con relaciéon al periodo anterior en
M$881.632, lo que representa un incremento del 1.156%., este
incremento se debié a la firma del convenio “Viva Salamanca”
entre la Municipalidad y Minera Los Pelambres.

b) De Otras Entidades Publicas. Este item estd compuesto por fondos
provenientes de la Subsecretaria de Desarrollo Regional (SUBDERE),
Subsecretaria de Educacién y de Otras Entidades Publicas. Por
estos conceptos se recaudaron M$624.723, aumentando respecto
al ano 2014 en M$385.080 que porcentualmente equivale a un
260,69%., Este incremento se origind por el aporte de la SUBDERE a
la compra del terreno, para el comité de vivienda el Futuro en
Nuestras Manos por un valor M$440.000.-

RENTAS DE LA PROPIEDAD

a) Arriendo de Activos no Financieros. En esta partida se obtuvieron
ingresos por M$50, disminuyendo respecto al ano 2014 en un
39.76%.
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OTROS INGRESOS CORRIENTES

a)

b)

c)

d)

e)

f)

Recuperacion y Reembolsos por Licencias Médicas. Por este
concepto se recaudaron M$14.857, aumentando en M$5.533 en
comparacion con el ano 2014.

Multas y Sanciones Pecuniarias. Esta asignacion contempla todas
las multas y sanciones establecidas por ley, que nuestro municipio
debe percibir, por concepto, Multas de Trdnsito, Multa Ley de
Alcoholes del D.L. 3.063 de Rentas municipales y aplicaciéon de
ordenanzas municipales. Por este concepto se recaudaron
M$127.534, disminuyendo en M$51.933 acorde al periodo 2014, lo
que representa un 28,94% de disminucién.

Participaciéon del Fondo Comun Municipal. Por este concepto se
percibieron M$1.904.034, el que tuvo un aumento de M$196.616, lo
que representa un aumento porcentual de 11,52%. Es importante
mencionas que esta partida representa el 18,24% de los ingresos
percibidos durante el ano.

Fondos de Terceros. En esta cuenta se perciben los ingresos por
concepto de multas en el Registro de Multas de Trénsito no
Pagadas de beneficio de ofras municipalidades, los cuales se
remiten posteriormente a cada una de ellas, por este concepto se
recaudaron M$2.105.

Ofros. En esta cuenta se perciben los ingresos por concepto de
devoluciones no provenientes de licencias médicas. Se percibieron
durante este ano M$48.085, monto superior respecto al ano 2014
en M$21.079.

Venta de Activos no Financieros. En esta partida se perciben
fondos por concepto de remate de vehiculos y otros, dados de
baja por el servicio. En esta cuenta no se percibieron recursos
durante el ano 2015.
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RECUPERACION DE PRESTAMOS

a) Ingresos por Percibir. En esta cuenta se perciben todos aquellos
fondos que quedan pendientes de pago de periodos anteriores.
Durante el periodo, se percibié por este concepto la suma de
M$14.631.

TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE CAPITAL

a) Del Sector Privado. En esta cuenta se perciben ingresos para la
ejecucién de proyectos en beneficio de la comunidad, por parte
delaempresa privada. Durante el ano 2015 se percibieron recursos
por un monto de M$1.700.568. Se destaca en esta cuenta, la firma
del convenio "Viva Salamanca” entre la Municipalidad y Minera
Los Pelambres,

b) De Oftras Entidades Publicas. En esta cuenta se perciben ingresos
parala ejecucion de proyectos en beneficio de la comunidad, por
parte de distintas entidades de nivel central, como son la
Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo, la
Subsecretaria de Educacién, Gobierno Regional, Del Tesoro
PUblico (Patentes Mineras) y la Empresa Privada. En periodo se
percibieron M$2.654.862 ingresos provenientes de la Subsecretaria
de Desarrollo Regional y Administrativo (SUBDERE), Gobierno
Regional y Del Tesoro PUblico.
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GASTOS EN PERSONAL

a)

b)

c)

d)

Personal de Planta. Este item contempla todos los gastos por
concepto de personal contratado en la calidad de Planta, con sus
distintas asignaciones. El afo 2015 el gasto en esta cuenta alcanzé
la suma de M$842.803, que representa el 8,15% del gasto total del
ano en todas las partidas del presupuesto.

Personal a Contrata. Este item contempla todos los gastos por
concepto de personal confratado en la calidad a Contrata, con
sus distintas asignaciones. En el periodo, el gasto en esta cuenta
alcanzé la suma de M$231.079, que representa el 2,23% del gasto
total del ano en todas las partidas del presupuesto.

Otras Remuneraciones. Este item contempla todos los gastos por
concepto de personal contratado en la calidad de Honorarios y
Coédigo del Trabagjo, que alcanzd la suma de M$90.585 vy
representa el 0,87% del gasto total del ano en todas las partidas del
presupuesto.

Ofros Gastos en Personal. Esta cuenta contempla los gastos
asociados al Concejo municipal, y las prestaciones de servicios de
los diferentes programas municipales. El gasto en esta partida
alcanza la suma de M$1.642.974. y representa el 15,88% del gasto
total del ano en todas las partidas del presupuesto.

BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO

a)

b)

c)

Alimentos y Bebidas. Por este concepto se realizaron gastos por
M$59.054, éstos asociados a programas que se establecieron
dentro del presupuesto para el ano.

Textiles, Vestuarios y Calzados. Esta cuenta tuvo un gasto de
M$12.184, lo que contemplo la adquisicién de implementacién
para el personal municipal administrativo y el que labora en
terreno.

Combustibles y Lubricantes. En esta partida contempla todo el
consumo de combustible para el funcionamiento de los vehiculos
municipales, ademds de los lubricantes necesarios para su
mantencion. El gasto realizado fue de M$118.340.

e)

9)
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Materiales de Uso o Consumo. Esta cuenta contempla los gastos
por concepto de Materiales de Oficina, Textos y Otfros Materiales,
Productos Quimicos, Productos farmacéuticos, Fertilizantes e
Insecticidas, Materiales y Utiles de Aseo, Insumos, Repuestos y
Accesorios Computacionales, Materiales para Mantenimiento de
Inmuebles, Repuestos y Accesorios para Manfenimiento vy
Reparaciéon de Vehiculos, Otros Materiales, Repuestos y Utiles
Diversos, Equipos Menores, Productos Agropecuarios y Forestales,
Oftros. Durante el periodo 2015 el gasto de esta partida fue de
M$139.665.

Servicios Bdsicos. En esta cuenta se registran los gastos por
concepto de Electricidad, Agua, Gas, Correo, Telefonia Fija,
Telefonia Celular, Acceso a Internet, Otros. Los gastos efectuados
por estos conceptos fueron de M$344.530.

Mantenimiento y Reparaciones. En esta cuenta se imputan los
gastos por concepto de Mantenimiento y Reparacién de
Edificaciones, Mantenimiento y Reparacion de Vehiculos,
Mantenimiento y Reparaciéon de Mobiliarios, Mantenimiento vy
Reparaciéon de Mdquinas y Equipos de Oficina, Mantenimiento y
Reparaciéon de Otras Mdquinas y Equipos, Mantenimiento vy
Reparacién de Equipos Informdaticos. El gasto durante el ano fue de
M$44.328.

Publicidad y Difusién. Esta cuenta estd conformada por gastos
como Servicios de Publicidad, Servicios de Impresion y Otros. Los
gastos efectuados durante el ano 2015 fueron de M$57.266.

Servicios Generales. Este item comprende gastos como, Servicios
de Aseo, Servicios de Mantencion de Jardines, Pasgjes, Fletes y
Bodegajes, Servicios de Pagos y Cobranzas, Servicios de
Produccién de Eventos y Ofros. El gasto durante el periodo fue de
M$899.157.

Arriendos. Este item estd conformado por Arriendo de Terrenos,
Arriendo de Edificios, Arriendo de Vehiculos, Arriendo de
Mobiliarios, Arriendo Mdaquinas y Equipos, Arriendo Equipos
Informdticos, Otros. El gasto por estos conceptos fue de M$171.449.
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de Circulacién recaudados mensualmente, a los servicios
traspasados de Educacién y Salud para gastos operacionales:

Gastos por concepto de traspaso son:

i) Servicios Financieros y de Seguros. Este item contempla Primas y
Gastos de Seguros, que dice relacién con los seguros que tiene
contratado el municipio para los vehiculos municipales. Durante el
periodo el gasto fue de M$2.820. = Al Fondo Comun Municipal M$403.350,

= A Educacion M$399.383,

k)

Servicios Técnicos y Profesionales. Esta item contempla Estudios e .

Investigaciones, Cursos de Capacitacién, Servicios Informdaticos,
Ofros. Dentro de todos estos conceptos el que fiene mayor
relevancia en el gasto, son las asesorias y cursos de capacitacion.
Esto tiene que ver con las capacitaciones impartidas por distintos
organismos, incluyendo la Contraloria, ala cual asisten funcionarios
municipales, con el fin de actualizar conocimientos vy
procedimientos en temas propios del servicio. El gasto por estos
conceptos fue de M$117.668.

Otros Gastos en Bienes y Servicios de Consumo. Este item
comprende Gastos Menores, Gastos de Representacion, Intereses
y Multas, Derechos y Tasas y Otros. Estos conceptos involucran las
disposiciones de fondos para Caja Chica, Gastos en la atencién
de autoridades de nivel superior, intereses y/o multas por recargos
legales. El gasto por estos conceptos fue de M 61.860.

PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL

Fiscal. Este

A Salud M$3.694.

Es importante mencionar que los montos fraspasados a los servicios
incorporados de Educacion y Salud, alcanza a un 21,65% y 0,20%
respectivamente de lo percibido por concepto del Fondo Comun
Municipal y representa un 3,83% y 0,035% respectivamente del total de
los ingresos percibidos durante el ano 2015.

OTROS GASTOS CORRIENTES

a)

Devoluciones. Este concepto establece las devoluciones que
debe realizar el municipio a contribuyentes, los cuales por distintos
motivos se les debe realizarla devolucién. Por ejemplo una persona
al no poder obtener su Licencia de Conducir por no cumplir con
los requisitos, se le debe redlizar la devolucién de lo pagado con
anterioridad. El gasto efectuado el afo 2015 alcanzé a M$10.059.

ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS

a) Indemnizaciones de Cargo item comprende a) Mobiliario y Otros. Este item comprende la adquisicién de mobiliario
indemnizaciones por jubilaciéon de los funcionarios municipales, necesario para el funcionamiento de los departamentos del
establecidas en leyes especiales. Por este concepto el ano 2015 se municipio. El gasto efectuado fue de M$17.530.
recaudd la suma de M$22.001 .-

b) Maquinarias y Equipos. Este item comprende la adquisicién de

TRANSFERENCIAS CORRIENTES Maquinaria y Equipos necesarios para el funcionamiento de

municipio y apoyo a la comunidad. El gasto efectuado fue de

a) Al Sector Privado. Comprende la entrega de recursos a personas e M$16.487.
instituciones a través de Fondos de Emergencia, Asistencia Social,
Organizaciones Comunitarias, Premios y Otros. Por concepto de c) Equipos Informdticos. Esta cuenta establece la adquisicion de
Fondos de Emergencia se ejecutd un gasto de M$127.264, para Computadores e Impresoras para el funcionamiento del municipio.
Organizaciones Comunitarias (Subvenciones) M$59.750, Asistencia El gasto ejecutado el ano 2015 fue de M$1.883.
Social M$219.666, en Premios y Otros M$12.803.

b) A Ofras Entidades Publicas. Involucra traspasos a Servicios de

Salud, por las Multas Ley de alcoholes equivalente al 40%, a la
Asociacion Chilena de Municipalidades, a Otras Enfidades
PUblicas, como la Tesoreria General de la RepuUblica por concepto
del pago al Fondo Comun Municipal, por el 62,5% de los Permisos
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INICIATIVAS DE INVERSION

a) Proyectos. Este item comprende las distintas instancias para la
ejecuciéon global de un proyecto determinado, como son Gastos
Administrativos, Consultorias, Terrenos, Obras Civiles, EqQuipamiento
y Otros Gatos. Se realizaron los siguientes gastos:

—  En Consultorias por M$11.596

—  EnTerrenos se gastaron M$468.103

— En Obras Civiles se ejecutaron gastos por M$3.211.411

— En Equipamiento no se ejecutaron gastos.

— Por concepto de Ofros Gastos, en diseno de proyectos se INGRESOS
ejecutaron M$9.657.

EQUILIBRIO

OPERACIONAL

SERVICIO DE LA DEUDA
GASTOS
a) Deuda Flotante. Esta partida contempla tfodos aquellos
compromisos adquiridos por el municipio, los cuales quedaron
devengados al 31 de diciembre de 2014. Es asi como para el afo El patrimonio institucional fue de $ 3.903.015.074.
2015 se establecié que la deuda que se encontraba vencida
alcanzaba a M$504.104, de la cual se pagd durante este periodo
la suma de M$265.634, lo cual representa un 52.69% del total de la
deuda.

Durante el ano 2015, los ingresos percibidos alcanzaron a los
M$10.435.988 mientras que los egresos ascienden a M$10.343.305,
apreciando un equilibrio operacional en la Gestidn Financiera
Municipal.
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

Para efectos de la Formulacion, ejecucion e informacién del
presupuesto y gestién financiera, éstos se desagregan en las siguientes
dreas de gestion:

- Gestidn Interna.

—  Servicios Comunitarios.

— Actividades Municipales.
—  Programas Sociales.

—  Programas Deportivos.

—  Programas Culturales.

Acorde a lo anterior, el departamento de Administracién y Finanzas
cumple con informar respecto de la Ejecucidén Presupuestaria vy
Financiera de nuestro municipio, lo siguiente:

GESTION INTERNA

Comprende todo el gasto relativo a la operacion y funcionamiento del
municipio, incluidas las adquisiciones de activos no financieros y las
iniciativas de inversidon requeridas para su operacion y funcionamiento.
Ademds se incluyen las tfransferencias al Fondo Comun Municipal y otras
a que esté obligada legalmente la entidad, como también los aportes
destinados a cubrir la operacion de los servicios incorporados a la
gestién municipal.

Los gastos efectuados por Gestidn Interna durante el ano 2015 fueron
los siguientes:

= Gastos en Personal: Se ejecutaron gastos por M$ 1.232.318.

= Bienes y Servicios de Consumo: Se ejecutaron gastos por
M$578.731

= Prestaciones de Seguridad Social: Se ejecutaron gastos por
M$22.001.

= Transferencias Corrientes. Se ejecutaron gastos por M$815.526.

= Ofros Gastos Corrientes: Se ejecutaron gastos por M$10.059.

= Adquisicién de Activos no Financieros: Se ejecutaron gastos por
M$17.935.

= Iniciativas de Inversion: Se ejecutaron gastos por M$3.700.767.

= Servicio de la Deuda: Se ejecutaron gastos por M$336.328.

SERVICIOS COMUNITARIOS

Comprende todos los gastos relacionados con el funcionamiento y la
mantencion de los bienes y servicios directamente vinculados con la
administracién de los bienes nacionales de uso publico, de cargo del
municipio. Incluye también los gastos relativos a dichos bienes por
concepto de iniciativas de inversidén de beneficio municipal, los aportes
a los servicios incorporados y las subvenciones que decidan otorgar a
entidades publicas o privadas.

Los gastos efectuados por Servicios Comunitarios durante el ano 2015
fueron los siguientes:

= Gastos en Personal: Se ejecutaron gastos por M$609.622

= Bienes y Servicios de Consumo: Se ejecutaron gastos por
M$757.787

= Transferencias Corrientes: Se ejecutaron gastos por M$127.426

=  Adquisicién de Activos no Financieros: Se ejecutaron gastos por
M$80.

= Servicio de la Deuda: Se ejecutaron gastos por M$111.171

GASTOS ACTIVIDADES MUNICIPALES

Comprende los gastos en bienes y servicios que, incluidos dentro de la
funcidn municipal, se efectian con motivo de la celebracién y/o
realizacién de festividades, aniversarios, inauguraciones y similares que
el municipio defina como de interés comuin en el dmbito local. Los
gastos efectuados por Actividades Municipales durante el ano 2015
fueron los siguientes:

= Gastos en Personal: Se ejecutaron gastos por M$92.979.

= Bienes y Servicios De Consumo: Se ejecutaron gastos por
M$205.310.

= Transferencias Corrientes: Se ejecutaron gastos por M$7.421.

= Servicio de la Deuda: Se ejecutaron gastos por M$21.219.
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GASTOS PROGRAMAS SOCIALES

Comprende todo gasto ocasionado por el desarrollo de acciones
realizadas directamente por el municipio con el objeto de mejorar las
condiciones materiales de vida y el bienestar social de los habitantes
de la respectiva comuna. Incluye las subvenciones que, con igual
finalidad, acuerde entregar a entidades puUblicas o privadas, como
también las iniciativas que resuelva llevar a cabo en fomento
productivo y desarrollo econdmico local. Los gastos efectuados por
Programas Sociales durante el ano 2015 fueron los siguientes:

= Gastos en Personal: Se ejecutaron gastos por M$715.182.

= Bienes y Servicios de Consumo: Se ejecutaron gastos por
M$211.915.

= Transferencias Corrientes: Se ejecutaron gastos por M$281.881

= Adquisicidn de Activos no Financieros: Se ejecutaron gastos por
M$16.071

= Servicio de la Deuda: Se ejecutaron gastos por M$21.342

GASTOS PROGRAMAS DEPORTIVOS

Comprende todo gasto vinculado con las actividades y/o iniciativas
ejecutadas directamente por el municipio, con la finalidad de fomentar
las disciplinas deportivas de recreacién, turismo y entretenimiento de la
comunidad local. Incluye las subvenciones e entidades publicas o
privadas que otorgue con igual propdsito. Los gastos efectuados por
Programas Deportivos durante el periodo fueron los siguientes:

= Gastos en Personal: Se ejecutaron gastos por M$127.885

= Bienes y Servicios De Consumo: Se ejecutaron gastos por
M$265.739

= Transferencias Corrientes: Se ejecutaron gastos por M$2.322

= Adquisicién de Activos no Financieros: Se ejecutaron gastos por
M$1.813

= Servicio de la Deuda: Se ejecutaron gastos por M$12.594
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GASTOS PROGRAMAS CULTURALES

Comprende todo gasto relacionado con el desarrollo de iniciativas que
ejecute directamente el municipio, orientadas al fomento vy difusion de
la cultura y de las artes entre los habitantes de la comuna. Incluye las
subvenciones a entidades publicas o privadas que conceda con la
misma finalidad. Los gastos efectuados por Programas Sociales fueron
los siguientes:

= Gastos en Personal: Se ejecutaron gastos por M$29.455.

= Bienes y Servicios de Consumo: Se ejecutaron gastos por
M$8.840.

= Transferencias Corrientes: Se ejecutaron gastos por M$133.

= Servicio de la Deuda: Se ejecutaron gastos por M$1.449.
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A continuacién se entrega la tabla de subvenciones en el periodo. 65.577.310-k  Comunidad De Aguas Canal S
Higueral 2.612.678 2.612.678
Tabla: Subvenciones Enfregadas Ano 2015 65.079.741-8  Comunidad Diaguita De Taucan
Rut Nombre Organizacion Pagado Valor 1.500.000 1.500.000
Aprobado 65.900.120-9  Junta De Vecinos Aguas Claras
65.266.950-6 Agrupacién Amigos Del 3.000.000 3.000.000 700.000 700.000
Silencio 74.074.600-6 Junta De Vecinos De Cunlagua
65.140.860-1 Agrupacion De Huasos de 2.000.000 2.000.000 1.438.550 1.438.550
CunEumER 72.516.900-0 Junta De Vecinos De Huanque
65.014.345-0 Asociacion De Futbol 8.990.000 8.990.000 1.500.000 1.500.000
Salamanca Centro ]
65.111.010-6  Club Adulto Mayor Sol De 2.000.000 2.000.000 et el b Veeines e sarguEre
Atardecer 2.490.000  2.490.000
65.069.528-3 Club De Pesca y Caza Los 4,000.000 4.000.000 74.125.700-9  Junta De Vecinos De Zapallar
Flamencos 2.095.000 2.095.000
65.340.240-6 Club Del Adulto Mayor Lolos 2.000.000 2.000.000 72.763.500-9  Junta De Vecinos El Palquial
De Ayer 500.000 500.000
65.663.340-9 Club Deportivo Quelén Bajo 300.000 300.000 75.810.800-7 Junta De Vecinos El Tambo Oriente
74.823.300-8 Club Deportivo Rivera Del 1.000.000 1.000.000 2 500.000 2 500.000
Choapa Jorquera :
65.043.118-9  Club Deportivo Social Luisin 1.770.000 1.770.000 P2 Juniel D VigElnes N 28 ek
Landdez Peladeros 900.000 900.000
74.441.500-4 Club Deportivo Unién Central 1.000.000 1.000.000 65.658.280-4  Junta De Vecinos N° 16 De
Tranquilla Tranquilla 3.000.000 3.000.000
65.107.501-7 Club Deportivo, Cultural y 1.000.000 1.000.000 65.589.820-4  Junta De Vecinos Poblaciéon Recsi |
Social Tercer Tiempo 2.800.000 2.800.000
65.355.390-0 Comifé Adu.ITo Mayor Chicos Y 1.100.000 1.100.000 65.038.173-4 Junta De Vecinos Villa Santa Maria
Chlcosl Vacilonas El Tebal 300.700 300.700
65.719.240-6 Comité De Adelanto La Planta  500.000 500.000 i
de Cunlagua 65.056.947-4  Taller Integral El Canelo San Agustin
65.419.620-6  Comité Pro Poblacién Villa 1.264.630 1.264.630 1.500.000  1.500.000
Hermosa 72.026.100-6  Unién Comunal Asoc. Futbol De
65.060.001-0 Comunidad de Aguas Canal 500.000 500.000 Salamanca 4.000.000  8.000.000
Cunlagua Totales 58.261.558 62.261.558

FUENTE: Municipalidad de Salamanca
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PROGRAMAS ADMINISTRACION DE FONDOS
EJECUTADOS ANO 2015

Saldo al 31.12.2014 Devolucién Saldo al

Nombre Programa/Proyecto

31.12.2015

Primer Encueniro Comunal Dirigentes Sociales 2.0
Autoconsumo 2014

Ecos Del Valle Choapa

Habilitacion de Espacios Publicos Infantiles
Habitabilidad 2014

Jornada de Teatro para Dirigentes y Lideres Sociales
Ficha De Proteccion Social 2014

Vinculos 2014

Pro Empleo

Fortalecimiento Municipal 2014

Incentivo Fortalecimiento OMIL 2014

Fondo Intervencién Apoyo al Desarrollo Infantil 2014
Estacion Médico Rural de Batuco

Mejoramiento Camino Interior Sector Cola de Pato
Construccion Pasadas de Agua Localidades Rurales

Construccion e Instalacion 2 Torres y Estanques Agua
consumo Humano
Mejoramiento Pileta El Trébol Plaza de Armas

Construccioén Pasada de Agua Quelén Bajo
Reposicién Baranda Puente Peatonal Salamanca
Construccion Plaza San Agustin

Aldeas y Campamentos

$ 3.244.400
$7.757.326
$1.116.311
$ 3.000.000
$ 19.500.000

$  60.000
$ 1.620.000

$7.360.487
$19.251.919
$ 7.400.000
$1.454.574
$ 2.406.469
$8.220.299
$33.642.253
$ 45.436.714
$10.960.523

$6.669.731

$ 3.269.987

$ 422967
$10.792.188
$ 115.000.000

Ingreso Gastos
2015 2015
0 $ 3.244.400
0 $7.744.192
0 $ 668.699
$23.134 $ 3.000.000
0 $ 19.495.602
0 $  60.000
$ 1.500.000 $ 3.120.000
0 $7.360.487
$ 506.545.874  $491.822.818
$ 6.466.025
$1.198.800 $2.639.856
$ 1.632.664
$7.944.970
$ 33.642.253
$ 39.984.000
$10.898.198
0 0
$3.186.919
0 0
$ 32.376.563 $43.168.751
$8.000.000  $ 121.000.000

0
$13.134
$ 447.612
$23.134
$4.398

0

0

0

0

$ 933.975
$13.518
0

$ 275329

$5.452.714
$62.325

0

$ 83.068
$ 422967
0

OO O O O O o o o

$33.974.975
0

0

$773.805

0

0
0
0

$ 6.669.731
0
0
0
$2.000.000

FUENTE: Municipalidad de Salamanca
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Ingreso
2015

Devolucién
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Capturando Momentos Cruce Cordillera Los Andes, Salamanca- Calingasta

Baile Entretenido Para Juntas de Vecinos

Celebrando Junto Al Deporte El Aniversario De Salamanca
Consejo Nacional De La Cultura Y Las Artes

Exposicion Fotogrdafica Trashumancia y Crianceros en Salamanca
Liga De FUtbol Femenina

Olimpiadas Deportivas para la Enseiianza Basica

Banda Instrumental Municipal de Salamanca
Acompanamiento Socio laboral 2015

Acompanamiento Psicosocial 2015

SERNAM 2015

OPD

Quiero Mi Barrio

Incentivo OMIL 2015

Fortalecimiento Municipal 2015

Fortalecimiento Omil 2015

$3.000.000
$2.723.940
$14.000.000
$9.876.225
$ 3.000.000
$2.294.000
$2.650.200
$4.998.000
$11.551.276
$18.208.636
$ 12.000.000
$24.781.568
$150.174.035
$1.692.975
$ 8.000.000

$ 14.040.000

$2.822.500
$2.723.940
$14.000.000
$9.876.177
$2.998.908
$2.294.000
$2.650.200
$4.969.599
$10.948.996
$17.979.990
$ 12.000.000
$10.893.101
$10.893.101
0
$1.873.610

$12.750.369

$177.650

0

$ 48

$1.092

$28.401
$ 602.280
$228.646
0

0

0

0

0

0

0
$13.888.467
$57.013.508
$1.692.975
$6.126.390

$ 1.289.631

FUENTE: Municipalidad de Salamanca
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Nombre Programa/Proyecto

Ficha Proteccién Social 2015

Fondo de Intervencion de Apoyo al Desarrollo Infantil 2015

Plan de Emergencia por Escasez Hidrica (FNDR)

Construccién Torres lluminaciéon Cancha Fitbol Panguesillo

Demolicidn viviendas Dafhadas comuna de Salamanca 16/S

Rehabilitacion de Edificio Consistorial

PRODESAL 1

PRODESAL 2

PRODESAL 3

PADIS 4

PADIS 5

Ingreso

2015

$7.658.157

$ 5.000.000

$ 194.250.000

$ 5.054.837

$81.003.941

$111.382.000

$23.642.016

$38.344.395

$21.023.328

$17.905.954

$19.504.662

Gastos

2015

$5.689.788

$2.392.667

$192.889.915

$ 5.054.837

$78.355.779

$ 17.325.900

$23.642.016

$34.332.227

$19.775.552

$17.332.350

$19.504.656

Devolucién

$1.968.369

$4.012.168

$1.247.776

$ 573.604

$6
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Saldo al
31.12.2015

$2.607.333

$1.360.085

$2.648.162

$ 94.056.100
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FUENTE: Municipalidad de Salamanca
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BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA

Tabla: Ingresos Balance De Ejecucién Presupuestaria (M$)

Denominacidn

03-00-000-000-000

03-01-000-000-000
03-01-001-000-000
03-01-002-000-000
03-01-003-000-000
03-01-004-000-000
03-02-000-000-000
03-02-001-000-000
05-00-000-000-000
05-03-000-000-000
05-03-002-000-000

05-03-007-000-000
06-00-000-000-000
08-00-000-000-000

08-01-000-000-000

C X C Tributos Sobre El Uso De Bienes Y La

Realiza
Patentes Y Tasas Por Derechos

Patentes Municipales
Derechos De Aseo

Otros Derechos

Derechos De Explotacién
Permisos Y Licencias

Permisos De Circulacion

C X C Transferencias Corrientes
De Ofras Entidades Publicas

De La Subsecretaria De Desarrollo
Regional y Administrativo
Del Tesoro Publico

C X C Rentas De La Propiedad
C X C Oftros Ingresos Corrientes

Recuperaciones Y Reembolsos Por
Licencias Médicas

Presupuesto Presupuesto

Inicial Vigente
2.349.132 2.740.867
1.514.357 1.862.271
1.066.720 1.247.337
33.055 37.905
392.252 552.033
22.330 24.996
684.775 728.596
623.960 667.512
537.050 1.668.120
187.050 702.985
187.020 647.387
20 55.588
10.000 10.000
2.496.449 2.781.683
11.554 18.386

Obligacion Saldo Ingresos
Devengada Presupuestario Por

Percibir
2.379.368 361.498 167.279
1.570.595 291.676 161.393
1.215.274 32.063 29.777
33.196 4.709 5.185
298.791 253.242 126.431
23.334 1.662 0
681.309 47.287 5.887
637.060 30.452 5.887
1.589.858 78.262 0
624.723 78.262 0
569.146 78.241 0
55.577 11 0
50 9.950 0
2.096.615 685.068 86.041
14.857 3.529 0
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Continuacién Tabla: Ingresos Balance De Ejecucion Presupuestaria

(M$)

Denominacién

Presupuesto

Presupuesto

Obligacién

Saldo

PUBLICA
m -3
laman®

Gesnou AL

Ingresos

08-02-000-000-000

08-02-002-000-000

08-03-000-000-000

08-04-000-000-000

08-99-000-000-000

10-00-000-000-000

12-00-000-000-000

13-00-000-000-000

13-01-000-000-000

13-03-000-000-000

13-03-002-000-000

13-03-002-001-000

13-03-002-002-000

13-03-005-000-000

15-00-000-000-000

15-01-000-000-000

Total

Multas y Sanciones Pecuniarias

Multas - De Beneficio Fondo ComuUn Municipall

Participacién Del Fondo ComuUn Municipal — Art. 38

Fondos De Terceros

Oftros

C X C Venta De Activos No Financieros

C X C Recuperacion De Préstamos

C X C Transferencias Para Gastos De Capital
Del Sector Privado

De Oftras Entidades PUblicas

De La Subsecretaria De Desarrollo Regional Y

Administrativo
Programa Mejoramiento Urbano Y Equipamiento

Comuna
Programa Mejoramiento De Barrios
Del Tesoro Publico

Saldo Inicial De Caja

Saldo Inicial De Caja

Inicial
179.727

0

1.756.054

1.500

547.614

8.400

165.000

3.960.749

10.034

3.950.715

3.565.715

285.715

3.280.000

385.000

10

10

9.526.790

Vigente
279.973

0

1.915.774

2.105

565.445

30.400

165.000

6.980.680

1.713.218

5.267.462

4.853.002

826.324

4.026.678

414.460

10

10

14.376.760

Devengada
127.534

0

1.904.034

2.105

48.085

0

14.631

4.355.430

1.700.568

2.654.862

2.257.242

475.178

1.782.064

397.620

10

10

10.435.988

Presupuestario
152.439

0

11.740

0

517.360

30.400

150.369

2.625.250

12.651

2.612.599

2.595.760

351.146

2.244.614

16.840

0

0

3.940.773

Por Percibir

114.761

368.081

FUENTE: Municipalidad de Salamanca
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Tabla: Egresos Balances Ejecucidon Presupuestaria (M$)

Denominacion

21-00-000-000-000

21-01-000-000-000

21-02-000-000-000

21-03-000-000-000

21-04-000-000-000

22-00-000-000-000

22-01-000-000-000

22-02-000-000-000

22-03-000-000-000

22-04-000-000-000

22-05-000-000-000

22-06-000-000-000

22-07-000-000-000

22-08-000-000-000

22-09-000-000-000

22-10-000-000-000

22-11-000-000-000

C X P Gastos En Personal

Personal De Planta

Personal A Contrata

Ofras Remuneraciones

Otras Gastos En Personal

C X P Bienes Y Servicios De Consumo

Alimentos Y Bebidas

Textiles, Vestuario Y Calzado
Combustibles Y Lubricantes
Materiales De Uso O Consumo
Servicios Basicos

Mantenimiento Y Reparaciones
Publicidad Y Difusion

Servicios Generales

Arriendos

Servicios Financieros Y De Seguros

Servicios Técnicos Y Profesionales

Presupuesto Presupuesto
Inicial Vigente

2.152.827 2.807.442
720.612 842.803
144.122 231.079
89.581 90.585
1.198.512 1.642.974
1.699.704 2.394.873
47.180 87.327
20.738 20.342
137.959 122.018
121.427 177.366
406.799 377.109
74.757 108.473
75.640 59.672
538.457 999.196
95.030 247.585
10.000 10.011
116.167 123.099

Obligacion Saldo Deuda

Devengada Presupuestario Exigible
2.807.442 0 725
842.803 0 0
231.079 0 0
90.585 0 0
1.642.974 0 725
2.028.322 366.551 135.871
59.054 28.273 5.033
12.184 8.157 2.944
118.340 3.677 12.588
139.665 37.701 24.806
344.530 32.579 56.883
44.328 64.144 2.082
57.266 2.406 3.278
899.157 100.039 14.882
171.449 76.136 4.788
2.820 7.191 0
117.668 5.431 8.409
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Continuacién Tabla: Egresos Balances Ejecucién Presupuestaria (M$)

Denominacién

Presupuesto

Presupuesto

22-12-000-000-000
23-00-000-000-000
23-01-000-000-000
23-03-000-000-000
24-00-000-000-000
24-01-000-000-000
24-03-000-000-000
26-00-000-000-000
26-04-000-000-000
29-00-000-000-000
29-05-000-000-000
29-06-000-000-000
29-07-000-000-000
31-00-000-000-000
31-01-000-000-000
31-02-000-000-000

Total

Oftros Gastos En Bienes Y Servicios De Consumo

C X P Prestaciones De Seguridad Social
Prestaciones Previsionales

Prestaciones Sociales Del Empleador

C X P Transferencias Corrientes

Al Sector Privado

A Otras Entidades PUblicas

C X P Otros Gastos Corrientes
Aplicacion Fondos De Terceros

C X P Adquisicién De Activos No Financieros
Mdaqguinas Y Equipos

Equipos Informdaticos

Programas Informdaticos

C X P Iniciativas De Inversion

Estudios Bdsicos

Proyectos

Inicial
55.550
30
10
20
1.257.165
251.459
1.005.706
3.310
200
150.270
118.610
6.830
20
3.743.464
0
3.743.464
9.526.790

Vigente
62.677

22.031
22.011
20
1.441.123
446.245
994.878
11.475
805
59.099
21.902
6.830

20
7.136.302
0
7.136.302
14.376.760

Obligacion Saldo Deuda
Devengada Presupuestario Exigible
61.860 817 178
22.001 29 0
22.001 9 0
0 20 0
1.234.710 206.414 23.905
419.483 26.762 23.905
815.226 179.652 0
10.059 1.416 0
0 805 0
35.900 23.199 23.776
16.487 5.415 15.417
1.883 4.947 0
0 20 0
3.700.767 3.435.535 0
0 0 0
3.700.767 3.435.535 0
10.343.305 4.033.455 422.747

FUENTE: Municipalidad de Salamanca




OFICINA MEDIO AMBIENTE
ASEO Y ORNATO

La Oficina Gestion Ambiental Aseo y Ornato, es la Unidad Municipal
encargada de la ejecucidn de servicios vinculados directamente con
la comunidad. Enfre sus funciones le corresponde velar por lo siguiente:

La Gestion Ambientall

Servicio de aseo y disposicion final de la basura
Ornato y paisajismo

Servicio de alumbrado publico y electricidad
Distribucion de agua para consumo humano
Control de acequias y canales

Reparacion de calles y caminos

Nook~owN =

El personal que conforma la Oficina de Gestion Ambiental Aseo vy
Ornato va en apoyo a la Direccién Comunal de Proteccién Civil y
Emergencia.

Entre las acciones desarrolladas por esta Oficina durante el ano 2015,
se pueden destacar las siguientes:

ASEO Y DISPOSICION FINAL DE LA BASURA

Q) SERVICIO DE ASEO

El servicio de aseo domiciliario se realiza en forma regular en la fotalidad
de la comuna, labor que para este efecto requirid dos camiones
recolectores de 12.000 kg., cada uno.

El aseo en los espacios publicos, particularmente el barrido de calles y
cunetas se realiza en toda el drea urbana, disponiéndose para ello un
equipo de 14 personas, ofreciendo a la comuna una adecuada
recoleccioén y disposicion de la basura.

El retiro escombros, pertrechos, malezas y otfros se realizé mediante el
camién plano municipal de 5.000 kg y otro arrendado de las mismas
caracteristicas. Estos camiones ademds de realizar las funciones antes
senaladas, también se asignan a traslados de mudanzas por casos
sociales, especies y materiales de construccién para obras comunales,
traslados de mobiliario para eventos artisticos y culturales.
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La disposicion final de los desechos antes mencionados se realizé en el
Vertedero Municipal, ubicado en la localidad de "“El Quene”, en este
lugar se dispuso de un equipo de 4 trabajadores ademds de mdaquinas
excavadoras, retroexcavadoras y camion tolva.

b) OPERATIVO DE LIMPIEZA, RETIRO DE ESCOMBROS Y
CHATARRAS DOMESTICAS

Respondiendo a las solicitudes de diversas Juntas de Vecinos de la
comuna, esta unidad, calendariza diversos operatfivos de limpieza
abarcandolos retiros de escombros en sectores como; Chillepin, Coirén,
Batuco, Santa Rosa, Villa Profesores, El Pardo, El Esfuerzo, El Consuelo,
Poblacién José Miguel Carrera, Villa Las Encinas, Poblacién Luisin Landdz
de Chalinga.

c) VERTEDERO MUNICIPAL

El Vertedero municipal representa el constante interés de la
municipalidad por mejorar el cuidado del medioambiente. Esta labor se
realizada mediante un proceso cuidadoso y responsable, siendo
apoyada por las maquinarias asignadas a este recinto. Cabe destacar
periddicamente se reciben visitas de inspeccién del Servicio de Salud
Coquimbo donde a través de informes favorables se deja constancia
de la buena gestiéon realizada por este Municipio.

Enrelacion al proyecto presentado por Gestion Ambiental denominado
“Plan de Cierre del Vertedero El Quene”, presentado al Gobierno
Regional a fravés de su Programa de Residuos Sdélidos, se puede sefalar
qgue continua en proceso de avance, esperando obtener los resultados
del andlisis técnico-econdémico (RATE) por parte del Ministerio de
Desarrollo Social, cabe destacar que este plan constituye una politica
regional para la instalacién de un relleno sanitario provincial.

Respecto alas estadisticas y registros del Vertedero, durante el afo 2015
ingresaron 19.987.152 m3 de desechos los cuales corresponden a
residuos domiciliarios, escombros, materiales de desechos y materia
vegetal principalmente de las podas de drboles. Conforme a los
registros de la Unidad de Servicios Comunitarios, durante el ano 2015 el
Vertedero municipal genera recursos por $ 10.995.429, segun consta en
los respectivos comprobantes de ingresos.

79
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MEDIO AMBIENTE

PLAN DE ESTERILIZACION MUNICIPAL CANINA Y FELINA

La Oficina de Gestibn Ambiental Aseo y Ornato, ejecutd el Plan de
Esterilizacion y Atencién Sanitaria de Animales de Compania,
financiado por la SUBDERE por un monto de $20.300.000, que permitid
realizar operativos de esterilizacién gratuitos para la comunidad de
Salamanca, correspondiente a gatos y perros, machos y hembras, con
y sin dueno.

Estos operativos fueron ejecutados en el primer semestre del ano 2015,
durante dos meses donde se realizaron 20 jornadas masivas de
esterilizaciéon en distintos sectores de la comuna tanto en el sector
urbano como rural alcanzando una cobertura de 1.000 esterilizaciones.
A continuacion se detallanlos sectores beneficiados con estas jornadas:

Cantidad de
Jornada Sector S
esterilizaciones
1 Villa Santa Rosa 55
2 Villa Santa Rosa 51
3 El Pardo 72
4 El Pardo 56
5 Jorquera 52
[ El Estero 40
7 El Estero 50
8 Gabriela Mistral 67
9 Gabriela Mistral 61
10 Chalinga 51
11 El Tambo 49
12 Tahuinco 56
13 Chillepin 60
14 Tranquilla 57
15 Tambo Oriente 29
16 Panguesillo 40
17 Arrayan 24
18 Arboleda Grande 29
19 Salamanca 51
20 El Estero 50

FUENTE: Municipalidad de Salamanca
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ACTIVIDADES DE EDUCACION AMBIENTAL

Esta unidad ha estado forjando un trabajo en conjunto con estudiantes
de establecimientos educacionales como el Liceo Municipal C-16,
creando conciencia ambiental y generando compromisos con su
propio entorno y preocupacion por el medio ambiente a través de
asesorias técnicas para implementar estrategias e interiorizar a los
jévenes en temdticas como el reciclaje. Uno de los logros alcanzados
es la adjudicacién de fondos del Ministerio de Educacion para construir
jardineras con ecoladrilos. También, se realizaron gestiones con el
Gobierno Regional para instalar huertas en el establecimiento, con el fin
de ejecutar talleres con los alumnos en distintas dreas como;
produccién de alimentos primarios, importancia del reciclaje de
materia orgdnica para fertilizar y reduccion para disminuir la lixiviacién
de liguidos percolados producto de la descomposiciéon de estas
mismas.

AREAS VERDES

En relacién a la intervencién en infraestructura o mobiliario urbano de
las 37 dreas verdes de la comuna compuestas por; 3 parques y 34 plazas
o plazoletas, se senala que se han realizado remodelaciones y/o
infervenciones en los siguientes espacios urbanos:




Remodelacién del parque ferrocarril.

Intervenciones menores en plazas y recuperacién de sitios no
intervenidos, como la superficie de Tomas David en Villa El

Pardo.

Programa de rotacién floral de Plaza de Armas, con un total de
7.000 plantas entre las que se destacan los pensamientos,

petunias, clavelinas, salvia roja, entre otras.

Elaboracién de croquis que contempla las dreas verdes del

radio urbano.

Instalacién de sistema de riego semiautomdtico con el fin de

optimizar la utilizacion y eficiencia del agua.

En cuanto al sectorrural de la comuna, trabaja en conjunto con
las Juntas de Vecinos en la intervencion de dreas verdes en
localidades como Jorquera y Batuco, en esta Ultima, se estd
implementando un sistema de riego semiautomatico en el

jardin de la Posta.
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a) Vivero Municipal

b)

El objetivo del vivero municipal es la produccién de distintas
especies de plantas en grandes canfidades, estas son
distribuidas gratuitamente en diversos espacios publicos con el
fin de adornar plazas, parques y calles. Con esto se ha
favorecido a 21 organizaciones de la comuna enfregando un
total de 2.661 plantas, ademds de 11.137 plantas producidas
que se entregaran en un corto plazo.

Arborizacion

Siguiendo el plan de trabajo anual, se realizan periédicamente
podas de formaciéon de drboles nuevos como también
mantenimiento y emergencia para especies mayores con el
objeto de despejar y favorecer la luminosidad nocturna y Ia
seguridad ciudadana. Algunos sectores intervenidos son la Villa
Jardin y todo el contorno de la Plaza de Armas de la Comuna.
Ademds se han talado darboles que representan un peligro para
los transeuntes.
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SERVICIO DE ALUMBRADO PUBLICO Y ELECTRICIDAD

El equipo de eléctricos municipales con los que cuenta esta unidad
concretd diversas tareas de servicio publico, entre las cuales se
destacan:

- Lareparacion y mantencién del alumbrado publico.

- Instalaciéon de cableado para prolongacién de alumbrado
publico de Senor de la Tierra (compuesto por 21 luminarias) v El
Arrayan.

- Mantenciones y reparaciones eléctricas en escuelas.

- Mantenimiento y reparaciones eléctricas en postas rurales.

— Mantenciones y reparaciones en espacios deportivos y eventos
culturales.

Se realizan mantenciones y reparaciones de 288 luminarias en el sector
rural y 256 del sector urbano, sin embargo esta cantidad aumentd
debido al terremoto del pasado 16 de Septiembre, en base a las
constantes solicitudes de las juntas de vecinos de diversos sectores fanto
rural como urbano.
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CONTROL DE ACEQUIAS Y CANALES

Constantemente esta unidad se encarga de la limpieza de canales,
acequias y sifones, con el fin de contribuir a la buena utilizacién del
agua evitando el derrame de la misma. La Gestidn Municipal se centra
en las solicitudes de canalistas y también en emergencias a través de
la construccidén de acequias para evacuaciéon de aguas lluvias,
especialmente en el sector de Villa Aguas Claras, ufilizando mano de
obra y maquinaria municipal.

LIMPIEZA QUEBRADA EL CONSUELO

Durante el ano 2015, esta oficina continud con los trabajos de preservar
los espacios naturales limpios y despejados. Mediante la utilizacion de
recursos humanos propios se concretd la limpieza de la Quebrada El
Consuelo, permitiendo liberar este lugar de malezas y basuras que
traian consigo plagas de insectos y roedores.
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MAQUINARIA PESADA
. Otras Obras

* Reparacion de calles y caminos En directa relacion a las solicitudes levantadas por la comunidad, se
acudié con mdqguinas y personal a diversas labores, entre las cuales se

A traves de esta oficina se lleva a cabo diversos trabajos con pueden mencionar:

magquinaria pesada, debido a que nuestra comuna auln tiene

localidades con caminos de fierra, se cuenta con motoniveladoras, —  Reftiro pirca y limpieza terrenos en Ex Escuela de Santa. Rosa,
retroexcavadora y camién tolva las cuales se ponen a disposicion para Coirén y sector El Consuelo.

el mejoramiento de calles y pasajes, y también para atender solicitudes ~  Nivelacién de la Cancha de Futbol, Tranquilla.

de distintas organizaciones. Cabe senalar que los frabajos se —  Apoyo en despeje de escombros en sector urbano.
concentran principalmente en los siguientes sectores: ~  Operativo rural El Boldo

-  Apoyo en instalacién de viviendas (casos sociales).

— Cancha de carrera de El Tambo.

— Cancha de Futbol de Chalinga.

- Vias principales de El Tambo Oriente
- Via Mundo Nuevo

— Chalinga - Talas de drboles por seguridad de transeuUntes y viviendas.

— Sector El Faro

— Vias principales de Bl Consuelo En consecuencia, dado que este deparfamento enfatiza en la
—  Aerodromo de Salamanca conciencia social y en el cuidado del medio ambiente, se pretende

B Ccmc,hos de Futbol de Cuncumen generar una adlianza estratégica con el Departamento de Educaciéon
- Quelén Alfo Municipal, en la cual se fomente el trabajo en equipo a través de la
- Manquehua triangulacion de los actores: Oficina de Gestién Ambiental Aseo y
Ornato en conjunto con Departamento de Educaciéon y con la
comunidad de Salamanquinos de modo de conseguir un confinuo
aprendizaje.
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DlRECCléN DE CONTROL - Se elaboraron Informes de  Ejecucidon  Programdtica

La Direccién de Control, debe verificar y controlar la legalidad en el
cumplimiento de los objetivos, planes y programas del Municipio,
tomando en consideracién las instrucciones técnicas de la Contraloria
General de la RepuUblica vy las disposiciones Legales y reglamentarias
vigentes. Para ello, readliza auditoria operativa interna de la
municipalidad, entendida ésta como un examen critico vy sistematico,
tendiente a verificar la eficacia, eficiencia y economicidad de la
gestion administrativa, con el objeto de fiscalizar la legalidad de su
actuacién.

Por ofra parte, esta Direccién colabora directamente con el Concejo
Municipal de Salamanca, para el egjercicio de las funciones
fiscalizadoras. Para estos efectos, emite un informe trimestral acerca del
estado de avance del gjercicio programdtico presupuestario; asimismo,
informa trimestralmente, sobre el estado de cumplimiento de los pagos
por conceptos de cotizaciones previsionales de los funcionarios
municipales y de los frabajadores que se desempenan en servicios
incorporados ala gestion municipal, administrados directamente por la
municipalidad y de los aportes que la municipalidad debe efectuar al
Fondo ComuUn Municipal, y del estado de cumplimientos de los pagos
por concepto de asignaciones de perfeccionamiento docente. Y por
Ultimo, debe dar respuesta por escrito a las consultas o peticiones de
informes que le formule cualquier concejal.

Durante el ano 2015 la Direccidén de Control en el marco de lo
establecido en el Art. 29° de la Ley 18.695 Orgdnica Constitucional,
desplegd las siguientes actividades:

—  Se da cumplimiento al Plan anual de Confrol.

— Capacitacion al Personal municipal y del Programa de
Generacién de Empleo en materia de “Procedimientos
Administrativos y Normas Oficiales para Elaboracion de
documentos”.

—  Orientar e instruir en los actos legales, a las diferentes unidades
municipales.

— Revision de Decretos de Pago Municipales, Educacién y Salud.

— Revisién y andlisis legal, de forma y fondo de decretos y
documentos anexos, emitidos para pago de prestaciones de
servicios, bienes con recursos Subvencion Escolar Preferencial
(S.E.P.) y ofros.

— Reuniones con las diferentes Unidades Municipales,

Presupuestaria; ademds de Informes Varios, que dicen relacion
con |la legalidad del acto.

- Revisién periddica de los diferentes programas, proyectos y
convenios en administracién de fondos, en las dreas municipal
y salud.

— Revisidbn de rendiciones de las subvenciones entregadas a las
diferentes organizaciones comunitarias

— Auditoria ala asistencia y puntualidad del personal de DIDECO
y DIDESO

— Auditoria a la Direccién de Desarrollo Social y sus programas.

- Auditoria por atrasos al drea administrativa del Departamento
de Educacién. Se hace entrega del primer informe con
observaciones.

INFORMES RELEVANTES EVACUADOS POR LA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA - REGION
DE COQUIMBO

° Of. Ord. N° 1033, de fecha 03.03.15, que comunica inicio de
auditoria contrataciones honorarios fiscalizador Neil Avalos Araya.

o Of. Ord. N° 1614 de fecha 08.04.15, que transcribe Of. N° 25.280,
de fecha 01.04.15, donde solicita informacion de convenios suscritos en
municipios del pais y la banca.

o Of. Ord. N° 4067, de 28.08.15, que adjunta Informe Final N°
691/2015, sobre auditoria de Contfrataciones a Honorarios (cta.
21.04.004).

. Of. Ord. N° 4406, de fecha 21.09.15, respecto de las
prevenciones a tener en cuenta con motivo de gastos asociados a
emergencia.

. Of. Ord. N° 5828 de fecha 16.11.15, Informa que fiscalizador
Juan Francisco Chamorro Prieto, confinuard auditoria recursos Ley
19.143.

o Of. Ord. N° 6161, de fecha 31.12.15, que comunica auditoria
que tiene por objeto examinar los recursos destinados a beneficios
enfregados por el gobierno con motivo de catdstrofes regidén de
Coquimbo durante 2015.
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SECRETARIA COMUNAL DE
PLANIFICACION

Mejorar la calidad de vida de los habitantes de Salamanca, a través
del fortalecimiento de la infraestructura publica, es uno de los grandes
lineamientos de la actual Gestibn Municipal. La unidad técnica
responsable es la Secretaria Comunal de Planificacion, que tiene a
cargo la elaboracién, coordinacién y evaluacion de planes, programas
y proyectos de desarrollo comunal.

Los principales trabajos realizados en el periodo 2015, en relaciéon de la
formulacion de proyectos, disenos y ejecucidn de obras de inversion
publica vy licitacibn de proyectos de inversidon, se orientaron al
fortalecimiento de infraestructura sanitaria rural, mejoramiento,
habilitacion y creacién de nuevas dreas verdes, mejoramiento
infraestructura escolar, construccion y mejoramiento de infraestructura
en salud rural, construccién y mejoramiento de equipamiento social y
construccion de infraestructura deportiva.  Asimismo, durante éste
periodo, se realizan licitaciones, para dar curso al inicio de diversas
obras civiles. Las dreas trabajadas son las siguientes:

PROYECTOS APROBADOS CON FINANCIAMIENTO
DEPORTE

. Reposicion Multicancha Sector Rural de Coirén, Salamanca.

El proyecto consiste en el mejoramiento de 556.8 m?, contemplando
carpeta de hormigdn e instalacién eléctrica para iluminacién, ademdas
se incluye la reubicacidén de las graderias existentes, cada una
contempla la demolicién de las fundaciones y la reutilizacién de la
estructura metdlica y reubicaciéon segun el plano de emplazamiento. La
obra tiene un costo total de $49.865.573 financiado, a través del
Programa Mejoramiento Urbano (PMU) en su subprograma de
Emergencia.
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. Construccion Soluciones Sanitarias El Tambo Centro, Salamanca.

A través del Fondo Nacional de Desarrollo Regional se financia este
proyecto sanitario infegral con un monto inicial de $2.688.468.579.-

En el Mes de mayo de 2015, se solicitan suplementos de recursos por un
monto de $458.685.000.- y tiene como objetivo aumentar la red de
colectores, la confratacion de un mayor nUmero de uniones
domiciliarias, aumentar el nUmero de soluciones intermedias, aumentar
el nUmero de arranques de agua potable, el aumento de la longitud de
la matriz de agua potable, entre otros.

Asimismo, en Noviembre del mismo ano se realiza una nueva
reevaluacion que permitié suplementar el proyecto en $194.761.000.- lo
que permitié incorporar nuevos estdndares de pavimentacién de una
arteria con importante flujo vehicular y paralelamente incorporar
nuevos caminos interiores a pavimentacion.




. Construccién Soluciones Sanitarias de Panguesillo, Salamanca.

Durante este ano de gestidn, el proyecto inicial fue sometido a una
reevaluacién para un mayor suplemento de recursos el cual permitid
sumar nuevos beneficiarios a través de mayores conexiones sanitarias.
El proyecto tiene un costo total de $458.685.000 financiamiento a través
de Fondo Nacional de Desarrollo Regional.

N N
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SOCIAL
. Reposicion Sede Social Villa El Consuelo.

La obra consiste en la construccion de un pabelldn de 66 M2 interiores
que incluye: una sala de actividades, un bano y una cocina, ademds
de 126 M2 de exterior que incluye: patios, accesos, muro de contencién
y cierre perimetral. El costo total de la obra es de $48.840.101 financiado
a fravés del Programa Mejoramiento Urbano (PMU).

. Adquisicién Terrenos para Viviendas Sociales en el Sector
Callejon El Consuelo.

Adquisicion de terreno de 18.357 m? ubicado en el sector de El Esfuerzo
destinado para la construccidon de viviendas sociales, dando
factibilidad de construccién al comité de vivienda futuro en Nuestras
Manos, brindando solucién habitacional a mds de 200 personas. El
costo fotal de la adquisicion es de $445.400.000, de los cuales
$440.000.000 serdn financiados a través del Programa Mejoramiento de
Barrios y los $5.400.000 restantes con aporte Municipal.




ESPACIOS PUBLICOS

. Construccidén Plaza Pie de Monte, Salamanca.

El proyecto consiste en la construccion de una plaza con mds de 2426
m?2 ubicada en el acceso del Gimnasio Municipal por Avenida Infante.
De las obras a ejecutar se encuentran la construccidon de un muro de
contencién en rampa de acceso y banca de hormigdn ubicada en el
perimetro del jardin lateral. El costo total de la obra es de $45.911.000
financiado a través del Programa Mejoramiento Urbano (PMU) en su
subprograma Emergencia.

CUENTA PUBU(A m]5 GESTION ALCALDE y la marcha general Municipal &cg@
205

Salaman<®
GESTION ALOWDE

PROYECTOS APROBADOS A LA ESPERA DE
FINANCIAMIENTO PUBLICO

EDUCACION

. Conservacion Escuela Diaguitas de Chalinga, Salamanca

El proyecto considera reponer el actual sistema eléctrico en gran parte
de sus pabellones, considerando criterios de eficiencia energética en el
sistema de iluminacién. Las obras complementarias consideran la
colocaciéon de cielo falso en salas, oficinas sala de enlace, comedor
sector Ay sector B. En todos los recintos especificados se colocard cielo
falso, y recubrimiento en paredes y divisiones, considera el embutido de
cajas eléctricas, canadlizaciones eléctricas, para enchufes e
interruptores. Para el pasillo del sector A se considera la colocaciéon
cielo falso en fiborocemento lo mismo aplicara en pasillos aledanos a los
pabellones a intervenir. Se considera la pinfura en los cielos y paredes
laterales y separaciones de todos los recintos intervenidos. El proyecto
tiene un costo total de $44.999.090 y fue postulado a financiamiento a
través de La Secretaria de Regional de Educacién linea Preventiva y de
Conservacion.




SALUD

. Adquisicion Equipos y Equipamiento $.U.R CESFAM Chillepin,
Salamanca.

El proyecto consiste en la adquisicién de equipos y equipamiento para
el correcto funcionamiento del Centro de Salud Familiar en la localidad
rural de Chillepin.

La adquisicion tiene un costo total de $649.356.000 y fue postulado a
financiamiento de la Circular 33 del Gobierno Regional.
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MEDIO AMBIENTE

e ADQUISICION VEHICULOS PARA NUEVO SISTEMA DE — Licitacién PUblica 3686-31-LP14 para la ejecuciéon de Ias obras

2 £ Z del proyecto “Reposicidn Aceras calle B.Vial entre M.Bulnes y
RDEOCI\;)IEE(;:Q?ONSY(E!SS.E?SICION FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS O'Higgins”, adjudicada por un monto total de $49.500.000 a la

empresa Lohse y Villablanca Ltda.

El proyecto consiste en la adquisicidon de vehiculos equipados con un ~  Licitacion Publica 3686-32-LP14 para la ejecucion de las obras
innovador sistema automatizado, junto con esto contenedores de del proyecto “Reposicién Aceras calle B.Vial entre Irarrdzaval y
basura soterrados y sobre la superficie, para facilitar la disposicién de los O'Higgins”, adjudicada por un monto total de $49.500.000 a Ia
R.S.D de la comunidad. Este proyecto tiene el fin de renovar el actual empresa Lohse y Villablanca Ltda.

sistema de recoleccidén en la comuna con tecnologia de punta. El
proyecto tiene un costo total de $3.819.951.000 y fue postulado a través
del Fondo Nacional de Desarrollo Regional (FNDR). A la fecha aun no
hay respuesta de su financiamiento.

e CONVENIO VIVA SALAMANCA

— Licitacién Publica 3686-6-LP15 para la ejecucion de las obras
del proyecto “Construccidon Sede Club de Rayuela 12 de
Octubre” adjudicada por un monto total de $160.000.000 a la
empresa Carlos Uriel Diaz Diaz.

o LICITACIONES PUBLICAS

— Licitacién publica 3686-10-LP15 para la ejecucién de las obras
del proyecto “Pavimentaciéon Pasajes Sector Chillepin, C.
Salamanca Segunda Parte” adjudicada por un monto total de
$ 210.000.000 al Sr. Jaime Ramos Alfaro.

— Licitacién Publica 3686-8-LP15 para la ejecucion de las obras
del proyecto “Construccién Sede Junta de Vigilancia Chalinga
Comuna de Salamanca” adjudicada por un monto fotal de

- Licitacién publica 3686-12-LE15 para la ejecuciéon de las obras $179.000.000 a'la empresa HAZA Ing. y construccion Lida.

del proyecto Construcciéon Refugios Peatonales, B. Sta. Rosa, C.
Salamanca adjudicada por un monto total de $ 35.300.000 a la
empresa HAZA Ing.y construccién Ltda.

— Licitacién Publica 3686-9-LP15 para la ejecucion de las obras
del proyecto "Construcciéon Sede Social Luisin Landdez comuna
de Salamanca” adjudicada por un monto total de
$177.000.000 a la empresa Lohse y Villablanca Ltda.

— Licitaciéon publica 3686-14-b213 para la ejecucion de las obras
del proyecto “Adquisicidn butacas gimnasio Municipal
Salamanca” adjudicada por un monto total de $ 53.837.000 a
la empresa Bash muebles de oficina Ltda.

— Licitaciéon PUblica 3686-29-LP14 para la ejecucion de las obras
del proyecto: “Reposicién Aceras Calle Julio Echavarria entre
Bulnes y Pérez" adjudicada por un monto total de $49.500.000
alaempresa Lohse y Villablanca Ltda.

- Licitacién PUblica 3686-30-LP14 para la ejecuciéon de Ias obras
del proyecto “Reposicion Aceras Julio Echavarria entre
Irarrdzaval y O'Higgins” adjudicada por un monto total de
$49.500.000 a la empresa Lohse y Villablanca Ltda.

LR _
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INSPECCIONES TECNICAS EN OBRA

En esta unidad, también estuvo a cargo de la Inspeccidén Técnica de
Obras de los siguientes proyectos.

e  MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCACIONALES.

Financiamiento: Plan Pinturas del Ministerio de Educacion
Monto: $ 124.300.044
Tipo: frato directo

o REPOSICION ACERAS CALLE JULIO ECHEVARRIA ENTRE IRARRAZAVAL
Y O’HIGGINS.

Financiamiento: PMU- Linea Emergencia- Tipologia vialidad
Monto: $ 49.500.000
Tipo contrato: Licitacién Publica

e REPOSICION ACERAS CALLE BLAS VIAL ENTRE MANUEL BULNES Y
O’HIGGINS.
Financiamiento PMU- Linea Emergencia- Tipologia Vialidad
Monto $ 49.500.000
Tipo de Conftratacion: Licitacion Publica

e REPOSICION ACERAS CALLE JULIO ECHEVARRIA ENTRE MANUEL
BULNES Y J. J. PEREZ.
Financiamiento: PMU- Linea Emergencia- Tipologia Vialidad
Monto: $ 49.500.000
Tipo de Contratacion: Licitacion Publica

e REPOSICION ACERAS CALLE BLAS VIAL ENTRE IRARRAZAVAL Y
O’HIGGINS.
Financiamiento: PMU- Linea Emergencia- Tipologia Vialidad
Monto: $ 49.500.000
Tipo de Conftratacion: Licitacion Publica

e MEJORAMIENTO ESCUELA BASICA QUELEN BAJO SALAMANCA.
Financiamiento: PMU - FIE
Monto: $ 34.995.041
Tipo de Conftrato: Trato Directo
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MEJORAMIENTO SALAS DE CLASES ESCUELA MATILDE SALAMANCA.
Financiamiento: PMU-FIE

Monto: $ 40.248.727

Tipo de Contrato: Trato Directo

MEJORAMIENTO SALAS Y SERVICIOS HIGIENICOS ESCUELA DE EL
TAMBO, SALAMANCA

Financiamiento: PMU-FIE
Monto: $ 34.691.595
Tipo de Confrato: Trato Directo

MEJORAMIENTO SERVICIOS HIGIENICOS LICEO C-16, SALAMANCA

Financiamiento: PMU-FIE
Monto: $ 34.975.429
Tipo de Contrato: Trato Directo

PAVIMENTACION PASAJES SECTOR CHILLEPIN

Financiamiento: Convenio de Pavimentacion con Minera Los
Pelambres.

Monto: $ 289.680.309

Tipo de Conftrato: Licitacién PUblica

CONSTRUCCION DE LA OBRA REPOSICION GIMNASIO MUNICIPAL
DE SALAMANCA.

Financiamiento: F.N.D.R.
Tipo de Contrato: Licitacion PUblica

CONSTRUC?I(DN PLAZA DE SAN AGUSTIN, PRIMERA ETAPA,
ADQUISICION DE MOBILIARIO URBANO.

Financiamiento: FRIL

Monto: $ 43.168.751
Tipo de Contrato: Trato Directo

92



CUENTA PUBU[A 20]5 GESTION ALCALDE y la marcha general Municipal ‘:’J@tgf@
205

Salamanc®
HABILITACION ESCUELA B,ASICA DE COIRON, ESCUELA BASICA DE
TRANQUILLA Y ESCUELA BASICA LOS CORRALES (BATUCO)

Financiamiento: PMU EMERGENCIA FIE
Monto: $ 59.976.000
Tipo de Contrato: Trato Directo

HABILITACION LICEO MUNICIPAL C-16

Financiamiento: PMU EMERGENCIA FIE
Monto: $ 59.678.500
Tipo de Confrato: Trato Directo

ESCUELA BASICA EL TAMBO, ESCUELA BASICA BERTA HIDALGO
BARAHONA, ESCUELA BASICA INTERNADO DE COLLIGUAY.

Financiamiento PMU EMERGENCIA FIE
Monto: $ 58.488.485
Tipo de Contrato: Trato Directo
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EMERGENCIA COMUNAL: TERREMOTO 16/SEPTIEMBRE

La infraestructura residencial no estuvo exenta de danos, siendo una
de las mds afectadas tras el terremoto del mes de septiembre, por lo
que se necesitd rdpidamente de la formulacién de iniciativas que
permitiesen abordar la emergencia:

PROYECTO DE DEMOLICION VIVIENDAS AFECTADAS E INS,TALACIéN
VIVIENDAS DE EMERGENCIA CONECTADA A SERVICIOS BASICOS.

Contratacion de profesional del drea de la construccidn (ingeniero civil
o constructor civil) para inspeccionar los proyectos de demolicion de
viviendas afectadas por el terremoto que se ejecutardn en la comuna,
junto con la instalacion de las viviendas de emergencia con su
respectiva conexidn a los servicios bdsicos, a objeto de apoyar a la
Direccioén de Obra Municipal. La Inspeccidn Técnica tiene un costo de
$12.000.000 y es financiada a través del Programa Mejoramiento de
Barrios en su tipologia Acciones Concurrentes.

DEMOLICION Y HABILITACION DE LAS VIVIENDAS AFECTADAS POR EL
TERREMOTO DEL 16 DE SEPTIEMBRE, SECTOR URBANO Y RURAL DE LA
COMUNA DE SALAMANCA.

El proyecto consiste en la demolicion de 36 propiedades dafadas por
el terremoto ocurrido con fecha 16 septiembre de 2015 en la region de
Coquimbo. Las viviendas seleccionadas estdn autorizadas por la
Direccién de Obras Municipal (DOM) en coordinacién con el Ministerio
de Vivienda y Urbanismo (MINVU) considera el retiro, despeje y limpieza
de terreno afectado, asi como la reposicion de los servicios bdsicos,
tales como agua potable, alcantarillado y electricidad, conla finalidad
de conectar posteriormente la vivienda de emergencia. El proyecto
fiene un costo total de $55.543.479 financiado a través del Fondo
Catdstrofe.
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DEMOLICION Y HABILITACION DE LAS VIVIENDAS AFECTAS POR EL
TERREMOTO DEL 16S, SECTOR CENTRO DE LA COMUNA DE SALAMANCA.

El proyecto consiste en la demolicién de 15 propiedades dafadas por
el terremoto ocurrido con fecha 16 de septiembre de 2015 en la regién
de Coquimbo, las viviendas seleccionadas estdn autorizadas por la
Direccién de Obras Municipal (DOM) en coordinacién con el Ministerio
de Vivienda y Urbanismo (MINVU) considera el retiro, despeje y limpieza
de terreno afectado, asi como la reposicidon de los servicios bdsicos,
tales como agua potable, alcantarilado y electricidad, con la finalidad
de conectar posteriormente la vivienda de emergencia. El proyecto
tiene un costo total de $22.812.300 financiado a través del Fondo
Catdastrofe.

Cabe mencionar ademds que la SECPLAN, también se sumé a las
acciones para enfrentar la normalizacién de los establecimientos
educacionales afectados por el terremoto, por lo que se dispuso el
equipo técnico necesario para diagnosticar y levantar los perfiles de
proyectos que permitirian el fraspaso urgente de recursos provenientes
del Programa Mejoramiento Urbano, Emergencia Fondo Infraestructura
Educacional.

“HABILITACION ESCUELA BASICA COIRON, ESCUELA BASICA
TRANQUILLA Y ESCUELA LOS CORRALES DE BATUCO" ($ 59.976.000)

- Escuela Bdsica de Coirdn:
Cambio de estructura y cielo falso en uno de sus pabellones.
- Escuela Bdsica de Tranquilla:
Reconstruccion de estucos, demolicién y restitucién de frontdn.
— Escuela Los Corrales de Batuco:
Cambio de estructura y cielo falso en segundo piso Reparacion
alero terraza y reparacion de vigas de segundo piso.
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HABILITACIS')N ESCUELA BASICA EL TAMBO, ESCUELA BERTA HIDALGO Y
ESCUELA BASICA INTERNADO COLLIGUAY ($58.488.500)

Escuela El Tambo:

—  Reposicién de vidrios

— Cambio de marco y ventana

- Reconstruccion de pavimento agrietado en laboratorio

—  Reinstalacion de alumbrado exterior en bafos damas y varones

— Reinstalacion de puertas con descuadre

- Cambio de cubierta en acceso e instalacién de canales y bajadas
de agua lluvias.

Escuela Berta Hidalgo:

— Cambio de cielo por otra materialidad incluye estructura.

— Reparacién de estucos en pasillo exterior

— Reinstalar puertas con descuadre

—  Reposicion de cerdmica en duchas

- Cambio de techumbre en sala pre bdsica incluyendo canales y
bajadas de agua lluvia.

— Reparaciones de fisuras.

Escuela Bdsica Colliguay:

— Cambio de cielo por otra materialidad incluye estructurq,
comedor, 3 salas, sala computacion y acceso.

HABILITACION ESCUELA BA§|CA SAN AGUSTIN, ESCUELA BASICA
PANGUESILLO Y ESCUELA BASICA GISELA GAMBOA SALINAS
($58.488.500)

Escuela Bdsica San Agustin:

— Cambio de estructura y cielo falso en salas de clases y taller
de ciencias.

- Habilitacién de alumbrado e instalacién eléctrica en banos,
sala de computacion, biblioteca y sala de reuniones.

—  Demoalicién de muro e instalacién de baranda

- Reparacion de grietas y fisuras en frontdn de salas.
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Escuela Bdsica Panguesillo:

— Cambio de estructura y cielo falso
—  Reposicion de vidrios y reparacion de grietas en nicho de gas.

Escuela Bdsica Guisela Gamboa, Cuncumén:

—  Restitucién de unidn de estanque de agua.
- Reposicién de luminarias y vidrios.
— Reposicién de estuco banos y base pilar.

HABILITACION LICEO MUNICIPAL C-16 ($59.678.500).

— Reparacién de grietas y fisuras en muros, pilares y cadenas

— Reparacién de estucos y empastado.

—  Pintura de muros, pilares, vigas y cadenas.

— Retiro y reposicién de cielo falso con nueva materialidad y
estructura.

— Reparacién de grietas en pavimento de hall colindante a
biblioteca y colocacién de cerdmica.

- Demoalicién y construccion de 3 muros en 2° piso de biblioteca
y salas.

—  Reposicion de tensores de techado, reposicién de luminarias y
reposicién de pavimento en cancha.

—  Reposicion de cerdmica en banos y duchas en internado.

— Reconstruccidn muro perimetral de internado.

—  Cambio luminarias infernado

— Sala enlace cambio cielo

—  Reposicion de vidrios.

HABILITACION SALAS DE CLASES ESCUELA MATILDE SALAMANCA
($59.915.310)

El proyecto consiste en la habilitacidon provisoria de cuatro salas de
clases que incluye las siguientes obras: Pintura, reposiciéon de luminarias,
mejoramiento de pisos existentes, revestimiento de cielos y reposicidon
de ventanas. Todas estas obras son consideradas indispensables para
entregar un servicio educacional seguro y dar abasto con las matriculas
existentes, mientras se resuelve la reparacion del pabelldn dafada por
el terremoto del 16 septiembre.

95

=



% CUENTA
PUBLICA
205

Salgmanc®
, GESTION ALCALDE

DIRECCION DE OBRAS

e et e oA \ \ \



DIRECCION DE OBRAS

La Direccién de Obras Municipales, tiene como objetivo procurar el
desarrollo urbano de la comuna y velar por el cumplimiento de las
disposiciones de la Ley General de Urbanismo y Construcciones, del Plan
Regulador Comunal y de las ordenanzas correspondientes. Es una
unidad de linea, de dependencia administrativa directa del Alcalde de
Salamanca, y dependencia técnica del MINVU.

Dentro del normal desarrollo de la operativa municipal, esta Direccién
desarrolla de manera habitual: atencidén de publico, consultas de
licitaciones de obras, inspecciéon técnica de Obras, apoyo reciproco a
la Secretaria Comunal de Planificacion, Gestion Ambiental, Aseo y
Ornato y a la Direccion Comunal de Proteccién Civil y de Emergencia.

Se destaca la siguiente gestidén municipal de Obras en el afo 2015:

1) Serealizan 133 recepciones definitivas de obras de edificacion
en la comuna de Salamanca, dando asi cumplimiento a las
disposiciones del Articulo 24° de la Ley N° 18.695 Orgdnica
Constitucional de Municipalidades.

2) Los derechos municipales totales cobrados por la Direccidn de
Obras durante el periodo suman un total de $78.333.350, de
acuerdo al siguiente detalle:

. Los proyectos de obras de edificacion y urbanizaciéon
del territorio urbano y rural del a comuna de Salamanca, tanto
de obras nuevas, como de ampliaciones, reconstrucciones,
remodelaciones, regularizaciones y alteraciones, deben contar
con el permiso de edificacion correspondiente y una vez
construido, tramitar ante la DOM la recepcidn definitiva de la
obra, y asi puede ser habitada y destinada a su uso:

Tabla: Aprobacion de Permisos de Edificaciéon
Aprobacién de Permisos de Edificacion
Permiso Cantidad Monto

Permisos edificacion 160 $31.429.657
FUENTE: Municipalidad de Salamanca
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. La aprobacion de subdivisiones y fusiones de predios urbanos
y de loteos de predios tanto urbanos como rurales, es una de las
atribuciones de la Direccién de Obras Municipales, durante el periodo
se realizé lo siguiente:

Tabla: Aprobacion Subdivisiones, Loteos y Fusiones

Aprobacién Subdivisiones, Loteos y
Fusiones

Aprobaciones Cantidad Monto

Subdivisiones, Loteos y Fusiones 10 S 3.859.950
FUENTE: Municipalidad de Salamanca

. Respecto de Certificados y Otros Trdmites, estos fueron:

Tabla: Certificados y otros tfrdmites

Certificados y trdmites extendidos por D.O.M.

Trdmite Cantidad Monto $

Certificado de Informaciones 291 1.964.085
Previas
Certificados varios DOM 891 1.461.035
Permisos Cementerio Municipal 16 129.981
Permisos Ocupacion B.N.U.P 23 34.397.733
Copia de planos 10 108.936
Extraccion de dridos ( m3) 3.180 4.299.815
Desarchivo de documentos 62 154.582
Informes técnicos y otros tramites 527.576

Total $43.043.743

FUENTE: Municipalidad de Salamanca
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EJECUCION E INSPECCION DE OBRAS

La Direccién de Obras Municipales es responsable de la ejecucion e
inspeccion técnica de diversas obras que se ejecutan en la comuna,
con financiamiento externo y/o municipal, el monto de inversidon
involucrado en los diversos proyectos construidos y en ejecucion
durante el ano 2015, alcanza la suma total $ 8.272.867.661.-
destacdndose la administracién de los siguientes proyectos:

Tabla: Proyectos en ejecucion

N° Nombre de la Obra Inversion ($)

1 Construccidn Soluciones Sanitarias El Tambo $3.341.914.697
Centro

2 Obro'ls.de término proyecto Reposicion Gimnasio $688.650.799
Municipal de Salamanca

3 Mejoramiento Condominio RECSI $390.380.928

4 Reposicidn sede social Villa El Consuelo, $48.840.101

5 Mejoromlenfo Habitabilidad Vecinos de $8.330.000
Panguesillo.

6 MeJoromler]‘ro Hoblfoblllgod Viviendas Vecinos $22.325.316
de Tencaddn, Cuncumén
Total Inversion Proyectos en Ejecucién $ 4.500.441.841

Fuente: Municipalidad de Salamanca
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Fotografia: Alcantarillado el Tambo

Fotografia: Sede Social Villa El Consuelo

Fotografia: Alcantarillado el Tambo
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Tabla: Proyectos Terminados

1
2

0 00 N o O»n b»

1
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

Construccién Centro de Salud Familiar de Chillepin
Construccién Camarines Estadio Municipal N° 2

Reparacién Camarines Arbitros, pintura torres de iluminaciéon y mejoramiento cierre
olimpico Cancha N°2
Reposicién lado oriente y pintura Cierre Olimpico Estadio Municipal

Reparacion Torres de lluminacién Estadio Municipal

Reposicién Graderias Estadio Municipal, Salamanca

Mantenimiento Camino Mundo Nuevo, Salamanca - Chalinga

Mejoramiento Camino Acceso Interior Peladeros Sector Cola de Pato.

Mejoramiento callején El Sauce, Tranquilla

Mejoramiento camino de acceso a viviendas del comité de allegados de Cuncumén
Reposicién Aceras Calle Blas Vial entre Irarrdzaval y Pérez

Reposicién Aceras Calle Julio Echavarria entre Irarrdzaval y Pérez

Pavimentacién Pasajes de Chillepin, | Etapa

Construccién pasada de Agua Quelén Bajo, Salamanca

Mejoramiento de la Infraestructura de los Establecimientos Educacionales, Plan Pinfuras
Mejoramiento Salas y Servicios Higiénicos Escuela El Tambo, Salamanca
Mejoramiento Servicios Higiénicos Liceo c-16

Mejoramiento Escuela Bdsica Quelén Bajo

Mejoramiento Sede Social de Quelén Bajo

Construccién plaza de San Agustin, primera etapa adquisicidon de mobiliario

Construccidn bano discapacitado, localidad de Panguesillo

Total Inversion Proyectos Terminados
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$2.604.982.538
$202.326.663
$23.950.940

$8.939.632
$22.135.250
$9.960.001
$34.529.615
$33.642.253
$2.133.333
$7.300.000
$99.000.000
$99.000.000
$289.680.309
$3.186.919

$ 124.300.044
$40.248.727
$34.975.429
$34.995.041
$ 48.840.101
$43.168.751
$5.130.274
$3.772.425.820

Fuente: Municipalidad de Salamanca
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Fotografia: Reparacion camarines cancha N° 2

Fotografia: Mejoramiento callejon El Sauce, Tranqguilla

Fotografia: Construccion Centro de Salud Familiar de Chillepin




EMERGENCIA COMUNAL: TERREMOTO 16/SEPTIEMBRE

. Catastro Evaluacion Edificaciones afectadas por Terremoto 16/$

Conforme a las disposiciones de la Ley General de Urbanismo vy
Construcciones, le corresponde a la Direccién de Obras Municipales
redlizar la inspeccién de las edificaciones afectadas por el terremoto
del 16 de septiembre de 2015 y solicitar al Alcalde de Salamanca, que
se decrete la demolicién parcial o total de las obras que amenazan
ruina o riesgo de derrumbre inminente. A la fecha, se han realizado 318
6rdenes de demolicién de acuerdo al siguiente detalle:

v Viviendas 287
v Locales Comerciales 15
v Equipamiento 10
v' Muros perimefrales 6
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. Demoliciones

El  apoyo entregado por la direccién de Obras Municipales a la
Direccion de Protecciéon Civil y Emergencia es el siguiente:

Estado de
ejecucion
Terminado

N° Nombre de la Obra Inversion ($)

1 Demolicién y habilitaciéon
de viviendas afectadas por  $22.812.300
el terremoto del 16 de
septiembre, 15
demoaliciones

2 Demolicién y habilitacion
de viviendas afectadas por  $55.543.479
el terremoto del 16 de
septiembre, 36
demoliciones

3 Obras de seguridad post
terremoto edificio
consistorial
Total $ 95.681.679

Terminado

$17.325.900 Terminado

Obras de seguridad ediﬁcio consistorial
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DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL

Esta Direccidén tiene como objetivo contribuir a la solucién de los
problemas socioecondmicos que afectan a los habitantes de la
Comuna, procurando las condiciones necesarias que les permitan
acceder a una mejor calidad de vida a través de Programas e
iniciativas tales como:

PROGRAMA “INSTRUMENTO DE CARACTERIZACION
SOCIOECONOMICA” (FICHA DE PROTECCION
SOCIAL)

Es un Programa que ejecuta la Municipalidad de Salamanca a través
del convenio de transferencia de recursos con la Secretaria Regional
Ministerial de Desarrollo Social, cuyo presupuesto total asciende a
$7.658.157.

Mediante la aplicacién de la Ficha de Proteccidon Social, se puede
caracterizar socioeconémicamente a la poblacién mds vulnerable de
la comuna, con el fin de focalizar acciones y prestaciones sociales, que
esta gestidn destina.

PRINCIPALES ACCIONES DEL PROGRAMA

e Dar cumplimiento al convenio y conforme a la normativa
municipal, ésta se compromete a aplicar y actualizar la Ficha
de Proteccién Social alas familias residentes en la comuna que
cumplan con las condiciones normativas y que asi lo solicitan a
la Municipalidad.

e Destinar los recursos que son transferidos segun lo establecido
en el convenio.

e Aplicary / o actualizar las Fichas correspondientes a lo menos
a 889 familias de la comuna, considerando la demanda por
aplicacién y/o actualizacidon de familias residentes de la
comuna.
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Poner a disposicién de la Seremi todos los antecedentes o
informes que sean requeridos con el objeto de implementar las
evaluaciones sobre el proceso, como asi mismo, enfregar de
manera oportuna los Informes Técnicos de avance vy final y de
inversion mensual y final.

Aportar los recursos humanos necesarios para el correcto
avance de las acciones contenidas en el convenio.

Contratar en calidad de encuestadores, solo a aquellas
personas naturales debidamente certificadas e inscritas en el
Registro Nacional de Encuestadores del Ministerio de Desarrollo
Social y remitir contrato a la Seremi.

Establecer en los contratos con los encuestadores, como causal
de término anticipado de los mismos, la verificacién de
deficiencias técnicas del encuestador en la aplicacion de la
respectiva encuesta por parte de la Municipalidad o advertida
en el proceso de supervision por el Ministerio de Desarrollo
Social.

Establecer en los contratos de los encuestadores, metas
asociadas a un nimero minimo de Fichas a aplicar por semana
y mes de trabajo.

Registrar en el sistema informdtico del Ministerio de Desarrollo

Social, cualquier de los funcionarios autorizados para ingresar al
Registro de Informacién Social.
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FICHAS DE PROTECCION SOCIAL 2015

TOTAL
Poblacién encuestada con
Ficha de Proteccién Social
(F.P.S) en el ano 800
N° de Fichas de Proteccion Social
(F.P.S) solicitadas durante el ano 906
N° de Fichas de Proteccion Social
(F.P.S) aplicadas por primera vez
durante el ano 394
N° Fichas de Proteccion Social
(F.P.S) actualizadas durante el ano 1.311
N° Fichas de Proteccion Social
vigentes al 31 de Diciembre 2014 8.372

FUENTE: Municipalidad de Salamanca

CUENTA PUBU(A 20]5 GESTION ALCALDE y la marcha general Municipal J&fgf@
205

Salamanc®
GESTION ALCATE

Cabe destacar que este 2015 se ha frabajado en el diseno de un nuevo
instrumento de caracterizacién de la poblacidon “Registro Social de
Hogares”, es el sistema que reemplazara ala Ficha de Proteccion Social
desde el 01 de enero de 2016, con el objetivo de apoyar la postulacién
y seleccién de beneficiarios de las instituciones y organismos del Estado
que otorgan prestaciones sociales. Este registro serd un sistema de
informacidon construido con la informacidn proporcionada por el hogar
y las bases de datos disponibles que posee el Estado Servicio de
Impuestos Internos, Registro Civil, Administradora del Fondo de
Cesantia, Instituto de Prevision Social, Superintendencia de Salud vy
Ministerio de Educacién, entre otros.

Registro Social de Hogares

Desde el 1 de enero de
2016 comienza el Registro

Social de Hogares en
reemplazo de la Ficha de
Proteccion Social.

* Informese de los cambios en
www.registrosocial.gob.cl o
al 800 104 777
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Es un Programa que ejecuta la Municipalidad a fravés de un convenio ACCIONES DEL PROGRAMA
de transferencia con el Ministerio de Desarrollo Social, cuyo monto B ) ) N
asciende a $9.120.000.- y tiene como objetivo contribuir a mejorar las » Conformacién de un equipo encargado de la ejecucion del
condiciones de vida de familias beneficiarias del Subsistema Chile programa.
Solidario o Subsistema de Seguridades y oportunidades a fravés de la . ] . B
adquisicién y/ fortalecimiento de hdbitos y estilos de vida saludables. » Haboracion de un Diagndstico con cada una de las familias.
19 familias también incorporadas al Programa Ingreso Etico Familiar son  Elaboracién de un Plan de Accion Familiar.
las beneficiadas de esta iniciativa, en su totalidad pertenecientes a N N
localidades rurales de la comuna y con las cuales se frabajé durante i Elgborgqlon de un Plan de.fAcuon. Comunal basado a los
nueve meses en actividades denominadas “Tecnologias”, una para diagndsticos y Planes de Accidn Familiar.
cada grupo familiar, consistentes en: Invernaderos, Mesas de Cultivo, =
Gallineros y Hornos de Barro. e Desarrollar tres talleres comunales con las familias.
e Desarrollar sesiones individuales con las familias.
e Enfregarinformes técnicos, de avance vy final.
Tecnologias Implementadas (inversién directa a las familias)
Tecnologias Cantidades Monto total
Invernaderos 8 $2.104.640
Mesas de Cultivo 4 $884.816
Gallineros 3 $742.826
Hornos de Barro 4 $1.007.920
Total 19 $4.750.202

FUENTE: Municipalidad de Salamanca
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PROGRAMA HABITABILIDAD

Con un presupuesto total de $19.500.000.- La municipalidad de
Salamanca ejecuta a fravés de Convenio de Transferencia de recursos
con el Ministerio de Desarrollo Social el programa de Habitabilidad,
iniciativa que tiene como objetivo potenciar las posibilidades vy
oportunidades de desarrollo, inclusién e integracién social de 8 familias
beneficiarias de los Subsistemas de Seguridades y Oportunidades y
Chile Solidario a través del desarrollo de las condiciones bdsicas de
calidad de vida a partir de 30 soluciones de tipo constructivas y de
equipamiento para viviendas.

PRINCIPALES ACCIONES DEL PROGRAMA.
e Designar al encargado del Proyecto de Intervencién Comunal.

e Elaboracién, por parte del Equipo Municipal de la Direccién, de
un Diagndstico de las familias y personas beneficiarias.

e Haboracion del Proyecto de Intervencion Comunal, en base all
Diagndstico visado por FOSIS y presentado a la Mesa Técnica
Comunal para su evaluacion.

e Presentar ala Mesa Técnica Comunal, por medio de oficio, el
proyecto de intervencién comunal y el listado de beneficiarios
a intervenir, a través del representante de cada una de las
familias o personas.

e Redlizar el proceso de compras y actividades relacionadas.

e Diagndstico familiar a cada familia posible a intervenir.

e Informar a los beneficiarios del proyecto los plazos estimados,
soluciones a ejecutar, materiales a ocupar y las personas que

frabajaran en sus casas.

e FEjecutar los talleres de habitabilidad dirigidos a las familias y
personas beneficiarias del proyecto.

e Entregar dos informes técnicos de Avance vy final
correspondientes a las soluciones a ejecutar, cronograma de
trabajo, talleres de hdbitos y nudos criticos entre ofros.
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Este Equipo Municipal realiza una intervenciéon social la cual
tiene como finalidad contribuir al mejoramiento de la calidad
de vida de las familias en sus viviendas y entornos, a través de
la reflexion respecto de las acciones cofidianas que las
personas realizan, que fomentan u obstaculizan un hdbitat
saludable en sus casas y entornos con sus familias y vecinos.

Sesiones individuales con las familias con mayores falencias en
aspectos de convivencia y hdbitos saludables dentro del hogar
y de su entorno.

PRINCIPALES BENEFICIOS ENTREGADOS

Médulos de vivienda.

Reparacion de cielos y techumbres.
Revestimientos interiores y exteriores.
Reposicidén sistema eléctrico.
Cambio de pisos.

Letrina donde no existia ningun tipo de sistema de eliminacién
de excretas.

Enfrega de equipamiento tales como juegos de comedor,
camas con equipamiento, closet.

107



X o

SOLUCIONES ENTREGADAS

Solucién

Sanitario Agua
Sanitario Excretas

Eléctrico

Reparacion

Recintos

Accesibilidad

Camas

Muebles

Equipamiento

Infraestructura

Cantidades Monto total

Servicios Basicos

2 75.095

1 200.100

5 291.200
Calidad Vivienda

5 6.604.936

4 7.003.780

2 47.200

Equipamiento Doméstico
3 694.632
6 1.218.074
Entorno Saludable
1 82.900
Areas verdes y Esparcimiento
1 64.000

FUENTE: Municipalidad de Salamanca
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OFICINA DE ASUNTOS ESTUDIANTILES

Para asegurar el desarrollo pleno de los estudiantes de la Comuna, la
Oficina de asuntos estudiantiles de la Municipalidad gestiona vy
administra diversos beneficios a través de dos instancias: la celebracién
de diversos convenios con Instituciones del Estado tales como JUNAEB Y
CONADI; y de la gestion propia de diversos programas como los Centros
de Alto Rendimiento de Estudiantes de Salamanca CARES.

BECA PRESIDENTE DE LA REPUBLICA.

Beca de mérito, cuyo objetivo principal es de apoyo econdmico a
estudiantes de escasos recursos 'y rendimiento académico
sobresaliente, para concretar estudios de Ensenanza Media y Superior.
La Postulacién se inicia desde 8° a 3° Ensenanza media vy el beneficio
es un aporte econdmico mensual.

Beneficiarios Beca Presidente de La Republica

Beneficios Beneficiados Total

el AL EEEES 230 alumnos $56.160.000.-
renovaciones

Ensenanza Media 138 alumnos $36.846.000.-
Ensefanza Superior 32 alumnos $16.960.000.-

FUENTE: Municipalidad de Salamanca




BECA INDIGENA

Su principal objetivo es promover la mantenciéon de estudiantes de
origen Indigena, con buen rendimiento académico en el sistema
Educacional y que su apellido esté reconocido (como pueblo
originario) ante la CONADI.

Principales etnias que se reconocen: Mapuches, Aymara, Rapa Nui,
Quechuas, Collas, Kawashkar y Diaguitas (reconocidos 2007)
Certificados solo por CONADI.

Tabla: Becas por Nivel Educacional:

Nivel Beneficiados Total
Total Postulaciones y 60 alumnos $14.821.000.-
renovaciones
Ensefanza Bdsica 17 alumnos $1.530.000.-
Ensenanza Media 30 alumnos $5.400.000.-
Ensefanza Superior 13 alumnos $7.891.000.-

FUENTE: Municipalidad de Salamanca

PROGRAMA DE RESIDENCIA FAMILIAR ESTUDIANTIL

Con el objeto de confribuir a la igualdad de oportunidades ante la
educacién de la poblacién escolar del sistema subvencionado, hasta
lograrlos 12 anos de escolaridad obligatoria, y paralelamente buscar el
desarrollo, continuidad y acompanamiento de alumnos que egresan
de la Ensenanza Superior.

El Programa Residencia Familiar Estudiantil busca apoyar a estudiantes
en situacion de vulnerabilidad, que viven en localidades alejadas y que
necesitan trasladarse a ofro lugar para continuar sus estudios. Para esto,
se ofrece en casas de familias tutoras alojamiento, alimentacién vy
apoyo afectivo que favorezcan el desarrollo infegral de los estudiantes
de Educacién Bdsica (7° y 8°), Media y Superior.

El beneficio se otorga a estudiantes de 7° y 8° Bdsicos, Ensefianza Media
y Ensenanza Superior que hubiesen estado en el programa RFE durante
el nivel anterior.
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Tabla: Beneficiados del Programa

N° Alumnos
Beneficiados

Nivel de Ensenanza

Montos $ entregados
a Familias Tutoras

Bdsica 3 $2.324.310
Media 56 $43.387.120
Superior 3 $3.398.070
Total 62 $49.109.500

FUENTE: Municipalidad de Salamanca

BECA YO ELIUJO MI PC. YEMP:

“Yo elijo mi PC" es una iniciafiva impulsada por el gobierno de Chile y
ejecutada por el municipio, busca aumentar los niveles de equidad,
disminuir la brecha digital y favorecer a nifios en condicién de
vulnerabilidad, que se destacan por su buen rendimiento académico.

Tabla: Beneficiados del Programa

Beneficiados Total inversion

$34.000.000.-

FUENTE: Municipalidad de Salamanca

114 alumnos

Los beneficiados 2015 son alumnos de séptimo ano bdsico
seleccionados por “Primera Prioridad” por JUNAEB y alumnos
pertenecientes al Programa Chile Solidario.

PROGRAMA DE SALUD BUCAL

Este Programa con un presupuesto total de $11.752.886, estd orientado
a la atencion de alumnos de Pre-bdsica y alumnos de Octavo ano
Bdsico, ya que en estos niveles, la salud e higiene bucal son factores en
generacién de hdbitos y reforzamiento del mismo, y opera ademds, en
urgencias en los establecimientos tales como:

= Matilde Salamanca,

= Villa Santa Rosa,

= Chillepin,

=  Tranquilla,

= Tahuincoy

= Diaguitas de Chalinga.
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PROGRAMA DE SALUD DEL ESTUDIANTE

Este Programa pesquisa problemas de salud relacionados con el
rendimiento escolar y otorga atencién completa a los escolares que
presentan problemas visuales, auditivos y de columna, a fravés de
screening, diagndstico, exdmenes, tfratamiento y control, realizados por
profesionales del drea.

Tabla: Beneficiados del Programa

Especialidad Beneficiados Costo §
Oftalmologia 280 alumnos $4.440.000
114 alumnos con lentes
Spticos
6 alumnos con lentes de
contacto
Otorrinolaringologia 126 alumnos $2.044.800
7 alumnos con audifonos
(renovantes)
Traumatologia 76 alumnos $633.080
Total 609 $7.117.880

FUENTE: Municipalidad de Salamanca




CENTRO ALTO RENDIMIENTO ESTUDIANTIL CARES

Los Centfros de Alto Rendimiento de Estudiantes de Salamanca, como
cada ano se transforma en una alternativa para los estudiantes de
Salamanca que deben trasladarse a otfras comunas del pais a cursas
estudios superiores.

Los Centros de Alto Rendimiento de Salamanca acogen a jévenes
estudiantes provenientes del sector rural y urbano de la Comuna,
quienes previa evaluacidon de profesionales competentes, son
seleccionados en atencidon a criterios tanto académicos como
socioeconémicos.

CARES tanto de la regidon de Coquimbo y Valparaiso, no solo se
focalizan en entregar un lugar confortable para los jévenes que lo
integran, sino también existe una constante preocupacion por cada
uno de ellos, fanto en su desarrollo personal como profesional, por lo
gue se definen cada ano diversas acciones para el cumplimiento de
este objetivo.

CARES COQUIMBO

Programa de Actividades 2015

— Cabe mencionar que por las movilizaciones ocurridas durante
el ano 2014, CARES Coguimbo abre sus puertas a alumnos
durante el mes de Enero de 2015, para la recuperacion de
clases y termino del afo académico.

—  En el mes de abril los alumnos antiguos reciben y dan la
bienvenida a los nuevos estudiantes a fravés de una actividad
de reconocimiento, experiencias y proyecciones de futuro de
cada joven.

— Como cada ano en el mes de junio en conjunto con el
Departamento de Salud Municipal se procede a realizar la
Campana de Vacunacion de Invierno contra la Influenza, enla
cual se beneficiaron 80 personas enfre alumnos y personal
administrativo.

- La atencién de psicélogo v los profesionales del centro APROFA
Coquimbo marcaron el frabajo del mes de Junio.
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Gracias al equipo de Paz Ciudadana en el mes de agosto
nuestros jévenes participan de importantes charlas de
seguridad ciudadana, con el objetivo de prevenir situaciones
de riesgos para cada uno de ellos.

Anualmente se realiza durante una semana actividades de
aniversario en el mes de septiembre, este ano seria excepcional
ya que por la ocurrencia del terremoto 8.4 que afecto a nuestra
region se reemplazd solo por actividades en un dia y un
almuerzo de conmemoracién en el mes de octubre.

il
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Cares Coguimbo Periodo Estival

Desde el ano 2011 y como una manera de posibilitar el acceso de la
poblacidén mds vulnerable a conocer los atractivos turisticos y culturales
de la Regidn y particularmente las comunas de La Serena y Coguimbo
surge el programa Cares Verano, iniciafiva que habilita las
dependencias para el recibimiento de delegaciones pertenecientes a
diversas organizaciones, los cuales hasta la fecha suman mds de 3000
personas que han gozado de este beneficio.

Durante el verano 2015 participaron 21 delegaciones de Salamanca,
con un total de 652 beneficiarios, entre ninos, jévenes, adultos y adultos
mayores. Lo cual les permitié no solo gozar de estadia sino que también
participar de distintos Tour por la Ciudades de La Serena y Coquimbo,
centro recreacional y turistico Las Curuninas, Museo Gabriela Mistral de
Vicuna, la comuna de Andacollo, entre otros.
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CARES VINA DEL MAR

Como una forma de ampliar las posibilidades de nuestros estudiantes
de cursar estudios superiores en la regiéon de Valparaiso, segunda region
con mayor oferta en educacién superior a nivel pais, nace en el ano
2012 CARES Vina del Mar; el cual con los mejores estdndares como
Coquimbo alberga en el ano 2015 a 42 jévenes, desde su apertura.

El CARES Vina del Mar, acoge a jévenes estudiantes provenientes del
sector rural y urbano de la Comuna, y sus principales beneficios vy
actividades son:

- Atencién permanente de profesionales del Departamento de
Salud Municipal, tanto psicélogo como Matron, en charlas
educativas y campanas de vacunacion.

— Readlizando alo menos dos reuniones semestrales por separado
tanto con apoderados como con alumnos se busca mantener
un frabagjo grupal mancomunado y de adecuada
retroalimentacién. Asimismo, con la finalidad de mantener
canales de comunicacién necesarios para el  buen
funcionamiento del CARES Vina del Mar, se realizan contactos
telefénicos permanentes entre quien Administra el CARES Vifa
del Mar y los apoderados de los alumnos.

— Se mantuvieron reuniones de manera personalizada vy
permanente entre la Administradora y alumnos para abordar
en conjunto temas tanto personales, académicos y sociales de
cada uno de ellos.

— En el mes de septfiembre y como una forma de afianzar las
relaciones tanto personales como grupales se realizan
actividades extra programdticas en conmemoracion de Fiestas
Patrias.
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A continuacién se presenta el logro estudiantil de Cares Vina del Mar.

Egresa de universidades e institutos profesionales un total de 5 jévenes,
los que se detallan a continuacién:

- Egresada de Educacién Diferencial, Evelyn Vanessa ordenes
Rojas.

— Egresada de Ing. En Prevencién de Riesgo, Herminia Verdnica
Lopez Lopez.

—  Egresada de Gastronomia Internacional, Valeria Solange Lépez
Cortés

- Egresada de Kinesiologia, Crisley Valeria NUnez Calderdn.

- Egresado de Informdtica Biomédica, Luis Eduardo Lopez Lopez.

También, cabe destacar que CARES cuenta con un presupuesto anual
de $ 66.000.000, los que se distribuyen en diversos gastos operacionales:

—  Arriendo de inmueble

- Servicios bdsicos

- Telefonia, Internet y Cable
—  Personal del CARES

— Cadjachica

CARES Vina del Mar Periodo Estival

Durante el periodo estival 2015, se realiza el CARES Verano, el que
consiste en que diversas delegaciones entre ellas Juntas de Vecinos,
Consejos Consultivos, Clubes deportivos, cursos de distintas escuelas y
colegios de la comuna y Clubes de adultos mayores visitaron la
provincia de Valparaiso gracias al apoyo de la Municipalidad, quien les
proporciona los traslados ida y vuelta, mds un dia de recorrido por las
ciudades de Vina del Mar y Valparaiso, incluyendo alojamiento en el
CARES. Podemos destacar que mds de 400 personas pudieron disfrutar
de este beneficio.

Dentro de estos items se realizan trabajos de mantencién tales como:
cambio de llaves, arreglo de gomas, limpieza de desaguUes, arreglo de
muebles. También la compra de Utiles de oficina y Utiles de cocina.
Ademds de costear actividad recreativa, la que se realiza durante el
mes de septiembre de cada ano.
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PROGRAMA CHILE CRECE CONTIGO

La Municipalidad de Salamanca desarrolla el Programa Chile Crece
Contigo, es un sistema de proteccién integral a la primera infancia que
tiene como misidbn acompanar, proteger y apoyar integralmente a
todos los nifos, nifas y sus familias, a través de acciones y servicios de
cardcter universal, como también focalizando apoyos especiales a
aquellos que presentan alguna vulnerabilidad mayor, durante el ano, a
través del programa  se adjudican 2 proyectos:

FONDO DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL

Con un monto total de $8.000.000.- Este fondo se enfoca a fortalecer
la red comunal, entfregando informacién actualizada de los beneficios
que el programa Chile Crece Contigo ofrece y de las politicas de
infancia, respecto de los programas de proteccién social.

Esta es una herramienta de apoyo para el equipo Municipal, ya que
fortalece el trabajo de difusién y andlisis de caso detectados por os
profesionales del drea de la salud (tanto del hospital local como del
departamento de salud)

FONDO DE INTERVENCIONES DE APOYO AL DESARROLLO INFANTIL
(FIADA)

Este se enfoca en el mejoramiento de la modalidad de la sala de
estimulacién del hospital de Salamanca y tiene por objetivo el desarrollo
infegral de los ninos y ninas en primera infancia y que presenten de
rezago, riego, retraso en su desarrollo o alguna situaciéon de
vulnerabilidad biopsicosocial que afecte su normal desarrollo.

Con este monto, se ha permitido realizar la contratacién de una
profesional fonoaudidloga, la cual realiza una atencidn personalizada
a cada uno de los nihos y ninas que se atienden tanto en el
departamento de salud municipal, cubriendo cada una de las postas y
estaciones médico rural de cada sector, como también en el hospital
de la comuna.

Presupuesto total 5.000.000.-

. s N
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OFICINA DE PROTECCION DE DERECHOS NINOS,
NINAS Y ADOLESCENTES 2015, OPD SALAMANCA

La Oficina de Proteccidn de Derechos de los Ninos, Nifas vy
Adolescentes es un convenio entre la Municipalidad de Salamancay el
Servicio Nacional de Menores, comienza su funcionamiento en el mes
de Septiembre del ano 2015.

El objetivo principal de esta oficina comunal es "Contribuir a la
instalacién de Sistemas Locales de Proteccidon de Derechos, que
permitan prevenir y dar respuestas oportunas a sifuaciones de
vulneracién de derechos de ninos, nifas y adolescentes, a fravés de la
articulaciéon de actores presentes en el territorio como garantes de
derechos, el fortalecimiento de las familias en su rol parental, como de
la participacién sustantiva de los ninos, ninas y adolescentes, familias y
comunidad.

Es por esto que las lineas de accién de la OPD estdn encaminadas a
generar un cimiento que contribuya a la generacién de condiciones
que favorezcanla cultura de reconocimiento y respeto porlos derechos
de lainfancia dentfro de la Comuna, se debe destacar que este servicio
es la puerta de entrada a la oferta programdtica del Servicio Nacional
de Menores.

Para calcanzar este objetivo, OPD posee dos dreas de accion,
Proteccién y Gestién Intersectorial, las cuales conjuntamente coordinan
con organismos e instituciones que trabajen directa o indirectamente
con la infancia promoviendo el frabajo conjunto, lo que facilita que se
difunda en tfoda la comunidad los derechos los ninos, ninas y
adolescentes y ademds se fortalecenlos sistemas locales de proteccion
con el fin de garantizar la debida atencidn a la infancia y sus familias
cuando asi se requiera.
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AREA DE PROTECCION

En ésta drea se brinda prioritariamente atencién legal y/o psicosocial a
los ninos, ninas, adolescentes y sus familias, que presentan una situacion
de vulneracién de derechos y/o de exclusidén social. Posibilitando en
casos de complejidad leve la intervencién familiar tanto como grupal.

A la fecha en la Comuna de Salamanca se han atendido 24 casos
ingresados a la plataforma SENAINFO de forma directa (15 mujeres y 9
hombres), cuyas vulneraciones corresponden a las siguientes:

— Negligencia Parental

— Testigo de VIF

— Testigos de Consumo de Alcohol y Drogas
—  Victimas de Abuso Sexual

- Malirato Fisico

- Maltrato Psicoldgico

— Bulling

— Abandono Parental

—  Desercién Escolar

En donde las acciones que se realizan con los ninos, ninas, adolescentes
y sus familias corresponden a:

— Acogida y contencion

—  Orientacién y acompanamiento

- Andlisis situacional y/o evaluacion psicosocial

— Elaboraciéon de informes psicosociales y/o de gestiéon

— Elaboracién y desarrollo de plan de intervenciéon familiar y
comunitario (si la situacién lo amerita)

— Seguimiento

—  Visitas domiciliarias

— Talleres parentales

- Patrocinio de Medida de Protecciéon en Tribunal de Familia
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AREA DE GESTION INTERSECTORIAL

Este componente estd destinado fundamentalmente hacer visible la
temdtica y generar condiciones para la promocién de los derechos
infanto-juveniles en el espacio local, favoreciendo una cultura de
reconocimiento de los mismos, en esa légica se han realizado las
siguientes actividades.

Charlas informativas en Establecimientos Educacionales y ofras
Organizaciones

YO
-

En estos espacios, se presenta la funcion y objetivos de la OPD a nivel
local, permitiendo que la Comunidad identifique cuando existan
vulneraciones y cumplan un rol activo con respecto a la denuncia de
posibles casos problemdticos. A la fecha se han realizado charlas con
la totalidad de Directores y equipos docentes de Escuelas Municipales
de la Comuna, también se incluyen Punta Nueva, Colegio Cumbres del
Choapa Particulares Subvencionados y a los dirigentes de las juntas de
vecinos rurales y Difusidn de OPD en Radios Locales. A la fecha se han
visitado 4 radios, enfre ellas; Radio San Francisco, Radio Siete, Radio
Diferencia y Radio Emisora.
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APLICACION ENCUESTA MI OPINION CUENTA

Esta encuesta busca que los ninos y nifas desde 3° a 8° bdsico
entreguen su opinién con respecto a los derechos mds y menos
respetados. Esta instancia busca fomentar la participacién y la
educacién civica, ya que estd disehada como voto-encuesta. En la
comuna de Salamanca, este proceso se llevd a cabo en dos
establecimientos educacionales, Escuela Berta Hidalgo Barahona de
Tahuinco y Colegio Cumbres del Choapa, en donde emitieron su
opinién 290 ninos y ninas.

PLAZAS CIUDADANAS

Informar de forma diddctica el nivel de accién de la OPD a los nifos,
ninas y adolescentes. A la fecha se han realizado Plaza enfretenida en
Tahuinco, Charlas Colegio Cumbres, participacion en plaza saludable
realizada por departamento de Salud Municipal, entre ofras.

Salaman
TN

CREACION DE REDES CON OTRAS INSTITUCIONES

Una de las acciones mds productivas es crear redes con instituciones de
infancia a nivel local, regional y nacional, permitiendo unificar criterios
conrespecto ala proteccion de los derechos, tanto en su difusion como
en la infervencion. En esta linea, se ha logrado tener relacién directa
con establecimientos educacionales de la Comuna, PIB Santo Tomas
del Tambo, Consejo Nacional de Television CNTV Regién de Coquimbo,
Gobierno Regional de Coguimbo, OPD Regién de Coquimbo, centro
Makallay de lllapel, Tribunal de Familia de lllapel, entre otras.

ACTIVIDADES DE DIFUSION Y SENSIBILIZACION.

El equipo de la OPD participa y genera actividades enfocadas a
promover en la sociedad el reconocimiento de nifos, ninas y
adolescentes, como sujetos de derecho, a través de acciones socio-
educativas de difusion y reflexion, coordinadas con las redes locales
como jardines infantiles, Residencia Santo Tomds del Tambo, Programas
de la Muijer, Chile Crece Contigo, Seguridades y Oportunidades etc.
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OFICINA DE APOYO LABORAL A LA FAMILIA,
SEGURIDADES Y OPORTUNIDADES

El Programa "Familia, Seguridades y Oportunidades” pertenece a FOSIS
y es ejecutado por la Municipalidad de Salamanca, tiene dos dreas de
intervencion, psicosocial y laboral, en las cuales se desarrolla como
elemento de intervencién el Plan Familiar y el Plan Laboral,
respectivamente. Ambas se desarrollan con sesiones periddicas en
donde los/as beneficiarios/as frabajan temas con contenidos
especificos que refuerzan las cualidades de la familia.

En la Comuna de Salamanca el programa se focaliza en 61 familias
pertenecientes a la poblacidon mds vulnerable, con las cuales se
abordan variadas lineas de intervencion a través de acciones tales
como:

PROYECTOS

Yo Emprendo Semilla IEF, se adjudicaron
4.200.000.-

14 personas el Proyecto. $

Yo Emprendo Semilla Bdsico, se adjudicaron 2 personas $ 800.000.-

Apoyo tu Plan
$2.700.000.-
Monto total en proyectos entregados $7.700.000.-

Laboral, se adjudicaron el Proyecto 9 personas.

CAPACITACION PROFOCAP

El Programa de Formacién, Capacitacion y Empleo, PROFOCAP,
herramienta entregada por la Corporacién Nacional Forestal, CONAF,
del Ministerio de Agricultura, propicia la integracién laboral de las
personas pertenecientes al Sistema de Proteccidon Social Chile Solidario
y, a contar del ano 2013, del Subsistema Seguridades y Oportunidades
(Ex IEF), impartiendo capacitaciones relacionadas preferentemente
con el ecoturismo en Areas Silvestres Protegidas por el Estado,
actividades agroforestales o productivas y de servicios, que se
desarrollan en los sectores donde se imparte el programa, estimulando
la intermediacion laboral para contribuir a la superacion de la cesantia
por medio de la adquisicion de nuevas capacidades personales y
laborales, sin excluir sectores donde otras actividades se puedan
desarrollar segun factibilidad, necesidad y con proyeccién de empleo
o emprendimiento.
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Se entregan 15 medios sueldos minimos por media jornada durante 4
meses, en coordinacién con CONAF 15 personas capacitadas en sede
El Estero en la Mejora de Las Habilidades para una Mejor Inserciéon
Laboral porun monto de $ 6.694.450.-

CURSO ESTETICA INTEGRAL: Se contemplé $1.500.- por clase asistida, las
cuales fueron 26 clases en total y se entregaron maletines de
herramienta equivalente a un valor de $40.000., en coordinacién con
PRODEMU a 18 Personas Inversidon Total$ 1.422.000.-

CURSO APOYO A LA DINAMICA FAMILIAR: Se realizd en el Tambo y
Salamanca urbano vy se entregd $1.500.- por sesidn asistida, las cuales
fueron 10 sesiones en coordinacion con PRODEMU 40 Personas  $
600.000.- Costo Total Curso $8.716.450.-

Cabe destacar, que este equipo trabaja de manera transversal,
apoyando y coordinando con otros Programas Sociales del Municipio
los diversos objetivos frazados, de los cuales podemos mencionar:

- 3 Familias son ademds
Habitabilidad.

— 19 Familias pertenecen ademds del Programa Autoconsumo.

— 35 Usuarios participaron del Programa Turismo Familiar a través
de la coordinacion con Programa Mujer Trabajadora y Jefa de
Hogar.

beneficiadas por el Programa

OTRAS GESTIONES

= Captar usuarias para practica de mamografias gratuitas a
través del Departamento de Salud Municipal.

= Colaboracién constante con Programas y oficinas tales como
Chile Crece Contigo, Omil, Odec, Oficina de la Mujer.

= Colaboracién permanente con otras unidades municipales
talles como DIDECO.
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OFICINA DE GESTION Y BIENES NACIONALES o

Tabla: Regularizaciones
La oficina de Gestién y Bienes Nacionales de la Municipalidad de Localidades Cantidad de fitulos
Salamanca, tiene como objetivo: enfregados

Batuco

Apoyar, gestionar y guiar a los usuarios en la Regularizaciéon de la
Cuncumen

peguena propiedad raiz, contemplada en el Decreto Ley 2.695, )
mediante un procedimiento administrativo y previa certificaciéon del Tranquilla
cumplimiento de los requisitos legales para obtener un Titulo de Chillepin

Dominio. Punta Nueva

Coirén

El afo 2015 se gestionaron 209 trdmites de regularizaciéon, Ingresando
en el mes de diciembre al Conservador de Bienes Raices de lllapel 30 Quelén Alto
Titulos de Dominio e ingresaron para regularizacion 39 nuevos tramites Quelén Bajo
para inscripcion entre diciembre de 2015y enero 2016.

Panguesillo
Llimpo
Jorquera

El Quene
Salamanca
Chadlinga

El Boldo

El Tambo
Tahvinco
Chuchini
Senor de La Tierra
El Tebal
Cancha Brava
El Palquial

El Arrayan
Ribera Norte Rio Camisa
lllapel

AN —= DN WO —= DN — —= N ON — =DNWNDN-—DNN-— 00W-MNO

La Serena

Total 85
FUENTE: Municipalidad de Salamanca




Ante el Ministerio de Obras Publicas, el Ministerio de Bienes Nacionales
y el apoyo del Consejo de Defensa del Estado, se gestiond la
Transferencia de Titulo Gratuito, el cual consistid en transferir a 5 familias
del sector Arraydn - Camisas, el dominio de una Propiedad Fiscal,
proveniente de la Expropiacién del Embalse Corrales.

En un trabajo conjunto con los Dirigentes del Comité de Parceleros de
Panguesillo y la Administracién del Embalse Corrales perteneciente a la
Direccion de Obras Hidrdulicas del Ministerio de Obras Publicas, se
regularizé lotes para nuevos propietarios, de la rivera Estero camisas
segun Planos de Expropiacion del canal alimentador de Embalse
Corrales por el lado norte y la delimitacién del estero camisas por el
lado sur como bien de uso publico.

En el marco del Proyecto Mejoramiento Ruta D-825 Limahuida -
Almendrillo, sector Salamanca - Quelén Bagjo, se gestiona la
presentacion de escritos para el desarchivo de 21 causas provenientes
del proceso de expropiacion de la Agrupacion de Parceleros El Quene
y de 3 particulares ante el Archivero Judicial de La Serena, para
posteriormente solicitar al Conservador de Bienes Raices de lllapel su
real acreditacion y asi finalmente requerir giro de cheques y giro
efectivo de los mismos.

En el mismo sentido en noviembre de 2015, se solicita el desarchivo de
65 causas del Comité de Parceleros de Panguesillo.
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OFICINA DE LA VIVIENDA

La oficina de la Vivienda cumple un rol fundamental en la entrega de
informacién y atencién de publico, por tal razdn se ha fijado como
objetivo primordial constituir a la Municipalidad de Salamanca, como
Entidad de Patrocinio ante el Ministerio de Vivienda y Urbanismo, para
que sea el Municipio quien realice directamente las postulaciones a
los Subsidios Habitacionales de SERVIU.

El equipo profesional de la oficina de la vivienda, ha desarrollado una
propuesta de trabajo de intervencidn en los sectores medios vy
vulnerables, sean urbanos o rurales de la comuna, para levantar
informacion real de la demanda habitacional y realizar una atencién
cordial, eficaz y eficiente a todos los vecinos/as y dirigentes/as vecinales
de la Comuna de Salamanca.

De esta manera, se ha elaborado un Plan Estratégico de trabajo
coordinado con las directivas de los comités de Viviendas y las Juntas
de Vecinos de los diversos sectores de nuestra comuna, para derivar las
necesidades habitacionales detectadas en forma ordenada, al
abanico de soluciones que nos ofrece el Ministerio de Vivienda y
Urbanismo, entre los cuales podemos encontrar:

Sistema Integrado de Subsidio Habitacional - Regido por DS. N°1 de
2011 (V.y U.);

Los tipos de postulaciones incurridos son los que se detallan en los
siguientes pdrrafos.

POSTULACIONES INDIVIDUALES, FAMILIAS DE SECTORES MEDIOS.

Este Sistema Habitacional, permite financiar una vivienda econdmica,
nueva o usada, urbana o rural o la construccién de una vivienda en sitio
propio, para destinarla al uso habitacional del beneficiario y su nicleo
familiar. Respecto al financiamiento se puede completar el valor de la
vivienda con un Crédito Hipotecario optativo segin framo que se
postule.

Durante el ano 2015, la oficina de la Vivienda presentd a Serviu Regién
de Coquimbo diversas postulaciones a este Subsidio que logra
beneficiar a 37 familias que han postulado de manera individual, en
este caso cada integrante aporta como ahorro previo la cantidad de
30 UF. Y se logra obtener cada uno un Subsidio de 500 UF.
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POSTULACIONES COLECTIVAS - SECTORES VULNERABLES

En este dmbito, este Equipo Municipal ha orientado a las familias y
apoyado a Comités de Allegados con Subsidios Asignados y que a la
fecha no han concretado la ejecuciéon de las obras:

Se realizan mesas de frabajo con los diversos Comités de Allegados vy el
equipo técnico y administrativo de la oficina de Vivienda, Direccién de
Obras, Direccidén de Gestion Territorial, Direccidén de Desarrollo Social,
con el objetivo de coordinar acciones y proponer labores concretas
para apoyar a estos comités de Allegados, para eso la Municipalidad
se ha comprometido, a través del Convenio Viva Salamanca, con el
apoyo Y el financiamiento de temas técnicos tales como:

= Levantamientos Topogrdficos.

= Diseno de los Proyectos de Loteo.

= EHaboracién de disenos de las nuevas viviendas.

=  Ensayos de laboratorio como mecdnicas de suelos, estudios de
ondas, etc.

= Asesoria Técnica que serd brindada a través de Empresa
Elemental.

Lo anterior, con un costo de alrededor de 3000 UF. Que ayudardn a
concretar el sueno de la casa propia a los vecinos de los comités:

= Aguas Claras I, 50 familias.
=  Futuro en Nuestras Manos, 200 familias.
= Villa La Colonia, 70 familias.

Se redlizan reuniones de coordinacién con Comités de Allegados del
sector de Chalinga que agrupan a 100 familias y el equipo de la oficina
de Vivienda para coordinar labores con los dichos comités de
Allegados que desean Postular a Viviendas Nuevas y que estdn a la
espera del saneamiento de titulo a fravés de Bienes Nacionales:

=  Comité Sueno de Vivir
=  Comité Pro Casa Villa Chalinga.
= Comité Renacer
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SUBSIDIOS HABITACIONAL FONDO SOLIDARIO DE ELECCION DE
VIVIENDA - REGIDO POR DS. 49 V.Y U. DE 2011.

En este Programa Habitacional resultan con beneficio 27 familias que
postulan en forma individual, quienes se adjudicaron un Subsidio de 580
UF., con un aporte en la libreta de ahorro para la vivienda de 10 UF.,
con esto pueden optar a compra de viviendas nuevas o usadas, sin
crédito hipotecario.

PROGRAMA DE PROTECCION AL PATRIMONIO FAMILIAR -
REGIDO DS. 255V Y U.

Para entregar una eficiente informacién a todos los vecinos de nuestra
comuna se organizan reuniones en sectores urbanos y rurales, el
objetivo fundamental es promover e informar los Llamados del
Programa de Proteccién al Patrimonio Familiar del Ministerio de
Vivienda y Urbanismo, cuya finalidad de este Programa es enfregar a
las Familias un subsidio de 50 UF para la Reparacién de sus Viviendas.

Para lograr el objetivo de difundir la informacién en sectores rurales y
urbanos se realizan reuniones informativas, para motivar a las familias
vulnerables para que se interesen en el proyecto habitacional y asi
lograr tener su ahorro de 3 UF en la Libreta de Ahorro para la Vivienda,
se les entrega la informacién en las sedes sociales de sus sectores,
indicando y explicando en detalle el listado de documentos que
debian reunir para presentar su postulaciéon al Serviu.

Dentro de este proceso se realiza la postulacion de 125 familias
compuestas tanto del sector rural como urbano de la localidad siendo
el resultado de esto 65 Familias con subsidios de 50 UF cada uno, las
familias aportaron 3 UF como ahorro Previo.
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PROGRAMA DE SUBSIDIO HABITACIONAL DE AUTO EJECUCION

El programa estd orientado a las familias que cuenten con vivienda
propia, que puedan costear la mano de obra en la ejecucién de un
mejoramiento de su vivienda. Para esto se solicita un ahorro de 3 UF
como condicién de postulacién, y el aporte del estado es de 50 UF.

Dentro del periodo se logra la asignacion de este subsidio a 51 familias
($70.500), mas el aporte del estado de 50 UF ($1.175.003) de esta forma
se puede decir que el aporte en subsidios gestionado por este equipo
Municipal es de 2550 UF ($59.925.178.-)
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REGULARIZACIONES LEY 20.671 (LEY DEL MONO)

Respecto a las viviendas en situacion irregular, la oficina de la Vivienda
ha readlizado en forma periédica la difusion de este beneficio que es
gratuito para los vecinos/as de la comuna, durante el ano 2015 se han
gestionado un total de 80 regularizaciones acogidas a la Ley del Mono,
lo que permite futuras postulaciones a los Programas de Serviu para
Ampliacion y Mejoramiento de Viviendas.

PROGRAMA DE CONDOMINIOS SOCIALES: MINVU

Este Programa de Recuperacion de Condominios Sociales, ha sido el
Primero en la Regidon, beneficiando a un total de 112 vecinos del
Condominio RECSI de la comuna de Salamanca, con una inversién de
15.232 UF. $393.168.384.- (30.03.16) para la reparacién de sus edificios,
cambios de ventanas, pinturas, reparacion bajadas aguas lluvias,
reposiciéon gradas de gomas peldanos escala, pasa manos, instalaciéon
de luminarias solares y basureros.
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Tabla: Resumen de los subsidios y beneficios otorgados

DS 1 - SECTORES MEDIOS $477.596.000.-
PPPF Mejoramiento Ampliaciones $83.902.000.-
DS 49 - Sectores Vulnerables $404.000.000.-
Condominio RECSI $393.168.384.-
Aautoejecucién - $65.830.800.-
GIF CARD Materiales Llamado normal

GIF CARD Materiales afectados por terremoto $203.946.400.-
Regularizaciones $7.000.000.-
Aportantes GORE para compra de terreno - Comité $468.103.500.-
Futuro en Nuestras Manos

Aporte terreno- para Comité Villa La Colonia. $130.000.000.-
Aporte Municipal compra terreno — para Comité Aguas $120.000.000.-
Claras |l

Aportes SERVIU para compra de terreno Grupo Nueva $123.000.000.-
Esperanza El Tambo

Aportes SERVIU para urbanizacién $215.000.000.-
Aportes adicionales SERVIU para Urbanizaciéon Grupo de $200.000.000.-
allegados, el Manzano Chuchihi

Aportes adicionales SERVIU para urbanizacién Grupo $215.000.000.-
Nuevo Amanecer Tahuinco

Aportes Serviu compra de Terreno Comité Costanera $215.000.000.-

Choapa

TOTAL $3.321.547.084.-

FUENTE: Municipalidad de Salamanca

GESTON ALDE
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DIRECCION DE DESARROLLO
COMUNITARIO

Con el propdsito de asesorar al municipio en materias de desarrollo
social, cultural y econdmico, tenemos la Direccion de Desarrollo
Comunitario, que ademds, debe promover y potenciar la participacién
de la comunidad organizada, respondiendo a sus necesidades
especificas a tfravés de la implementacién de programas y proyectos.

A confinuacién se entrega el detalle de las diferentes oficinas
encargadas de encausar las organizaciones y el emprendimiento
dentro de la comuna de Salamanca.

FOMENTO PRODUCTIVO

OFICINA DE DESARROLLO ECONOMICO LOCAL

Para concretar la vision institucional y actuar en pos de la produccion
de mejoras sustanciales en materia de gestion de Fomento Productivo
de Salamanca, esta oficina tiene por objetivo orientar e impulsar el
fomento productivo y el desarrollo integral de la comuna de
Salamanca.

A continuacion se presenta ante ustedes Ias iniciativas establecidas en
el ano 2015:

] Proyectos Manejo de los Recursos Hidricos: Experiencia de Chile,
Francia y Colombia.

Con el objetivo de mejorar la gestiéon del agua de todos los territorios
por medio del traspaso de experiencias y cooperaciones técnicas, el
Ministerio de Asuntos Exteriores y la Delegacién para la Accién Exterior
de las Colectividades Territoriales de Francia y la Agencia de
Cooperaciéon Internacional de Chile lanzan convocatoria para el
manejo sostenible del recurso hidrico.

Es asi, que la Municipalidad de Salamanca en alianza con el Sindicato
Mixto de los Valles del Orb y del Libron, que pertenece al Departamento
del Hérault de Francia, SWELIA red de empresa relacionadas con el
agua de Francia, la Municipalidad de Chiquiza y la Universidad del
Rosario de Colombia, se adjudican este proyecto de cooperacién entre
los gobiernos locales franceses y las municipalidades chilenas.
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El proyecto se inicia en febrero de 2015 con un seminario internacional
en nuestra localidad, en donde expusieron las instituciones antes
mencionadas de los paises de Francia y Colombia. El total de asistentes
fue de aproximadamente 80 personas, entre las que se encontraban
representantes de las Junta de Vigilancia del Rio Choapa y Rio
Chalinga, A.P.R., Universidades y empresas locales, regionales y
nacionales. En este seminario se abordaron temas de gobernanza en
torno al agua, ademds de visitas a terrenos con la delegacion
extranjera para conocer la gestion del agua en el municipio.
Cumpliéndose asi la primera etapa.

La segunda etapa del proyecto, implicd realizar los siguientes estudios:

“Diagrama institucional gestién del agua en la comuna de
Salamanca y Recopilacién de estudios existentes”

- “"Diagnoéstico de la Junta de Vigilancia del Rio Chalinga”

- “Diagnéstico de la Junta de Vigilancia del rio Choapa”

-  “Diagnéstico y plan de gestion de los comités de Agua Potable
Rural”

La Ultima etapa del proyecto, correspondiente a la visita a Francia
para conocer la experiencia francesa en la gestion del recurso
hidrico, fue suspendida debido al terremoto que nos afectd en
septiembre de 2015.

] Postulacidn Concurso Mujer Empresaria Turistica 2015

El Concurso Mujer Empresaria Turistica es una instancia organizada por
SERNATUR, SERNAM vy Banco Estado, para visibilizar la actividad
econdmica desarrollada por las mujeres en el sector turismo. Su sexta
versidn buscd destacar el rol de los emprendimientos femeninos vy
relevar su importancia en el desarrollo de la actividad turistica,
preservando criterios de sustentabilidad.

A nivel comunal, el equipo Municipal apoya la postulacién de la
empresaria Brisa Godoy Collao, con su restaurante turistico rural
“Delicias de El Tebal” el dia 30 de Septiembre de 2015, resultando
ganadora regional de la seccidon Categoria Mejor Innovacion
Sustentable. La ceremonia de reconocimiento se llevd a cabo en el
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saldn Nemesio AntUnez, en la comuna de Combarbald el dia 01 de Crianceros de Ganado Menor; Unién Comunal de Juntas de Vecinos
Diciembre de 2015 a las 15:00 horas. Rural de Salamanca y Agrupacién de Artesanos Oro y Sol de lllapel.

La actividad se postula en el mes de Septiembre y se adjudica en el mes
de Octubre de 2015, teniendo una duracién inicial de 5 meses. Con
respecto a los contenidos, son impartidos por la consultora ISONOMA
Ltda., y por una psicdloga que serd encargada de talleres para mejorar
habilidades blandas de los participantes.

= Postulacién Incubadora de Negocios Sociales

La Incubadora de Negocios Sociales de la Provincia del Choapa, nace
a partir de la necesidad que muestran las agrupaciones de la comuna
de Salamanca por recibir asesorias y apoyo para fortalecer sus
organizaciones. El objefivo es enfregar un enfoque asociativo y de
economia social con el fin de crear redes e incentivar el frabajo en
equipo y la sinergia enfre agrupaciones.

Es por ello, que la Municipalidad de Salamanca, sin dejar de lado el
apoyo gue necesitan las organizaciones comunitarias, a tfravés del
equipo municipal, postula a la “Unién Comunal de Junta de Vecinos
Rural de Salamanca” al Fondo Social y Rehabilitaciéon de Drogas 2015,
Linea de Formacién de Capital Social, por un monto total de
$14.674.380.

Participan un total de 10 agrupaciones, entre las que tenemos Suenos
de Muijeres; Taller de Telar El Canelo; Agrupacion el Nogal y Agrupacion
de Tracking (todas de San Agustin), Red de Turismo Choapa Profundo;
Flores del Choapa; Abejitas Maya de Tranquilla; Agrupacion de
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= Capacitacidén _Auxiliares Administrativas 2015 (Alfabetizacion
Digital) Beneficiarios: Comités de Agua Potable Rural, comunidad

en general.

El ano 2015 desde Oficina de Desarrollo Econdémico Social (ODEL), se
realizan  gestiones para poder ofertar un curso de capacitacion,
mediante la franquicia tributaria. En conjunto con Fundacion MLP, se
decide apoyar la administracion de los Comités de Agua Potable Rural
(APR), quienes en variadas oportunidades expusieron la necesidad de
capacitacion para sus directorios y secretarias administrativas en el
drea de las Tics, que les permitiera mejorar la gestion interna y entrega
de un buen servicio a los usuarios del comité. El curso, fambién estuvo
dirigido a la comunidad en general.

De este modo, surge el curso de Auxiliares Administrativas, el que
beneficia a un total de 37 participantes, distribuidos 3 sedes: Tranquilla
(17), Santa Rosa (14) y Liceo Municipal (14). Los cursos fueron impartidos
por Organismos Técnicos de capacitacion INDECAP Ltda., y Centfro de
Formacién Continua Santo Tomas. El aprendizaje adqguirido sobre el
manejo de computadores para los APRs, elevd sosteniblemente la
autoestima de sus directivos y personal administrativo, de esta forma se
concluye, que no sdlo contribuye al fomento del uso de la tecnologia,
sino que adquiere una dimensidn comunitaria ampliada, gracias a la
implicancia de distintos actores sociales.




- Emergencia Comunal: Terremoto 16/Septiembre

Posterior al terremoto del dia 16 de Septiembre de 2015, funcionarios
municipales de la Oficina de Desarrollo Econdmico Local aplicaron la
Ficha Econdmica de Emergencia Productiva (FEP) hasta el dia 15 de
Octubre de 2015. Como resultado se catastraron a 252 emprendedores
y empresarios de la comuna que se vieron afectados, los que
dependiendo del dano (menor, parcial o fofal) y del total de ventas,
eran visitados y subsidiados por CORFO, SERCOTEC, FOSIS o Fundacién
MLP.

En Diciembre de 2015, CORFO y Fundacién MLP cerraron el ciclo de
financiamiento. CORFO financid a 38 empresarios (6 a través de un IPRO
y 32 a través de un PAR) y Fundacién MLP a 30 beneficiarios a través del
Fondo Productivo Post Terremoto. SERCOTEC Y FOSIS siguen trabajando
en la comuna con el apoyo de la Municipalidad de Salamanca y su
equipo.

La entrega de Fondos Productivos Post Terremoto en la comuna de
Salamanca ascendidé a $23.000.000 en el periodo 2015.

h ==

Fotografia: Ministro de Economia Luis Felipe Céspedes visita la comuna de
Salamanca e informa medidas para reactivar el comercio local.
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Fofogrofi;o: Reunién Alcalde de Salamanca junto a los servicio publicos que
integran el Ministerio de Economia, y comerciantes afectados por el terremoto
16/S
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OFICINA DE TURISMO

DESARROLLO DE PROYECTOS DE CULTURA

= Proyecto FONDART "Talleres Patrimoniales de la Municipalidad de
Salamanca”

En un proyecto FONDAR adjudicado en el ano 2014 y que fue
ejecutado en la gestidn municipal del 2015. Fueron talleres que se
desarrollaron entre los meses de mayo a diciembre del 2015,
convocando a mds de 30 personas provenientes de las comunidades
rurales del Tambo, Tranquilla, Batuco, Chillepin, Chalinga y San Agustin.
Esta actividad considerd la ejecucidon de exitosos seminarios en las
ciudades de Los Vilos, llapel y Salamanca, contando con la presencia
de los destacados historiadores nacionales, como Igor Goicovic, Jorge
Pinto Rodriguez (premio Nacional de Historia 2012) y Alfonso Maturana
Esta Oficina evidencia las materias técnicas relativas ala promocion del Ledn, quien ademds estuvo a cargo de las catedras a los alumnos del
desarrollo sustentable del turismo local, cuyo objetivo es posicionar a la taller. El financiamiento total del proyecto fue de $9.876.225.

comuna Salamanca como destino turistico a nivel nacional, vinculando
sus atfractivos al Cruce Cordillera de Los Andes y a las actividades
relacionadas con el outdoor, como Tracking, MTB, escalada vy
cabalgatas, ademds de conservar y difundir el patrimonio cultural, con
énfasis en las costumbres, e historia del territorio, incrementando
continuamente la identidad local y puesta en valor de la artesania
conjuntamente con los oficios tradicionales promotores del furismo
cultural. Ademds como Municipalidad, queremos potenciar el
desarrollo econdmico de las comunidades donde se emplazan los
atractivos mds significativos.

Para abordar el Desarrollo Estratégico del Turismo en Salamanca,
consideramos como equipo municipal, los siguientes aspectos a
frabajar:

— Reconocimiento de dreas para definicién de rutas, servicios y
emprendimientos en los tres Valles (Choapa, Chalinga vy
Camisas).

— Reconocimiento de dreas para definicion de emprendimientos
en turismo relacionados e iniciar el proceso de formalizacién
con todas las obligaciones vy beneficios tributarios,

medioambientales, sanitarios, de difusion, gestion de riesgos y A partir de esta experiencia, logramos sentar las bases para el frabajo
minimo impacto en el lugar donde se emplazan. posterior, identificando rutas con historia y parte del patrimonio socio-

- Contfinuacién de la  difusion, propuesta de valor y cultural que nos interesa redescubrir para su promocion con fines
reconocimiento de los hitos patrimoniales, sociales, culturales y turisticos. Es también la plataforma para la posterior postulacion del
ecolégicos en los habitantes de la zona, a fin de generar proyecto de circuitos histéricos en Salamanca.

nuevos garantes de nuestros valores propios.

131

=



=  Proyecto FONDART "Pasos de la Memoria”

Proyecto postulado al FONDART 2015 y que fue adjudicado en el
periodo por un valor total de $ 13.000.000, su objetivo es generar rutas y
paseos con conocimiento de relevancia histérico, cultural y patrimonial
en la comuna de Salamanca, feniendo presente para el logro de la
iniciativa la capacitacién de los respectivos guias turisticos y la
plataforma de apertura al mundo a través del desarrollo de una pdagina
web. La iniciativa considera su puesta en marcha durante el ano 2016.

»  Album Fotogrdfico "Capturando Momentos del Cruce Cordillera de
Los Andes, Calingasta Salamanca”.

Proyecto postulado alos Fondos de Cultura del Gobierno Regional de
Coquimbo, cuyo fin es transformarse en un vehiculo de difusién y
promocion de la actividad municipal “Cruce Cordillera de Los Andes”,
que se ha convertido en el motor de la difusion estratégica del drea
turistica. De manera que fotos recopiladas de la hazafa deportiva, una
cuidada produccién grdfica del libro, postales y atractivos turisticos del
paso de la cordillera y la folleteria relacionada con ésta publicacién,
serd un elemento fundamental ala hora de promocionar la comuna de
Salamanca entre medios de comunicacion y posibles patrocinadores
del evento a futuro. El monto financiado fue de $3.000.000
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=  Muestra fotogrdfica “Trashumancia y Crianceros de Salamanca”.

Proyecto financiado a fravés de los Fondos de Cultura del Gobierno
Regional de Coquimbo, por un monto de $3.000.000. Busca rescatar
una de las principales actividades humanas en la alta cordillera, que es
la trashumancia de ganado caprino y caballar desde Ias zonas bajas
del Choapa cada verano, fendmeno también conocido como “las
veranadas”. El proyecto considera a través del trabajo fotografico del
artista Claudio Errdzuriz, oriundo de la zona y gran conocedor de la
actividad, realizar una muestra que deleita a los habitantes y que
qgueda como patrimonio municipal para diferentes exposiciones.

= Redescubriendo el Patrimonio de San Agustin a través del Turismo
Cultural.

Proyecto con financiamiento del Fondo de Cultura del Gobierno
Regional de Coquimbo, por un monto de $3.000.000. Este fue el
resultado del trabajo en conjunto entre la Municipalidad de Salamanca
y la Junta de Vecinos de San Agustin, donde se conforma el Club de
Guias Patrimoniales “LOS CARIBLANCO” DE SAN AGUSTIN, nueva
agrupacién de guias patrimoniales en los campos de San Agustin y
Zapallar, siendo el primer paso para la instauraciéon de emprendimientos
basados en la exploracion y visitas turisticas a lugares definidos por los

propios habitantes de la zona. El proyecto serd administrado por la
Junta de Vecinos de San Agustin y ejecutado por profesionales de la
Oficina de Turismo Municipal.




POSICIONAMIENTO REGIONAL COMO DESTINO TURISTICO.

En Junio del ano 2015, la ciudad de La Serena es sede deportiva de la
Copa América. En este marco y debido al gran flujo de fturistas
estimados, se organiza exiraordinariamente la Feria Expo Coquimbo
2015, donde son convocados municipios, productores vy
emprendedores de toda la regién de Coquimbo. La Municipalidad de
Salamanca aprovecha esta vitrina y lanza por primera vez su estrategia
de promocién de actividades de outdoor en la cordillera y su gran
“Cruce Cordillera de los Andes” que se realiza en conjunto con el
Gobierno de San Juan Argentina.

TURISMO Y COMUNIDAD

Las acciones impulsadas por la Municipalidad de Salamanca para
fomentar el Turismo, se vinculan directamente con las comunidades
donde se realizan intervenciones, especialmente las actividades que se
desarrollan el sector rural. El Equipo Municipal negocia con los duenos
de las comunidades agricolas o agrupaciones de parceleros para
hacer uso de terrenos comunes en beneficio de los propios vecinos.
Dentro de los casos exitosos, encontramos el frabajo con los Parceleros
de San Agustiny la Junta de Vecinos de San Agustin, para implementar
el proyecto de guias patrimoniales en los campos de San Agustin vy
Zapallar: Con la Comunidad Agricola de Chalinga, para la exploracién
y evaluaciéon del Proyecto que pretende declarar la zona de Raja de
Manquehua y Poza Azul de las Jarillas Santuario de la Naturaleza
(Gestidn Ministerio del Medio Ambiente). Con Liimpo parala evaluacién
técnica de posibles rutas en el complejo Canahual, Osorio y Mallacun;
y con Batuco y Tranquilla, para la visita de evaluacién técnica de ruta
hacia el salto del Rio Gonzdlez.

Fotografia: Poza Azul, localidad de Las Jarillas
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TURISMO SOCIAL

Con la colaboraciéon de Fundacién Rondd de Gestidn Cultural, que
administra el complejo Monte-Aranda en Caimanes para Minera Los
Pelambres, se pudo gestionar, en el mes de julio de 2015, una visita de
nuestros alumnos del taller de patfrimonio, para conocer el museo y la
experiencia que tienen ellos para la formacién de guias patrimoniales a
partir de la experiencia comunitaria.

Asimismo, en un tfrabajo mancomunado con SERNATUR Regidn
Coqguimbo y su programa “Turismo Familiar” en el mes de diciembre del
2015, se gestiona el vigje de 40 salamanquinos a los cenfros de
Andacollo, La Serena y Coquimbo. El vigje tuvo un minimo costos para
los parficipantes, cuyas familias estaban por debajo de los enfonces
13.834 puntos de la Ficha Proteccién Social.
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OPERADORES TURISTICOS LOCALES

La Municipalidad de Salamanca junto a emprendedores locales,
trabajan para incentivar el comercio turistico y la recreacion haciendo
énfasis en los accesos cordilleranos y rutas patrimoniales con que
cuenta la comuna. El municipio, se encuentra trabajando desde
algunos anos en la generacion de espacios, actividades vy
capacitaciones que permitan generar un apoyo masivo a la iniciativa
de potenciar las riquezas y el turismo patrimonial que Salamanca adn
no ha explotado.

= F Efecto Kawsay

Perteneciente al vecino Victor Salinas Guerra, “KAWSAY Cabalgatas
y Buggies en Salamanca”, es un emprendimiento que se instala a
partir de noviembre del 2015 para el desarrollo de rutas de turismo
en Salamanca. Con el apoyo de la Gestién Municipal, actualmente
la empresa estd ofreciendo al publico en general experiencias de
medio dia y full day, logrando generar pardmetros de difusion
altisimos a nivel nacional de los atractivos de la Comuna de
Salamanca.
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= Choapa Extremo
Pequena agrupacién que estd en vias de consolidarse cuya principal : . w
fortaleza son los caminantes que lo componen y que en la actualidad, o
han prestado servicios en el reconocimiento en terreno de lugares y :
posibles rutas de exploraciéon y desarrollo de turismo extremo. ‘ \ '
EXTREME ANDES EXPEDITION
CONTACTO: CHOAPAEXTREMOCCMAIL.COM
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OFICINA MUNICIPAL DE INTERMEDIACION LABORAL
(OMIL)

La Oficina Municipal de Intermediacién Laboral de Salamanca,
pertenece a la Direccion de Desarrollo Comunitario, drea estratégica
del municipio, que presta servicios en temas sensibles para la sociedad,
tales como el empleo y la capacitacién, que impacta directamente en
el desarrollo de la vida de los Salamanquinos.

Los Principales servicios que presta la OMIL, son:

Atencién Usuarios Desempleados: oferta laboral
Atencién Empresas: demanda laboral

. Conciliacion mercado del trabajo
. Certificacién AFC
. Talleres de apresto laboral

Visita a Empresas: fidelizaciéon
Encuentros Empresariales, Territoriales, Ferias laborales
Levantamiento de perfiles laborales.

Las gestiones mds relevantes alcanzadas por el equipo municipal,

durante el an0 2015 encontramos:

23 Acuem."
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COLOCACIONES

El total de usuarios inscritos en la Bolsa Nacional de Empleo (BNE)
adlcanzé a las 1048 Personas, de las cuales 266 personas fueron
colocadas en el campo laboral de la comuna. Al respecto, se aprecia
una demanda constante de ofertas laborales con colocaciones
validadas, esta demanda permanece en la media de 30 postulaciones
mensuales hasta julio y siendo abril el mes con mds colocaciones en
comparacion a los otros meses del aio 2015.
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Grdfico: Colocacion Mensual OMIL 2015
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El grdfico anterior representa un 27% de colocaciones femeninas y un
73% de colocaciones masculinas, esta gran desviacion se debe a la Grdfico: Rango Etario colocaciones OMIL 2015
fuerte demanda de mano de obra minera que se ajusta a la realidad
local. Este tipo de diagndstico permite direccionar los intereses de

capacitacion de los usuarios en diferentes oficios acorde a la plaza COLOCACIONES POR RANGO ETARIQ; Iomisessme
laboral que entrega la comuna de Salamanca. 8 Adulto: 51 64 afios

i Adulto Mayor: 65 a méds
En cuanto a la edad de los postulantes, hay una fuerte concentraciéon 160
de colocaciones de jovenes entre los 18 a 34 anos de edad, 140 135

principalmente, porque las empresas valoran aspectos temdaticos como

Alfabetizacién digital, metas de rendimiento laboral, seguridad laboral, "

materias de salario, remuneracién, y adaptabilidad laboral, 100 89
preferencias menos compartidas por personas de mayor edad. 80
60
40 36
) . 6
1] —
Joven: 18 a 34 afios Adulto Joven: 35 a 50 afios Adulto: 51 a 64 afios Adulto Mayor: 65 a mas

FUENTE: Elaboracion Municipal

Las empresas que solicitan los servicios de OMIL para la contratacion
de trabajadores de la comuna, concentran las mayores colocaciones
en el sector agricola, industrial mineroy construccién:
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VISITAS A EMPRESAS

En respuesta al cumplimiento de metas solicitado por SENCE, se realizan
97 visitas a empresas locales, en las cuales se cumplen los siguientes
objetivos.

— Establecer alianzas estratégicas entre OMIL y las Empresas.

—  Crear nuevas oportunidades laborales con proyeccion tanto a
los oficios técnicos como profesionales.

— Reftroalimentar por las experiencias de las empresas con las
personas reclutadas.

—  Promover el Programa FOMIL 2.0

TALLERES DE APRESTO

Los talleres de apresto tienen como objetivo mejorar las oportunidades
de empleabilidad, a través de la entrega de herramientas que permitan
a los usuarios enfrentar las distintas barreras en la bUsqueda de trabajo.
Una de las actividades importante de los talleres, es la capacitacion en
la Bolsa Nacional de Empleo (BNE). Esta actividad tiene como objetivo
apoyar al usuario a lograr tener independencia en la bUsqueda de
empleo a través de plataforma virtual, ademds de apoyarlo en:

—  Confeccién Curriculum Vitae.

— Tips para entrevistas Psicolaborales.

— Como enfrentar una entrevista laboral
—  Estrategias en la bUsqueda de empleo

Estos talleres se ejecutaron en el Salén Auditorio del Edificio Consistorial,
en la Junta de Vecinos de las localidades de Batuco, Tranquilla,
Chillepin, Jorquera y Llimpo, los cuales tienen aplicaciéon con base al
diseno metodoldgico propuesto por SENCE y fueron destinados a los
usuarios de los programas pro Empleo, Usuarios AFC, y a todo aquel
usuarios preocupado por fortalecer sus conocimientos. El total de
participantes alcanzd los 234 beneficiarios de los Talleres de apresto.
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CAPACITACIONES

Conforme a la demanda y visitas diarias de usuarios que se presentan a
OMIL, se formula procedimiento de inscripcion de los antecedentes de
las personas que deseen postular a cursos de capacitacion. Cabe
mencionar que los requisitos de postulacién son los vertidos en el
programa + CAPAZ por lo que hay personas que debido a los Quintiles
sociales, escolaridad y edad no pueden optar a las capacitaciones de
su interés.

- Norte Chico

La Corporacién de Capacitacidon Norte Chico, posee constantemente
cursos de capacitacion en las dreas hotelera, gastrondmica y con fines
mineros. Durante el periodo 2015 ofrecieron cursos de soldadura y
cocina nacional e internacional. Dando oportunidad de capacitacion
a 20 personas de la comuna.

. Minera Los Pelambres (MLP)

Durante el 2015 la iniciativa desarrollada por Minera los Pelambres,
Agrupaciones de Trabajadores y OMIL, ha permitido el desarrollo del
capital humano existente en la provincia, con transversalidad e
inclusion de género, MLP concreta capacitaciones para 31 personas
de la comuna.

] Universidad Santo Tomd&s

La direccién de capacitacion UST se han posicionado dentro los 5
organismos capacitadores mds importantes del pais. La Universidad
Santo Tomds ha beneficiado a 25 personas con el curso de Mantencién
Mecdnica en Base a Equipos Moviles, oferta de capacitacion que
permitird participar de la gran demanda de maestros en mantenciones
mineras en las paradas de Planta.

El vigor enlainclinacién de la demanda masculina a los cursos persigue
el mismo fundamento explicado en grdficos anteriores. El
posicionamiento minero promueve la capacitacién de mds hombres
dado la constante necesidad de ocupaciones en mecdnica,
mantencion, Electromecdnicos, Mecdnicos soldadores. Pese a que las
mujeres pueden opfar a estos cursos, su preferencia esta en
capacitaciones relacionados con la gastronomia y la hoteleria.
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ENCUENTROS EMPRESARIALES

Con la finalidad de seguir acercando a la empresa privada hacia la
intermediacién laboral de la comuna, es que la Municipalidad de
Salamanca, a fravés de la OMIL, redliza diversos encuentros
empresariales. En el periodo 2015, se concenfra mayormente este
encuentro en el mes de octubre, con motivo del Terremoto que afectd
a la comuna, para difundir informacidén sobre bonos y beneficios a la
contratacién y retencidon de mano de obra que otorga SENCE.

Tabla: Encuentros Empresariales

Marzo 11
Abril 12
Mayo 6
Junio 6
Octubre 51

Fuente: Municipalidad de Salamanca

Los encuentros empresariales, fenian ademds como objetivo actualizar
informacién sobre vacantes disponibles en la plaza laboral de la
comuna, también fue una actividad fundamental para conocer a los
empresarios y cautivar su atencién con el propdsito de futuras
colocaciones, ademds de obtener retroalimentacién sobre
colocaciones anteriores.

CUENTA PUBU(A 2015 GESTION ALCALDE y la marcha general Municipal &cgf@
205

Salamanc®

GESTON ALDE

PROGRAMA PRO EMPLEO

El programa Pro empleo, es un programa que depende de la
Infendencia Regional en convenio con la Municipalidad de Salamanca
y su gestidon busca mejorarla empleabilidad de las personas vulnerables
de la comunidad especialmente del sector rural. Los montos incurridos
por este programa alcanza la suma de $491.822.818, generando 200
empleos en la comuna de Salamanca, de ellos un 24% en el sector
urbano y 76% en el sector rural.

El programa es supervisado por la OMIL y responde a demandas
levantadas por las propias Juntas de Vecinos del sector, para frabajos
comunitarios. Se divide entre auxiliares de aseo y administrafivos los
cuales prestan sus servicios en recintos puUblicos tales como: escuelas,
hospital, organizaciones sin fines de lucro, y talleres culturales (folclore,
talleres en piedra).

En relacion al género vemos una fuerte concentracién de mujeres en el
programa, ya que son ellas las que tienen mayor dificultad para asistir a
empleos en zonas urbanizadas dada la dificultad de transporte vy
distancias, ademds que deben compatibilizar el cuidado de hijos y del
hogar. Esto ha ayudado a equilibrar la tendencia central de
contrataciones masculinas, en la comuna de Salamanca.




Distribucién de cupos Programa Pro empleo por Territorio:

Salamanca
Localidad

Salamanca
Total

Valle de Camisas
Localidad

Peladeros
El Palquial
El Arraydn
Colliguay
Total

Valle de Chdlinga

Localidad
Zapallar

San Agustin
Huanque
Cancha Brava
Chalinga

Jarillas

Cunlagua

Senor de la Tierra
Manquehua
Arboleda Grande
El Tebal

Junta Vigilancia Rio Chalinga
Total
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Valle Choapa Alto

Localidad
Hombres  Mujeres Total Cuncumén
0 47 47 Chillepin
0 47 47 Coiron
Punta Nueva
Batuco
Tranquilla
Hombres Mujeres Total Total
0 3 8
e 3 3 Valle Choapa Medio
0 3 3 Localidad
0 3 3
Quelén Alto
0 17 17 ; .
Quelén Bajo
Panguesillo
La Higuerilla
Hombres  Mujeres Total El Quene
1 4 5) Llimpo
2 2 8 Jorquera
0 2 2
0 3 3 Total
0 3 3
2 1 3
0 4 4 .
1 2 3 Valle Choapa Bajo
2 2 2 Localidad
0 6 6
0 1 1 Tahuinco
© 3 ? Tambo Centro
12 37 49

Tambo Oriente
Chuchini
Total

Hombres
0

3
1
0
1
1
6
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Mujeres
6
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Mujeres
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3
2
2
4
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Total

Total

Total
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OFICINA DEL DEPORTE Y RECREACION

Queremos contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de los
distintos sectores de la comuna de Salamanca, a través del fomento del
desarrollo y prdctica del deporte y la recreacion, como alternativa que
promueve el desarrollo fisico, emocional social e intelectual de todos los
habitantes y el uso sano del tiempo libre. Ademds, de servir de nexo
con aqguellas instituciones y empresas publicas y privadas que apoyen
el desarrollo del deporte y la recreacion en la comuna de Salamanca.

Dentro de los Objetfivos de la Oficina Municipal del Deporte se
encuentra, desarrollar y masificar el deporte salamanquino en todos los
dmbitos y para toda la poblacidén con nuevas y atractivas propuestas
incorporadas en la Politica Comunal del Deporte.

Las principales acciones realizadas durante el ano 2015 en materia de
deporte y recreacion fueron:

» Organizacién de la tercera version el Cruce Cordillera de Los Andes,
entre las ciudades de Calingasta — Salamanca. Participan 50
deportistas chilenos y argentinos, quienes realizaron la travesia
caminando y en bicicleta ingresando por primera vez por el sector
de San Agustin, acompanados por personal de apoyo, y asistencia
médica durante la travesia.
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Organizacién del Campeonato Nacional de Futbol categoria Sub-
15, resultado del frabajo en conjunto enfre la Municipalidad de
Salamanca y las ANFA's locales. Este campeonato, desarrollado
entre el 10 al 24 de enero de 2015 conto con la participacion de 17
equipos representantes de todas las Regiones de Chile, siendo un
espectdculo gratuito para las mds de 18.000 personas que asistieron
alos 36 partidos del evento.

El municipio, realizé una importante inversién en la infraestructura
deportiva de ambos estadios municipales, destacando Ila

incorporacién de tableros electrénicos, la reparacién de graderias,
mejoramiento césped, renovacion de los accesos a los recintos y la
construcciéon de 4 camarines y una bodega en la Cancha N° 2.

La seleccion de futbol de Iquique se consagra como el campedn
del Nacional sub 15 que fras dos semanas de futbol en la comuna
de Salamanca
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» Clinicas Deportivas con Deportistas Destacados, entre ellos Pablo rEONATO
Contreras, Calule Meléndez Moisés Villarroel, Marcelo Salas, Esteban o a f
Valencia, Claudio Borghi, Lizardo Garrido, en el marco del desarrollo
del campeonato Nacional Sub 15.

Los espacios de aprendizaje y motivaciéon se realizaron en diferentes
localidades de la comuna, favoreciendo a cerca de 600 ninos y 200
dirigentes y deportistas salamanquinos

- Charla de pablo Contreras en Chillepin para 70 nifios, dirigentes
y padres.

— Charla de Calule Meléndez en Panguesillo, con la participacién
de 80 ninos, dirigentes y apoderados.

—  Clinica Deportiva Moisés Villarroel en el Tambo con 40 nifos y
adultos.

- Clinica deportiva Marcelo Salas con la participacion de 200
ninos, dirigentes y deportistas de Salamanca en la cancha 2.

—  Clinica con Esteban Huevito Valencia en la cancha 1 con 120
ninos, dirigenfes y apoderados.

—  Charla Motivacional impartida por el entrenador de Futbol
Claudio Borghi en el centro cultural con la participacién de 300
deportistas y dirigentes de la Comuna.
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= Seretomanlos Campeonatos de Basquetbol de Verano en el Liceo
Municipal con la participacién de 6 equipos varones y é equipos
Damas, participan cerca de 120 Basquetbolistas y un publico totall
de 1200 personas que vibraron con el Basquetbol de Verano.

= El Futbol infantil se tom& parte del verano con el Campeonato MLP-
Municipalidad de Salamanca, donde 800 ninos provenientes de
Canela, Los Vilos, lllapel y Salamanca disputaron este campeonato
contando con el apoyo de 1.200 apoderados que presenciaron el
torneo.

= La comuna de Salamanca se transforma en la capital chilena del
Rally, al desarrollar la primera fecha del campeonato nacional
“Rally De Los Valles Salamanca 2015" que relne a los mejores 50
pilotos de Chile, destacando la presencia del campedn Mundial
de cuatrimotos Ignacio Casale quien compartio con los
salamanguinos en una gran exhibicién que se realizé en plaza de
armas. El publico que presencio el rally se estima en 2.000 personan
tanto en la ruta como en la exhibicion.

= La Oficina Municipal del Deporte, en el periodo 2015, se adjudica
proyectos GORE por $21.667.200 y $40.000.000 para actividades
deportivas en beneficio de la comunidad a fravés de Minera Los
Pelambres.

. El 27 de Mayo de 2015 a las 10:00, se lleva a efecto reunion en el
salén del Concejo Municipal de la Municipalidad de Salamanca,
para constituir la “CORPORACION MUNICIPAL DEL DEPORTE DE LA
COMUNA DE SALAMANCA", que tendrd por finalidad desarrollar,
promover, coordinar, difundir, organizar, auspiciar y proponer el
ejercicio del deporte y de actividades recreativas, en todas sus
especialidades y manifestaciones para la comunidad, tanto en el
dmbito del deporte formativo, recreativo, competitivo, de alto
rendimiento y de proyeccion nacional e internacional.

Desde esta fecha en adelante, el deporte comunal y las actividades
recreativas, son coordinadas y administradas a través de la
Corporacién Municipal del Deporte.
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OFICINA COMUNAL DE LA MUJER

La Oficina de la Mujer tiene por objetivo general, conftribuir al desarrollo
de las mismas, a fravés de trabajos con perspectiva de género, en los
cuales puedan participar en talleres y programas, con una intervencién
integral alas necesidades de las ellas, ademds de un trabajo preventivo
y de promocién de derechos de las mujeres, con participacién social,
cultural y politica. Ademds, se fomenta la participacion, la asociacion,
la conformacion de redes, el liderazgo y la toma de decisiones de Ias
mujeres en los distintos espacios locales, de manera tal de promover la
integracién de las mujeres al desarrollo de la comuna, por lo que se
gestionaron capacitaciones, Talleres formativos y recreativos, para asi
generar Redes de Apoyo Local, con los programas Municipales e
instituciones pUblicas y privadas, para que se puedan crear espacios de
participacion ciudadana y apoyar actividades y proyectos que surjan
desde las propias mujeres organizadas.

En la Oficina Municipal de la Mujer, se inscribieron 203 mujeres
pertenecientes a la comuna de Salamanca, de las cuales 43%
pertenecen al sectorrural yun 57% al sector urbano. De ellas, cincuenta
mujeres se capacitaron en “Gestidon de Emprendimiento”, que se
desarrollé en sede comunitaria de la Villa Santa Rosa, cada una de las
beneficiadas obtuvo un monto de $300.000 pesos, destinados a la
compra de los materiales e insumos necesarios para poner en marcha
el emprendimiento.

SUB PROGRAMA MUJER TRABAJADORA Y JEFAS DE HOGAR,
ASOCIATIVIDAD Y EMPRENDIMIENTO

La Gestidon Municipal y el Programa mujer Trabajadora y Jefas de Hogar
de SERNAM, permite la insercion laboral y social de mujeres con
responsabilidad familiar, fomentando asi, la superacidn de sus
dificultades al momento de encontrar frabagjo. Este beneficio
contempla diversas lineas de accidon entre las que encontramos:
Capacitacion en oficios; Intermediacion laboral;  Apoyo a
emprendimientos; Nivelacion de Estudios; Alfabetizacion Digital;
Atencién en salud odontoldgica y Acceso a Educacién Pre escolar para
sus hijos.

En el ano 2015, las principales acciones en beneficio de las mujeres
salamanquinas fueron:

= En este periodo, la cobertura de atencién del programa es de 80
mujeres, con las cuales se trabaja en dos sectores rurales de la
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comuna: Tranquilla y Peladeros, asi como también la Villa Santa Rosa

ubicada en el sector Urbano de la comuna de Salamanca.

CON LAS MUERES

PROGRAMA MLIER
JEFA DE HOGAR

Se realizan Talleres de Habilitacion Laboral en cada una de las
localidades antes mencionadas dos veces por mes, con el objetivo
de lograr el empoderamiento de las mujeres jefas de hogar asi
como también que ellas mismas logren agruparse, a través de la
cooperacion y asociacion para asi apoyarlas en la realizacién de
planes de negocio, reconocimiento y vinculacién con los espacios
de comercializaciéon y fuentes de financiamientos.

Se llevan a cabo los siguientes cursos de capacitacién:

- Tranquilla: Taller "Deshidratado de Frutas y Mermeladas”, monto
inversion $1.407.159 .-

— Peladeros: Taller “Aprendiendo a Tejer a Crochet”, monto
inversion $ 1.407.159.-

- Villa Santa Rosa: "Taller de Alimentacion Saludable”, monto
inversion $ 1.407.159.

Se gestiona con el Departamento de Salud con el fin de enfregar a
las mujeres de los sectores alejados de la comuna, como lo son
Peladeros y Tranquilla, atencidén de salud de manera gratuita vy
oportuna, realizdindoles exdmenes preventivos de  salud en
Mamografias beneficidndose en esta oportunidad 60 mujeres de la
comuna, asi como también atencién dental a través del programa
“Mas Sonrisa para Chile”.
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PROGRAMA DE APOYO INTEGRAL AL ADULTO MAYOR
VINCULOS 2015

Bl programa VINCULOS, surge a partir de la publicacion de la Ley N°
20.595, donde las personas de 65 anos o mds que vivan solos o
acompaiados por una persona y que se encuentren en situacion de
pobreza, podrdn ser usuarias del Subsistemma de Seguridades vy
Oportunidades, cuyo objetivo principal es “brindar seguridades y
oportunidades a las personas y familias que participen de él de modo
de promover el acceso a mejores condiciones de vida, ademds de
enfregar herramientas a personas mayores en situacién de
vulnerabilidad social para que logren vincularse con la red de apoyo
social de su comuna y con sus pares.

Para tfrabajar con los adultos mayores en la comuna de Salamanca, se
firma un convenio entre la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo
Social de Coquimbo y la Municipalidad de Salamanca, por un monto
total de $7.360.487, que permitird recibir a los usuarios durante un
periodo de 12 meses, distintas sesiones de parte de una Monitora de la
Municipalidad de Salamanca, ademds de visitas quincenales a sus
domicilios para realizar diversas actividades y potenciar la vinculaciéon
con otras redes de apoyo.

Los beneficiarios del Programa son designados por el Ministerio de
Desarrollo Social, a través de la Secretaria Regional Ministerial de
Desarrollo social, mediante un listado que contiene la individualizacion
delas personas. Enla Comuna de Salamanca se designaron 19 usuarios
(9 mujeres y 10 hombres) mayores de 70 anos pertenecientes al 40% mds
vulnerable de la comuna. La mayoria pertenece al sector rural (17).
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En cuanto a los beneficios entregados se puede senalar que los 19
usuarios se les enfrega un beneficio monetario correspondiente a Bono
de Proteccién mensual que asciende a la suma de $15.000 app, que
son sumados a sus pensiones y jubilaciones que poseen y a medida que
avanzan los meses de intervencién este monto va disminuyendo de
manera progresiva; Ademds, como beneficio adicional se puede
mencionar que el pertenecer a este Subsistema de Seguridades y
Oportunidades tienen acceso a obtener su Cédula de identidad a un
precio rebajado y tienen acceso a recibir Bono de proteccién Marzo y
Bono de Invierno.

Los beneficiarios tienen dos tipos de acompanamiento:

Acompanamiento psicosocial, para promover el desarrollo de las
habilidades y capacidades necesarias que permitan a los usuarios la
inclusién social y el desenvolvimiento auténomo) y Acompanamiento
socio-laboral, que prioriza el desarrollo y mantencién de habilidades vy
competencias que permitan a usuarios mantenerse activos, mejorar sus
condiciones de empleabilidad fortaleciendo también la insercién
laboral y generacién de ingresos.

En cuanto a la periodicidad de las intervenciones realizadas se puede
mencionar que, estas se realizaron cada 15 dias a los usuarios, teniendo
en el acompanamiento psicosocial un total de 8 sesiones individuales y
un total de 3 sesiones grupales. En el acompanamiento socio-laboral se
realizaron 9 sesiones individuales y 3 sesiones grupales.

Enlas sesiones individuales de acompanamiento alos adultos mayores,
se les proporciond una profesional Municipal externo al Programa, que
les apoyaba en lo kinesioldgico y ademds en la actividad fisica que
realizaban. Se realizé diagndstico por parte de la profesional y también
se le dio una pauta con ejercicios que debian realizar para mejorar
todos aquellos aspectos que se encuentran débiles.
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También es necesario sefalar que varios de los usuarios accedieron a
ayuda social para algun tema médico y también algiun aporte para
mejorar sus condiciones de habitabilidad y se gestiond acceder a un
estanque de almacenamiento de agua para consumo humano para
los usuarios que tenian problema con el agua potable, para este logro
se establece un sistema de apoyo inter unidades Municipales
correspondientes y entidades externas.

Enlas actividades de finalizacion se realiza una actividad recreativa en
el Centro de Eventos TAUKAN ubicado en sector Rural El Tebal, de la
Comuna de Salamanca, donde les proporcionamos a los adultos
mayores beneficiado con el programa: transporte desde su domicilio
(ida y vuelta) y ademds la alimentacion completa diaria. En dicha
jornada de autocuidado se les invita a una reflexién sobre el programa
y se les proporciona el espacio para la recreacion y para finalizar las
actividades del periodo, en Noviembre 2015, se realiza un taller grupal
sobre Memoria dictado por la profesional Municipal y ademds se les
presenta a los beneficiarios un show artistico recreativo musical.
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OFICINA DE ORGANIZACIONES COMUNITARIAS

El Departamento de Organizaciones Comunitarias tiene por objetfivo
implementar acciones tfendientes a potenciar y fortalecer Ila
participacion de la comunidad organizada en las distintas esferas del
desarrollo de la comuna de Salamanca.

Al respecto, las principales gestiones realizadas en el ano 2015, en favor
de la participacién de la comunidad organizada fueron:

ESPACIOS DE CAPACITACION

L] Se lleva a cabo el "Encuentro Comunal de Dirigentes Sociales”
durante el mes de marzo, capacitando a 150 dirigentes sociales de
organizaciones territoriales y funcionales en temdticas de trabajo en
equipo, liderazgo, comunicacién asertiva y resolucién de conflictos. La
iniciativa, fue financiada a fravés de un proyecto postulado al Fondo
Social y Rehabilitacion de Drogas del Gobierno Regional de Coquimbo,
por un monto de inversion de $ 3.244.400.-
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= Capacitaciones en Fondos Concursables: Se realizaron diversas
jornadas de capacitacion junto a profesionales del Gobierno Regionall
de Coquimbo y el Ministerio de Seguridad Publica, para entregar
detalles de los fondos concursables a disposicidon de las Organizaciones
Sociales.
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JORNADAS SOCIO RECREATIVAS Y CULTURALES

. Celebracion Dia del Dirigente Social y Comunitario: Jornada
socio recreativa destinada a dirigentes y lideres sociales comunales, en
virtud de la Celebracién del Dia del Dirigente, en la actividad participan
150 dirigentes sociales de organizaciones territoriales y funcionales de
Salamanca.

L] Comparsas Aniversario de Salamanca: En el marco del
Aniversario de la comuna, se lleva a cabo el concurso de Comparsas
donde participan organizaciones comunitarias e instituciones de la
comuna. La actividad se realiza el dia 05 de Diciembre del 2015, y reunid
a 06 comparsas, la ganadora corresponde a la alianza de Juntas de
Vecinos Cunlagua, Senor de la Tierra y Arboleda.

. Concurso Vecinal de Cueca: El dia domingo 13 de Septiembre
del 2015, se realiza el Concurso de Cueca Vecinal, donde participaron
parejas de jovenes pertenecientes a Juntas de Vecinos Urbanas y
Rurales de la comuna,la pareja ganadora corresponde a la localidad
de Chillepin.

O Sk oy
N

=

153



PARTICIPACION CIUDADANO

Durante el ano 2015 se realizan reuniones mensuales con las Juntas de
Vecinos Urbanas y Rurales de la comuna, donde los dirigentes sociales
manifiestan los problemas y necesidades que presentan sus territorios,
estas reuniones estdn dirigidas por el Sr. Alcalde, don Gerardo Rojas
Escudero y cuentan con la presencia de cada Direccidn Municipal.
Durante estas instancias se entrega informacion referente a normativa
legal (Ley del Lobby, etc.), fondos concursables, actividades sociales,
culturales y recreativas.

APOYO A LA GESTION DE LAS ORGANIZACIONES E
INSTITUCIONES COMUNALES

L] Subvenciones Municipales: Se entiende por Subvencién toda
cantidad de dinero otorgada discrecionalmente, simple o
condicionado, que tiene por objeto la satisfaccién de necesidades de
cardcter social o pUblico y cuyo uso estd sujeto a control. En tanto se
reconoce este derecho, para todas las organizaciones acogidas a la
Ley 19.418, las que podrdn hacer uso de el en plena autonomia vy
responsabilidad.
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Ll En este sentido durante el ano 2015, el Honorable Concejo
Municipal aprobd 35 Subvenciones entregando recursos econdmicos a
Organizaciones Territoriales y Funcionales de la comuna por un monto
anual de $ 59.750.000.

= Apoyo a Organizaciones Comunitarias: El programa tiene por
objetivo apoyar el desarrollo de iniciativas de cardcter voluntario e
interno que soliciten o redlicen las organizaciones en dmbitos
recreativos, deportivos, culturales y sociales, tendientes a promover la
participacién y el bienestar de las comunidades.

= En este aspecto, se ha brindado apoyo a las organizaciones
comunitarias que presenten solicitudes atingentes a la funcién que
desarrollan al interior de sus territorios, potenciando el rol y la finalidad
de las mismas, dado esfo se recepcionan y gestionan 218 solicitudes de
Organizaciones Territoriales y Funcionales de la comuna, lo anterior, en
materia de apoyo de actividades tales como rodeos, carnavales,
encuentros deportivos, asistencia a  seminarios, traslado de
delegaciones, actividades sociales y culturales, entre otros. El aporte
total entregado a las organizaciones ascendié a los $ 31.273.850.-

CONOCIENDO CHILE Y EL EXTRANJERO

Programa municipal, que tiene como objetivo llevar a diferentes
agrupaciones y organizaciones comunitarias de la comuna de
Salamanca a vivir experiencias nuevas, tanto en nuestro pais como en
el extranjero, ya sea, en el dmbito deportivo, social, cultural y
recreacional, con el propdsito de fomentar en los dirigentes sociales las
ganas de desarrollar nuevos proyectos para sus comunidades,
engrandeciendo de esta forma su labor social.

En este sentido, un total de 10 Organizaciones y/o Agrupaciones
pudieron acceder a este programa asistiendo a ciudades del norte y
sur del pais, asi como a San Juan, Argentina. El monto destinado durante
el afo 2015 correspondié a $ 51.297.210.
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DIRECCION DE GESTION TERRITORIAL

Actualmente, para definir Territorio, no sélo consideramos las cualidades
fisicas, climdticas y ambientales de un espacio especifico, sino que nos
concenframos en los procesos y grupos sociales que lo han
transformado e intervenido, es decir que hoy en dia, Territorio es un
espacio socialmente construido con identfidades e institucionalidades
qgue definen las relaciones entre los actores, el uso de los recursos y su
distribucion.

Por lo anterior, emerge el concepto de "Gestidn Territorial", que busca
potenciar el desarrollo territorial, a fravés de una gestidn espacial-
regional de las diversas iniciativas y actores involucrados en las
dindmicas de un territorio.

Incorporar la Perspectiva Territorial en el Municipio de Salamanca,
permite realizar una gestién integrada de los servicios municipales con
las demds instituciones publicas y privadas de la comuna, buscando
convergencias y sinergia, de manera de ofrecer productos (proyectos,
programas, servicios) mds idéneos, soluciones definitivas, optimizacion
de recursos econdmicos y un mayor beneficio para los habitantes,
usuarios y beneficiarios.

Al respecto, en la sesidon Ordinaria N° 17, de fecha 09 de junio de 2015,
el Honorable Concejo Municipal aprueba la creacién de la Direccion
de Gestion Territorial de la Municipalidad de Salamanca (Certificado N°
372/2015 de la Secretaria Municipal), el que fue oficializado mediante
el Decreto N° 0914 de fecha 04 de agosto de 2015.

La Direccidon de Gestion Territorial, es una unidad municipal con
dependencia directa del Alcalde. Tiene por objetivo asesorar al Alcalde
en la definicibn de un Modelo de Gestidn Territorial, donde las
instituciones y actores claves del desarrollo de la comuna de
Salamanca, operen con metodologias integradas territorialmente,
reconociendo las realidades y necesidades locales, de manera de
alcanzar mayor eficiencia en la ejecucidn de los recursos pUblicos y
privados.
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La distribucién del territorio en la Comuna de Salamanca, considerd la
localizacion  geogrdfica y administrativamente, ademds de la
identidad local y social para la toma de decisiones estratégicas sobre
el uso de los recursos del espacio territorial, quedando establecido los
siguientes territorios:

Tabla: Distribucion de los Territorio, comuna de Salamanca.

Territorio Nombre Localidades

Salamanca Centro, sus poblaciones
N° 1 Salamanca P Y

villas.
Chalinga, El Tebal, Arboleda Grande,
NE 2 Valle de Manquehua, Cunlagua, Las Jarillas,
Chalinga Cancha Brava, Huanque, San
Agustin, y Zapallar.
N° 3 Valle de Camisas Coalliguay, Palquial, Arrayan,

Peladeros

Valle Bajo del El Tambo, Tahuinco, El Boldo y

O Choapa Chuchini
° Valle Infermedio Ll!mpo: JIEUENE) El. Qs !‘O .
N° 5 Higuerilla, Panguesillo, Quelén Bajo,
del Choapa .
Quelén Alto
N° 6 Valle Alto del Chillepin, Cuncumén, Tranquilla,
Choapa Coirdn, Batuco y Punta Nueva

FUENTE: Municipalidad de Salamanca




Las principales acciones ejecutadas por la direccidn de Gestion
territorial el ano 2015, corresponden a:

ACTUALIZACION DEL PLAN DE DESARROLLO COMUNAL
PLADECO 2016-2020

Segunla Ley Orgdnica de Municipalidades, todo municipio tiene por fin
asegurar y promover el desarrollo socio-econdmico de su territorio, por
medio de la formulacién, aprobacién, ejecucion, evaluacion,
supervisiéon y control de los Planes de Desarrollo Local (PLADECO).

El PLADECO es el principal instrumento de planificaciéon y gestién
municipal, su propdsito es contribuir a una administracion eficiente de
la comuna y promover iniciativas de estudios, programas y proyectos
destinados a impulsar el progreso econdémico, social y cultural de sus
habitantes, de manera tal de aumentar su bienestar y calidad de vida
general de todo el ferritorio.

Como los procesos de planificacion estratégica son dindmicos, deben
estar en permanente revisidon, por eso la Municipalidad de Salamanca,
trabaja en la actualizacion del PLADECO vigente para el nuevo periodo
comprendido entre el ano 2016 y el ano 2020, herramienta esencial
para conocer los ejes centrales que permitirdn conducir el desarrollo de
la comuna de Salamanca en los préoximos 5 anos.

La actualizacion del PLADECO considera lo planificado, las metas
cumplidas y los nuevos desafios en funcidon de la realidad actual y
proyectada, a través de un proceso participativo, donde se levantaron
antecedentes de las 33 localidades de la comuna de Salamanca.
Durante el ano 2015, las principales acciones contempladas en el
proceso de actualizacién del PLADECO, fueron:

—  Presentacién al Concejo Municipal, sesién Ordinaria N° 22 de
fecha 03 de agosto de 2015.

— Talleres Participativos en las 33 localidades de la Comuna de
Salamanca.
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lustracion 1: Etapas del Plan de Desarrollo Comunal 2016-2020

Presentacion
S Talleres Taller de
Municipal participativos Validacidn

Sesion Ordinaria Localidades Rurales
Municipal N° 22 de y

fecha 03.08.2015 sector urbano

Representantes,
Autoridades,
Instituciones

Publicas y Privadas

EVALUACION EXPOST PLADECO 2011-2015

FUENTE: Municipalidad de Salamanca




Tabla: asistencia a talleres participativos por territorio

Salamanca 23
Valle Camisa 76
Valle Chalinga 188
Valle Choapa Alto 87
Valle Choapa Medio 174
Valle Choapa Bajo 102
Total 650

Fuente: Registros de Actividades PLADECO 2016- 2020

CONTRIBUYENDO A LA PROMOCION DE ALIANZAS
PUBLICO-PRIVADAS PARA EL DESARROLLO
TERRITORIAL.

Salamanca enfrenta grandes desafios para impulsar el desarrollo
territorial, alcanzar un crecimiento alto y sostenido, a lo que se suma
reducir las brechas entre territorios y localidades en materia de
productividad, inversidon, ingresos y generacion de empleo. Al hablar de
alianzas publico privadas, no tiene que ver con la colaboraciéon entre
empresa y sociedad, sino que buscamos generar un instrumento capaz
de aunar los intereses de distintos actores econdmicos, en particular el
publico y el privado, tras una visidn, una estrategia o una linea de
accién comun, tendiente a obtener un mejor disefio de las politicas
para abordar la transformacion productiva y el crecimiento armdnico
del territorio.
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En este contexto, surge una instancia orgdnica de colaboracién,

denominada “SALAMANCA VIVA, VIVA SALAMANCA".

Esta alianza publico privada, es fruto del convenio entre la
Municipalidad de Salamanca y Minera Los Pelambres, firmado en el
mes de abril de 2015, donde se establece un marco de colaboracion
entre ambos organismos. El programa busca construir entre la

Municipalidad, los servicios publicos, la comunidad y Minera Los
Pelambres, un camino de desarrollo sustentable para la comuna de
Salamanca sobre la base de la participacion de ciudadana, con un
proyecto comun, que movilice las capacidades de la comuna, su
gente vy sus territorios.

Dentro de los objetivos cenfrales del convenio, se encuentra la
elaboracién de una cartera Integrada de Proyectos y Programas
Sociales y un Plan de Implementacién que canalice los aportes publicos
y privados, de acuerdo a los lineamientos del Plan de Desarrollo
Comunal (PLADECO), considerando en forma temprana y en senal de
real y efectivo compromiso reciproco, las siguientes “Obras y programas
de confianza™:
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ESPACIO PUBLICO COMUNAL

Ejecucion de proyecto de Soterramiento de Avenida Infante

e Disefo y ejecucién de 30 plazas de la comuna.
Diseho y construccidon Parque Deportivo Santa Rosa,
Salamanca y equipamiento complementario

INFRAESTRUCTURA BASICA

e Diseno y ejecucién de proyectos de pavimentacién en la
localidad de Cuncumén.

e Mejoramiento sistema de agua potable sector El consuelo y
Tencaddn en la localidad de Cuncumén.

VIVIENDA

e Diseno y gestion de soluciones habitacionales y obras de
urbanizacion para los Comités de Vivienda “Futuro en Nuestras
Manos”, "Aguas Claras” y Villa la Colonia”.

EQUIPAMIENTO QUE CONTRIBUYA AL CAPITAL SOCIAL DE LA
COMUNA

e Obras de
Salamanca.

e Ejecucién del Mejoramiento Infraestructura Casa de la Cultura
de Salamanca.

e Ejecucion del proyecto Construccion Sede Comunitaria parala
Junta de Vigilancia Rio de Chalinga.

e Ejecucidon del proyecto Construccion Sede Social Luiscin
Landaez.

e Ejecucién del proyecto Construccidon Sede Deportivay Cancha
de Club de Rayuela 12 de Octubre.

e Ejecucién del proyecto Mejoramiento Infraestructura Deportiva
Cancha de futbol Club Deportivo Panguesillo.

e Ejecucion del mejoramiento Casino Club de Rodeo de
Salamanca.

término  Reposicidon  Gimnasio  Municipal de
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e Implementar de manera colaborativa proyecto de
Telemedicina, para las localidades de Cuncumén y Chillepin.

e Casa de Acogida

e Programa Odontoldgico

e Telemedicina para especialidades médicas

EDUCACION

e Apoyar de manera colaborativa los proyectos:

e "“Creacioén Liceo Politécnico para la comuna de Salamanca”
(actualizacion Diseno infraestructura y elaboracién Proyecto
Educativo Institucional).

e CARES de San Juan-Argentina y Cares de Vina del Mar.

e Banda Instrumental Municipal de Salamanca (BIMUS)

Asimismo, el convenio Viva Salamanca busca que la propia
comunidad, en base al didlogo y la participacion, sea protagonista del
desarrollo de la comuna, para ello se realizaron los Encuentros
Territoriales, invitacién a conversar sobre nuestra identidad, sobre los
suenos que tenemos para el futuro de la comuna y sus localidades, y los
caminos que debemos seguir para hacerlos realidad. Esta Vision
compartida del futuro construida entre todos, servird para darle una
orientacién apropiada a los proyectos que vienen y que desarrollemos
conjuntamente.

160



., 4 o re_}
CUENTA PUBLICA 2015 GESTION ALCALDE y la marcha general Municipal é’?}%’i’?@

Asimismo, como una forma de incorporar este Programa al quehacer
de la comunay con la premisa que este sienta sus bases en las personas
y su desarrollo, no pudo estar ausente de la situacidon de emergencia
ocurrida por el terremoto de septiembre de 2015, que afecto alaregién
de Coquimbo y con mayor infensidad en |la provincia del Choapa.

Conscientes de ello, el programa Viva Salamanca impulsé en la
comuna una serie de talleres de contencién emocional, a cargo de un
equipo clinico compuesto por psicélogos y psiquiatras de la Universidad
Catdlica de Chile, del Centro de Estudios y Promocion del Buen Trato.
La delegacién fue liderada por la psicéloga Ana Maria Ardn, con vasta
experiencia en esta materia, quien trabajé con la gente luego del
terremoto y tsunami del 27F en el sur de Chile, el terremoto de Iquique,
ademds de realizar el trabajo de contencidén emocional con el equipo
del Buenos Dias a Todos de TVN, fras el accidente aéreo en el
archipiélago de Juan Ferndndez.

Salaman<®
e

| 7 '

Fotografias: Presentacion de Ana Maria Arén Taller Contencién Emocional

Mediante estos talleres, que se realizaron entre el 22 y 30 de octubre, Ias
personas tuvieron la oportunidad Unica de contar su experiencias
durante y post terremoto, compartiendo con los asistentes sus
testimonios que fueron escuchados atentamente por todos
generdndose un ambiente de empatia, solidaridad y apoyo que los
participantes valoraron. Se traté de 8 encuentros con miembros de
distintas localidades y dmbitos de trabajo de Salamanca entre los que
se cuentan lideres comunitarios, funcionarios de la salud, comunidades
escolares y el equipo municipal que en total sumaron mds de 200
personas.

Estos talleres de contencion también se extendieron a escuelas
acompanados de material diddctico "Cuando la Tierra se Movid”, libro
hecho para los ninos, el cual cuenta qué pasa en un terremoto y
posterior tsunami, material que permite el frabajo de emociones junto a
sus padres, el cual fue reeditado por Minera Los Pelambres junto a la
Seremia de Mineria y el Gobierno Regional de Coquimbo, con el
objetivo de entregar mds de 22 mil ejemplares a los municipios del
Choapa.
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Para mayor informacién relacionada con el convenio Viva Salamanca,
desde el ano 2015 se encuenfra a disposicién la pdgina web
www.vivasalamanca.cl
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DESARROLLO TERRITORIAL RURAL

PROGRAMA PRODESAL-PADIS 2015

El desarrollo de cada programa se trabaja en la modalidad de
cofinanciamiento entre INDAP y la Municipalidad de Salamanca,
cumpliendo el objetivo de entregar el servicio de asesoria para la
comuna de Salamanca y el nUmero de usuarios preestablecidos en el
convenio. INDAP realiza aportes econdmicos cuya finalidad es ser
utilizados para el pago de honorarios del Equipo Técnico y lo necesario
para las mesas de coordinacién. El municipio enfrega un aporte
equivalente al 10% del aporte efectuado por INDAP, destinado para
apoyar gastos de giras técnicas, capacitaciones, entre otras
establecidas en el convenio, un 3% destinado a poyar la movilizacién
del equipo profesional.

El objetivo principal entregar apoyo a las familias rurales de Salamanca
para fortalecer sus actividades silvoagropecuarias y asociadas,
procurando aumentar sus ingresos y mejorar su calidad de vida,
mediante la entrega de informacién, asistencia y capacitacién
técnica, entre los meses de enero a diciembre del ano 2015.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e FElaborar y gestionar proyectos agropecuarios en rubros
innovadores.

e Disponer informacién al usuario en relacién a la gestion de
programas y proyectos agropecuarios con instituciones del
agro tanto publicas como privadas.

e Mantener contacto permanente con comunidades rurales de
la comuna.

e Promover el desarrollo rural integrado, correspondiente a las
actividades que permitan diversificar las rentas de los
productores agrarios y la generacién de empleo.

e Disenar estrategias para la optimizacién del recurso hidrico,
segun la caracteristica de los valles.

e Participar en los procesos de transferencia de tecnologias al
sector agropecuario, facilitando la formacién y capacitacion
de los agricultores.

e Registrar y controlar las actividades agricolas y ganaderas de
la comuna.




EQUIPOS

El convenio PRODESAL-PADIS, est&d compuesto por 5 equipos, los cuales
abarcan la fotalidad de las localidades de la comuna de Salamanca,
atendiendo a 587 usuarios de los diversos rubros que se encuentran en
nuestra comuna:

Tabla: Descripcidn Trabajo de Equipos Prodesal — Sectores y Rubro

Equipos ) de‘ Sector Atendido Rubro
Usuario

Prodesal 1 107 Valle Choapa - Valle Camisa Caprino

Prodesal 2 164 Valle Choapa - Valle Chalinga Multirubro

Valle Choapa - Valle Chalinga -

Prodesal 3 122 - Multirubro
Valle Camisa

Prodesal 4 103 Valle Chalinga - Valle Camisa Multirubro

Prodesal 5 91 Valle Choapa - Valle Chalinga Multirubro

Fuente: Municipalidad de Salamanca

CUENTA PUBU(A 2015 GESTION ALCALDE y la marcha general Municipal PUBLI%

CAPACITACIONES Y TALLERES
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Tabla: Capacitaciones — Localidades beneficiadas

Capacitaciones

Localidades
Beneficiadas

Elaboracién de bloques nutricionales.

Enfermedades infecciosas y parasitarias,

en las localidades

Forraje Hidropdnico

Uso y mantencidn de equipos de riego
por goteo y microaspersor.

Control preventivo y curativo de polillas
y pudricion del cuello (phytophtora) en
nogales

Manejo sanitario preventivo e
identificacion de principales labores de
suministros de vitaminas, calcio y
suplemento alimenticio para caprinos.

Vacunacion

Operativo médico, preventivo para
crianceros caprinos pre veranadas 2016

El Arrayan.

Quelén Alto y
Tranquilla

Quelén Alto y Quelén
Bajo

El Arraydn

Comuna Salamanca

El Tebal, Arraydn,
Palquial, Cunlagua, las
Jarillos.

Coirdn, Chillepin, San
Agustin

Comunal

Fuente: Municipalidad de Salamanca
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Tabla: Talleres impartidos por localidad PROYECTOS
Talleres: I' ocalitzlades . . .
impartidas Incentivo al Fortalecimiento Productivo, IFP.
e s . Fondo concursable para usuarios de PRODESAL-PADIS que considera
Taller de suelo, poda y fertilizacion. Batuco y franquilla

cofinanciar la ejecucion de Proyectos de fortalecimiento productivo

Talleres de control de plagas y malezas en agricola, agroindustrial y desarrollo pecuario, con el fin de fortalecer la

frutales lremeiile capacidad de emprendimiento del agricultor. Se beneficiaron a 94

Taller de uso adecuado de productos Tranauilla usuarios del programa PRODESAL-PADIS, por un monto total de

fitosanitarios a incentivo de $106.799.914.

Tall icola. Bat _ ., .

alier apicoia areo Tabla: Beneficiados - Monto Inversion Proyectos de Fortalecimiento
Fuente: Municipalidad de Salamanca Productivo agricola

Unidad Operativa Beneficiario Inversion

PRODESAL 1 16 $12.443.890
PRODESAL 2 34 $29.359.994
PRODESAL 3 19 $18.931.531
PADIS 4 7 $11.071.632
PADIS 5 18 $34.992.867
Total 94 $106.799.914

Fuente: Municipalidad de Salamanca

Fotografias: Proyectos Adjudicados
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APOYO INTEGRAL A LA AGRICULTURA, AIA

Programa de incentivo cuyo objetivo de generar condiciones para que
los pequenos productores agropecuarios de la Provincia de Choapa,
puedan aumentar su competitividad mediante el desarrollo econdémico
y sustentable de sus recursos. El cual permite el acceso a un fondo de
cofinanciamiento de inversiones con el fin de aumentar la produccién
y/o productividad de los predios agricolas. Este apoyo es entregado por
la Fundacion Minera Los Pelambres en conjunto con la Municipalidad
de Salamanca. Donde se beneficiaron a 121 usuarios PRODESAL- PADIS,
por un monto total de $129.118.310.

Tabla: Beneficiados - Monto Inversién Proyectos de Apoyo integral ala
Agricultura
Unidad Operativa Beneficiados Inversion

PRODESAL 1 1 $1.520.882

PRODESAL 2 65 $45.966.731
PRODESAL 3 20 $42.788.644
PADIS 4 16 $23.082.100
PADIS 5 19 $15.759.953
Total 121 $129.118.310

Fuente: Municipalidad de Salamanca

Fotografias: Proyectos Adjudicados




BONOS

Disenado por el gobierno regional para cubrir gastos asociados a la
atencién de necesidades bdsicas de la poblacidon afectada por la
situacién de déficit hidrico, buen comportamiento crediticio a usuarios
INDAP y bono a los afectados por lluvias primaverales de noviembre.

Tabla: Bonos Gobierno Regional

Monto Total

Nombre Monto a
Periodo
Entregado

Beneficiarios
Bono Entregar

Emergencia Abril 2015 $300.000 649 $194.700.000
Buen

S;’:”"“"“ Mayo 2015 $500.000 190 $95.000.000
Crediticio

Emergencia Mayo 2015 $300.000 72 $21.600.000
Emergencia Noviembre $300.000 145 $43.500.000
Dano Lluvias 2015 ’ U
Totales 2015 1056 $354.800.000

Fuente: Municipalidad de Salamanca
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EXPO - RURAL

Los usuarios tienen la oportunidad de exponer y vender sus productos al
publico durante 3 dias en la plaza de armas de la comuna. Brinddndoles
una instancia de interaccidén y la posibilidad de intercambiar
experiencias con ofros agricultores. Para la identificacién de sus
productos, se disenaron efiquetas con sus datos de contacto. Denfro
de los productos expuestos destacamos conservas, mermeladas, frutas
y verduras orgdnicas, productos deshidratados, miel, tejidos a telar,
quesos de cabra, etc.



Asimismo se cred una granja educativa, donde ademds de poder
exponer el ganado, se logra un acercamiento del publico con los
animales. Destacamos la presencia de Llamas, Pavo real, Avestruz,
Conejos, Erizos de fierra, Faisana, Roedores, efc.

Tabla: Detalle Expo-Rural

N° de Stand N° de Expositores N° de Dias

34 53 3
Fuente: Municipalidad de Salamanca

GIRA TECNICA A CIUDAD SAN CARLOS DE BARILOCHE.

Instituto Nacional de Tecnologia Agropecuaria. INTA

Se visito en conjunto a los equipos Prodesal- Padis de la comuna, el
Inta de la provincia de Rio Negro, Republica de Argentina, donde se
realizd, lo siguiente:

Visita al laboratorio de suelos.

- Visita al laboratorio de Microbiologia.
Visita al laboratorio de Sanidad Animal.
Visita a Invernaderos.

El objetivo de esta gira fue presentar una realidad agropecuaria
diferente a la que se observa en la comuna, para ampliar las
perspectivas de los usuarios en relacién a los suelos que poseemos, los
métodos de manejos usados en ganaderia (tanto a través de los
sistemas de pastoreo, sanitarios como genéticos), ademds del uso de
invernaderos en las reforestaciones.

Fotografias: Gira técnica San Carlos de Baril

oche
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DESASTRES NATURALES
El aho 2015, fue uno de los mds dificiles para la comuna de Salamanca. ,
Se experimentaba la sequia mds intensa y prolongada de la historia, APOYO EMERGENCIA SECTOR AGRICOLA
que afectd fuertemente el sector agricola, productivo, de ganado,
mineria y de riego y en el mes de agosto, un sistema frontal con El apoyo profesional del equipo de PRODESAL y PADIS, se extendié mas
precipitaciones intensas y fuertes vientos, originaron considerable dafo alld de sus usuarios, prestando ayuda a toda la poblacién agricola
en las techumbres de las viviendas y en los bienes pUblicos (entre ellos comunal, que se vio afectado con las catdstrofes naturales como
Gimnasio Municipal). También se vivieron incendios de consideraciones heladas y el terremoto principalmente, este equipo Municipal levanta
y por Ultimo, el dia 16 de Septiembre, nos afecta el terremoto de 8.4 la siguiente informacion.
grados en la escala de Richter, generando un dano tremendo en todos
los dmbitos: vivienda, comercio, riego. infraestructura publica, Tabla: Catdstrofes e Infraestructura danada
educacion y salud. Catdstrofe Infraestructura Cantidad Total
Considerando el escenario anterior, se instaura el Comité Municipal de Aligeiedd .
Emergencia, para coordinar las acciones, en el marco de las Temporal Agosto Corral Caprino 6 10
emergencias vividas en la comuna de Salamanca, es el centro 2015 Invernadero 10
neurdlgico del manejo de la emergencia y concurren los mas altos Terre.moto Tranques 42 120
niveles de decision, que dan monitoreo cuidadoso de la evoluciéon de Septiembre 2015 Matrices 7
los efectos producidos por un desastre y se definen las acciones Invernaderos S
necesarias para dar respuesta efectiva y oportuna a las necesidades Corrales 11
derivadas de la emergencia. Colmenas 13

Bodegas 21

Oftros 21

El Comité estd integrado por: Alcalde de Salamanca, Administracion
Municipal, Direccién Comunal de Emergencia, Direccion de Obras FUENTE: Municipalidad de Salamanca
Municipales, SECPLAN, DIDECO, DIDESO, Direccién de Administracion y
Finanzas, Direccidn de Gestién Territorial, Departamento de Educacion
Municipal, Departamento de Salud y Comunicaciones. La Secretaria
Ejecutiva del comité, se encuentra a cargo de la Direccidén de gestidon
territorial.

Los principales programas y apoyos prestados en matera de
emergencia comuna a fravés de la direccidén de Gestidn Territorial
fueron:

Fofogroﬂ’s: DoﬁosExfrcv—predio/es Tefrefnofo 2015
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Tabla: Terremoto septiembre 2015- N° personas afectadas por localidad

Localidades

Arboleda
Grande
Huanque

Batuco

Cancha
Brava
Jorquera

La Brunina
Chalinga
El Tambo

El Tebal

Punta Nueva

1

Chillepin

Las Jarillas
Liimpo
Chuchini
Coirén
Manguehua
Panguesillo

Tranquilla

Zapallar

7

3

Cuncumén

Cunlagua
Quelén Alto

Quelén Bajo

El Arraydn
El Quene
San Agustin

Santa Rosa
Alto

Senor De La
Tierra

Total Afectados 105

7

2

FUENTE: Municipalidad de Salamanca
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Fotografias: Dafos Intraprediales Terremoto 2015
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Tabla: Heladas Octubre 2015 - N° personas afectadas por localidad

Localidad

Almendrillo

Batuco

Tranquilla
Cuncumén
Zapallar

Las Jarillas

Total Afectados: 36

Afectados

4
14
2

7
4
5

Especies

Nogales

Nogales, Uva Pisquera, Damascos
Uva Pisquera

Damascos, Nogales

Nogales, Damascos

Nogales

FUENTE: Municipalidad de Salamanca
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PROYECTOS DE INVERSION COMUNAL

La Direccion de Gestidn territorial, a través del frabajo coordinado con
las organizaciones sociales del territorio, consigue los siguientes
recursos pUblicos:

Adjudicacién Iniciativa “Estudio Localizacidon de Riesgos
Comuna de Salamanca” por $85.000.000.- al Programa PREMIR
Programa de Prevencién y Mitigacion de Riesgos de
Subsecretaria de Desarrollo Regional.

Adjudicacién Proyecto “Reparacion Centro cultural de Santa
Rosa” por un monto total de $120.000.000.- Postulado al Fondo
Programa de Financiamiento de Infraestructura Cultural PUblica
y/o Privada del Consejo de la Cultura y las Artes Regidn de
Coquimbo. La iniciativa permitird durante el ano 2016, la
reparacion de Infraestructura danada por el Terremoto
pasado.

Adjudicacién Proyecto: "Vecinos caminando seguros” por un
monto de $13.652.800.- Convenio suscrito entre la
Subsecretaria de Prevencién del delito del Ministerio del Interior
y Seguridad Publica, la Junta de Vecinos N° 8 de Chuchiii y la
Municipalidad de Salamanca, para la instalacion de 15
luminarias solares, en la localidad de Chuchiii (sectores
Medialuna, Poblacion Villa Esperanza y Sector Camino
Quilmenco). Serd ejecutado en el ano 2016.
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DEPARTAMENTO DE TRANSITO Y
TRANSPORTE PUBLICO

Durante este periodo el Departamento de Trdnsito y Transporte PUblico
conserva la responsabilidad de la gestidon del trdnsito en la Comuna de
Salamanca, entregando un servicio eficiente y eficaz a la comunidad
en el oforgamiento de Licencias de Conductores, Permisos de
Circulaciéon, y en la mantencidon adecuada de la sefalizacién del
transito comunal, cumpliendo las disposiciones legales vigentes.

LICENCIAS DE CONDUCTOR

Durante este ano el Departamento de Trdnsito continla con la
implementacién del nuevo sistema de toma de exdmenes tedricos y
prdcticos para el otorgamiento de licencias, capacitando a sus
examinadores a las nuevas exigencias de la normativa.

La capacitacion del personal ha sido un factorimportante, ya que toda
vez que el Deparfamento recibe usuarios para renovar su licencia,
prdcticamente no tiene tiempo de espera, lalicencia estd a disposicion
en 24 hrs.

En el ejercicio de este ano, este Departamento generd 1.930 licencias,
enfre las denominadas no Profesionales y las nuevas “Profesionales”.
Este nUmero ademds de las estadisticas en comunas como la nuestra
significa que un porcentaje importante de ellas estdn insertas en el
mundo laboral como profesionales de la conduccién.
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Emisién Denegacién de Licencias

Emisiéon y denegacion de licencias ano 2015

Emitidas y entregadas 1.930

Denegadas 249
FUENTE: Municipalidad de Salamanca




Estadistica de emisién de licencias segun clase 2015

Especificaciones por Clase (*) Clase no profesional Ley 18.290

Meses

Enero

Febrero

Marzo

Abril

Mayo

Junio

Julio

Agosto

Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre

Total

*Al

21

13

21

14

12

21

18

20

17

23

195

*A2

110

Al

A2

23

23

32

27

29

26

26

29

32

24

23

302

A3

10

15

12

10

109

A4

31
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AS

B

99

99

106

90

65

101

100

105

93

41

123

121

1143

C

D E
0 0
1 0
2 0
1 0
1 0
2 0
1 0
0 0
3 0
1 0
6 0
4 0
22 0

F

Total

156

153

187

157

135

182

170

174

170

70

195

171

1930
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FUENTE: Municipalidad de Salamanca




Ingresos recaudados por concepto de licencias de conductor.

Licencias $43.365.668.-

Derechos Varios Licencias $1.110.654.-

Total Ingresos Licencias 44.476.322.-
FUENTE: Municipalidad de Salamanca

PERMISOS DE CIRCULACION

La unidad de Permisos de Circulacién ha mantenido su objetivo de
proporcionar un servicio agil al otorgar, renovar y mantener un registro
actualizado de los permisos de circulacién generados en la comuna.
En este periodo con un padrén de 7.202 vehiculos, los contribuyentes
realizaron en este Departamento un total de 9.265 trdmites, los que
permitieron el siguiente ingreso a las arcas del municipio:

Total recaudacion permisos $643.961.282
ANOS N° DE VEHICULOS MONTO RECAUDADO
2013 6.531 $548.818.156
2014 6.974 $603.258.330
2015 7.202 $643.961.282

FUENTE: Municipalidad de Salamanca

PAGO DE PERMISOS DE CIRCULACION EN LINEA

Desde el ano 2013 el municipio de Salamanca ha puesto a disposicion
de la comunidad el servicio de pago de Permisos de Circulacién en
linea, aplicacién que permite a los usuarios obtener su permiso sin tener
que asistir a las oficinas del Departamento de Trdnsito. En este periodo
el sistema de venta de Permisos de Circulacién fue altamente visitado y
usado por los contribuyentes.

INGRESOS RECAUDADOS POR CONCEPTO DE
DERECHOS VARIOS

En los derechos varios El Departamento de Trdnsito y Transporte PUblico
gira para su recaudacion ingresos tanto propios como externos:

N N
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Externos Multas JUZGADO DE POLICIA LOCAL otras comunas S 4.387.160

Ingresos propios

Multas JUZGADO DE POLICIA LOCAL Salamanca

Venta sellos Verdes, rojo, amarillo

Duplicados P. de Circulacion

Inscripcion de carros

Estacionamientos reservados

Convenios pagos deudas Permisos de circulacion

Bodegaje

Concesion de estacionamientos

Permisos provisorios, etc. $ 25.350.847
TOTAL DERECHOS VARIOS P. CIRCULACION $ 29.738.007

FUENTE: Municipalidad de Salamanca

CATASTRO DE SENALES VERTICALES

La comuna de Salamanca cuenta hoy con un catastro completo y
actualizado del territorio en cuanto a senalizaciones verticales, fanto
urbano como rural, lo que permite al Municipio tener conocimiento
mds acabado de este tipo de demandas.
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MEJORAMIENTO DE SENALES Y DEMARCACIONES DE
TRANSITO

Durante este periodo de gestién este equipo focalizo su trabajo en
resolver de manera oportuna la calidad de la sefalizacién, en este
aspecto se reponen 16 sefales de trdnsito en mal estado y se instalan
28 nuevas, tanto en el sector urbano como rural de la Comuna.

En total se readlizaron 62 demarcaciones de las cuales podemos
mencionar:

62 Pasos peatonales;

3 Paraderos de Locomocién Colectiva Urbana;
3 Paraderos de locomocién Colectiva Rural;

6 Paraderos de taxis;

6 Resaltos;

2 Otros paraderos y

2 Ofras demarcaciones

FISCALIZACION

En la actuadlidad, dado que la Comuna ha tenido un importante
crecimiento econdmico, su parque automotriz ha aumentado muy
significativamente, lo que ha producido una saturacion generalizada
de las principales vias estructurantes de la ciudad y ha obligado a
implementar diversas medidas de ordenamiento de fransito;

AN N NN

<

e Cobro de estacionamientos en el drea central, lo que permite
una rotacién mds expedita en los estacionamientos.

e  Mayor fiscalizacion, ha sido fundamental para el logro no solo
de este objetivo sino que ademds para dar cumplimiento a la
normativa vigente.
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CORPORACION MUNICIPAL DEL DEPORTE

Con el objetivo de desarrollar, promover, coordinar, difundir, organizar,
auspiciar y propender el ejercicio del Deporfe y de actividades
recreativas en todas sus especialidades y manifestaciones para la
comunidad, abarcando cada uno de los dmbitos y de proyeccion
nacional e internacional, se constituye el 27 de Mayo de 2015 la
“Corporacién Municipal de Deporte de la Comuna de Salamanca”.
Instancia de derecho privado y sin fines de lucro que a través de un Plan
Comunal de desarrollo del Deporte y su gestidbn pretende alcanzar
dichos fines centrado el trabajo den los siguientes ejes temdticos:

e Desarrollo politica Comunal del Deporte.
e Deporte Formativo

e Deporte Recreativo

e Deporte Competitivo

e Infraestructura Deportiva

e Plan de Desarrollo Deportes Estratégicos de Salamanca.

Desde su creacion la Corporacién Municipal del Deporte aposté a las
siguientes gestiones:
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CLUB DEPORTIVO BRUJAS DE SALAMANCA 2015.

Uno de los Principales logros de la Gestion en Deporte 2015, fue la
creacion del Club Deportivo Brujas de Salamanca. La Firma de Socios
se inscribe como un hito en el gran desafio de transformar a Brujas de
Salamanca en un club de todos los salamanquinos. La apertura del libro
de socios del Club Brujas de Salamanca, tuvo una participacién de 120
personas, entre dirigentes y jugadores.

Fotografia: Alcalde da inicio a la inscripcion de socios para el club deportivo
Brujas de Salamanca
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A partir del 31 de mayo 2015, la comuna de Salamanca, ingresa al
campeonato de futbol ANFA de la Tercera Division, cumpliendo el
sueno para los deportistas no tan solo de Salamanca, sino también de
la Provincia del Choapa. E club Brujas de Salamanca, inicia su
participacion en el Grupo Norte, con equipos que principalmente son
de la zona central y por el norte incluye a las companias de La Serena
y Vallenar.

En el Estadio Municipal N°2, se desarrolld el partido debut del Club
Deportivo Brujas de Salamanca en la Tercera Division del futbol
nacional, cuadro que enfrenté a Deportes Recoleta de la Regidn
Metropolitana ante mds de dos mil personas.

Segun los resultados obtenidos el Club Deportivo Brujas Salamanca en
suU primer ano, fue reconocido por sus pares y el ANFA Nacional por su
frabajo administrativo y deportivo, quedando una vez finalizado el
campeonato en un meritorio cuarto lugar. Cabe destacar el apoyo
constante de su hinchada, donde mds de 7.000 personas alentaron a
nuestro equipo durante su primera temporada de campeonato.
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La siguiente tabla muestra el avance en el periodo de la participacion
del equipo Brujas de Salamanca en el campeonato Oficial de Clausura

Tercera B.

Tabla: resultados campeonato oficial de clausura

Tercera division B
Local

Brujas

Unién Compania
Brujas

Luis Matte Larrain
Brujas

El Olam

Brujas

Brujas

Ferro Lampa
Brujas

Pudahuel Barrancas
Recoleta

Brujas

Colina

Brujas

Incas del Sur
Brujas
Ferroviarios
Quintero Unido
Brujas

Curacavi

Brujas
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Recoleta

Brujas

Colina

Brujas

Incas del Sur
Brujas
Ferroviarios
Quintero Unido
Brujas

Caracavi

Brujas

Brujas

Unién Compania
Brujas

Luis Matte Larrain
Brujas

El Olam

Brujas

Brujas

Ferro Lampa
Brujas

Pudahuel Barrancas

G
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31-05-15
07-06-15
14-06-15
20-06-15
28-06-15
05-07-15
11-07-15
16-07-15
18-07-15
25-07-15
01-08-15
08-08-15
23-08-15
29-08-15
05-09-15
16-09-15
26-09-15
04-10-15
10-10-15
17-10-15
24-10-15
31-10-15

16:00
20:00
16:30
17:00
16:00
15:00
17:00
16:00
15:30
16:00
19:30
16:00
16:00
15:30
16:30
11:00
16:00
18:00
17:00
16:00
16:00
16:00

FUENTE: Municipalidad de Salamanca

Salamanca

La Serena
Salamanca
Puente Alto Sgto.
Salamanca
Quilicura Sgto.
Salamanca
Salamanca
Colina Sgto.
Salamanca
Pudahuel Sgto.
Recoleta Sgto.
Salamanca
Colina Sgto.
Salamanca
Las Rejas Santiago
Salamanca
Santiago
Quintero
Salamanca
Curacavi
Salamanca
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IMPULSANDO EL DEPORTE ESCOLAR: el R el

= Campeonato Comunal FUTSAL, entrega de implementacién a
16 equipos de Escuelas participantes.

=  Primer Campeonato de Basquetbol Sub 17 Damas, Participan 6
equipos de nuestra comuna.

= Primer Campamento Deportivo de Vacaciones de Invierno,
realizado en dependencias de la Escuela Matilde Salamanca,
mds de 60 nifos participaron de diversas actividades deportivo
—recreativas.

= Seinaugura el primer Campeonato de Mini basquetbol Damas
y varones donde participan 120 ninos(as) de 12 equipos de las
Escuelas en Salamanca.

=  Con gran entfusiasmo por segundo ano consecutivo de realizan
las Segundas Olimpiadas Liceanas Provincia del Choapa 2015
con la participacién de Establecimientos de Ensenanza Media
de Combarbald, Los Vilos, lllapel y Salamanca, donde 480
jévenes le dan vida a estas Olimpiadas compitiendo en las
disciplinas de futbol, basquetbol, voleibol, atletismo, tenis de
mesa damas y varones, ademds incorporando a lo deportivo
presentaciones teatrales y musicales.

= Como una forma de incentivar la practica del deporte en
edades tfempranas se realiza con gran entusiasmo los Primeros
Juegos Deportivos Pre-escolares de Salamanca, contd con la
participacién de 580 nifos de edad pre escolar de diversos
Establecimientos de Salamanca, que dieron vida a este
evento participando de juegos de motricidad y pre deportivos.
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DESARROLLANDO EL DEPORTE MUJERES

= Como una forma de incentivar la participacion de mujeres en
el quehacer deportivo de nuestra comuna, se crea la primera
Liga de Futbol Damas integrédndola 8 equipos de salamanca.

= Con la participacion de 240 mujeres se ejecutan 12 talleres de
Zumba, realizando ademds encuentros comunales masivos de
Zumbaton con 250 parficipantes.

= Inauguracion del primer Campeonato de Futbolito Damas con
8 equipos y 96 jugadoras que obtuvieron importantes premios
por su desempeno.

/ ' EQUIPO DE FUTBOL ||
DAVACH !
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APOYO PERMANENTE AL DEPORTE MASIVO

= Apoyo a la redlizacién de Campeonato Zonal Norte de
Motocross.

= Sereadliza el Primer raid de Motos Valle de Chalinga homenaje
a Carlo De Gavardo donde participan 60 pilofos de la zona.

= Se organiza la 2da versidn de la Maratén de Salamanca con la
participacion de 2100 personas, transformdndose en el evento
deportivo masivo de mayor importancia en la regién, en esta
version estuvo presente la destacada Atleta Nacional Erica
Olivera.

= Segundo campeonato Infernacional de Montain  Bike
aniversario de Salamanca desafio Embalse Corrales donde
participan 100 pedaleros provenientes de Chile y Argentina,
destacando la participacion del campedn Panamericano de
la especialidad.

= Como cada ano apoyamos la premiacioén a los mejores
deportistas de Salamanca en conjunto con el Programa
deportivo Radial Sintonia Deportiva.
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CAMPEONATO NACIONAL DE TIRO AL PLATILLO

Durante el mes de Octubre y en conjunto con la Asociacién de pesca,
caza y ftiro al platillo de Salamanca, se organiza el primer campeonato
nacional de tiro al platillo, este evento contd con la participacion 600
competidores de todo Chile, y con mds de 1600 espectadores.

Para la correcta readlizacion de este campeonato se construyen y
habilitan 8 canchas de tiro de primer nivel con sus respectivos accesos,
contando cada una con tres mdaquinas lanza platillos e implementacion
necesaria.

Un aspecto relevante para el éxito de esta actividad es la logistica para
lo cual la Corporacion puso a disposicidon alojamiento para Directiva de
la Federacién de Caza y Pezca de Chile (FECAPECH), alimentacion,
premiacién completa y difusién.

Este trabajo mancomunado permitié ademds que la asociacién de tiro
al platilo de Salamanca obtuviera dos campeones nacionales, un
tercer y quinto lugar; permitiendo que nuestra comuna sea reconocida
a nivel nacional en este tipo de competencias.
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En cumplimiento ala Ley 18.695, respecto de su Articulo N° 67 vy sus letras
a), b), c), d). e), f). g) y h se presenta un extracto del Balance Anual de
Ejecucidn Presupuestaria 2016.

Balance de Ejecucion Presupuestario

BEP CORPORACION 2016

40 INGRESOS | i i $ 130.905.000

40.4.10 PROMOCION Y ORGANIZACION DE ESPECTACULOS DEPORTIVOS

40.4.10.1 CAMPEONATO NACIONAL TIRO AL PLATILLO $26.180.000

40.4.10.2 AUSPICIO A ORGANIZACIONES DEPORTIVAS COMUNALES $ 47.600.000

40.4.10.3 OTROS SERVICIOS DE PUBLICIDAD $ 57.120.000

40.4.20 OTROS INGRESOS

40.4.20.1 BANCO CUOTA SOCIO $ 5.000

50 GASTOS $ 88.557.922

50.5.10 APOYO A PROMOCION ORGANIZACION DE ESPECTACULOS DEPORTIVOS

50.5.10.1 CAMPEONATO NACIONAL TIRO AL PLATILLO $24.853.110

50.5.10.2 CLUB DEPORTIVO BRUJAS DE SALAMANCA 3° DIVISION $18.914.140

50.5.10.3 ARRIENDO INSTALACION DEPORTIVAS $3.612.000

50.5.10.4 APOYO A ORGANIZACIONES DEPORTIVAS RURALES DE LA COMUNA $ 1.550.740

50.5.20 SUBVENCIONES A ORGANIZACIONES DEPORTIVAS

50.5.20.1 ASOCIACION DE FUTBOL SALAMANCA CENTRO $10.165.000

50.5.20.2 UNION COMUNAL ASOCIACION DE FUTBOL AMATEUR DE SALAMANCA $10.100.000

50.5.20.3 CLUB DE CARRERAS A LA CHILENA FELIPE MOYANO - EL TAMBO ORIENTE $ 1.900.000

50.5.20.4 ASOCIACION DE FUTBOL RURAL ANFUR SALAMANCA $2.721.830

50,6 OTROS GASTOS $14.741.102

RESUMEN TOTAL INGRESOS $ 130.905.000

TOTAL GASTOS $ 88.557.922
SALDO BANCO $ 42.347.078

FUENTE: Municipalidad de Salamanca







