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Ilustración 2 Situación actual 



 

 

➢ ➢ 

➢ 



 

 

➢ 

➢ 



 

 

➢ ➢ 



 

 

➢ 

➢ 



 

 

➢ ➢ 

 



 

 

➢ ➢ 



 

 

➢ 

➢ 



 

 

➢ 



 

 

➢ 

➢ 

➢ 



 

 

➢ 



 

 

➢ 

➢ 



 

 

➢ ➢ 

➢ 



 

 

➢ ➢ 

➢ 



 

 

➢ 

➢ 



 

 

➢ 

➢ 

➢ 

➢ 

➢ 



 

 

➢ 

➢ 

➢ 

➢ 

➢ 

➢ 



 

 

➢ 

➢ 

➢ 

➢ 

➢ 

➢ 

➢ 

➢ 

➢ 



 

 

➢ 

➢ 

➢ 

➢ 

➢ 

➢ 

➢ 

➢ 



 

 

➢ 

➢ 

➢ 

➢ 

➢ 

➢ 

➢ 

➢ 

 



 

 

➢ 

➢ 

➢ 

➢ 

➢ 

➢ 

➢ 

➢ 

➢ 

➢ 

➢ 

➢ 

➢ 

➢ 



 

 

➢ 

➢ 

➢ 

➢ 

➢ 

• 

 

• 

 

 

 

 

• 

 

 

• 

 

 

• 

 

 

 

 

• 

 

 

• 

 

• 

 



 

 

• 

• 

• 

• 



 

 

• 



 

 



 

 



 

 

➢ 

 

 



 

 

➢ ➢ 



 

 



 

 

➢ 

➢ 

➢ 

➢ 

➢ 

➢ 

➢ 

➢ 

➢ 

➢ 

➢ 

➢ 

➢ 

➢ 

➢ 

➢  
➢ 

➢ 



 

 

❖ ❖ 

• 

✓ 

✓ 

• 



 

 



 

 



 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

➢ 

 

• 

• 

• 

• 

• 

• 



 

 

➢ 

• 

• 

• 

• 

• 

➢ 

• 

• 

• 

• 

• 

• 



 

 

➢ 



 

 

➢ 

• 

• 

• 

➢ 

• 

• 

• 

➢ 

• 

• 

• 

➢ 

• 

• 

• 

• 



 

 

➢ 

• 

• 

• 

• 

• 

➢ 

• 

• 

• 

• 

➢ 

• 

• 

 

 

• 



 

 

❖ 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 



 

 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 



 

 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

- 

- 

- 



 

 

- 

- 

- 

- 

❖ 



 

 

➢ 

• 

• 



 

 

• 

• 

• 

• 

- 

- 

- 

- 



 

 

➢ 

• 

• 

• 

• 



 

 



 

 

• • 



 

 

• • 



 

 

• 

➢ 

• 



 

 

• 

• 



 

 

• 

• 

• 

• 



 

 

• 

• 



 

 

❖ 

➢ 

➢ 

➢ 

 

 



 

 

➢ 

 

 

 

 

 

 

 

 

❖ 

➢ 

➢ 

- 

- 

- 

- 

- 



 

 

➢ 

➢ 

➢ 

- 
- 

- 

- 

❖ 

➢ 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 



 

 

o 

o 

o 

- 

- 

- 

- 

➢ 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MUJERES HOMBRES
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Presentación de taller de coro en Sonidos de los Valles 19/02/2020 
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Año rebaja Documento Nombre Proveedor Monto Detalle

AÑO 2017 TRASPASO 1092 Nimer Hammad 1,000,000   
Por duplicidad en Contabilización de Arriendo 

de Casa de Artes por el mes de Octubre de 2017

AÑO 2016 TRASPASO 2118 Fundación Entepola 1,500,000   
Rebaja  una deuda reconocida de $ 15.000.000 a               

$ 13.500.000 (S.J.L. en lo Civil de Illapel)

AÑO 2019 TRASPASO 2557
Imprenta Librería Publicidad 

y Transportes Rodrigo 
59,381         

Por duplicidad en Contabilización de Factura N°

1967 de fecha 06/09/19. 

AÑO 2019 NOTAS DE CREDITO 2123739 Selin Daved SPA 60,570          Nota de Credito 

AÑO 2019 Ajuste Factura 3599282 Selin Daved SPA 3,523             Rebaja en Factura 

AÑO 2019 Ajuste Factura 3671411 Selin Daved SPA 230                Rebaja en Factura 

TOTAL 2,623,704                                                                                                -   

Fuente: Elaboración Propia  Municipalidad de Salamanca, Unidad de Contabilidad
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N° FUNC. 44 33 22 11 4 TOTAL HORAS CANT.

A CIRUJANO DENTISTA 3 3 132

MEDICO CIRUJANO 12 2 66

QUIMICO FARMACEUTICO 2 2 88

MEDICO (EX. MGZ) 2 2 88

DENTISTA (EX. MGZ) 1 1 44 418

B ASISTENTE SOCIAL 1 1 22

ENFERMERA/O 4 4 176

MATRONA/ON 3 3 132

NUTRICIONISTA 3 3 132

PSICOLOGA/O 2 2 88

KINESIOLOGA/O 2 2 88

OTROS PROFESIONALES (Ingeniero., Contador)2 2 88

EDUCADORA DE PARVULOS 1 1 44

DIRECTOR DIRECCION DE SALUD 1 1 44 814

C TECNICO DE NIVEL SUPERIOR EN ENFERMERIA21 21 924

OTROS (TECNICOS EN ADMINISTRACION)7 7 308

OTROS (TEC. NIVEL SUP) ODONTOLOGIA1 1 44 1276

D AUXILIAR DE ENFERMERIA 6 6 264

AUXILIAR DENTAL 4 4 176 484

E ADMINISTRATIVO/A 4 4 176 176

F AUXILIAR DE SERVICIO 2 2 88

CHOFER 9 9 396 484

93 3652

CAT. ESCALAFON

DOTACION EFECTIVA DIRECCION DE SALUD MUNICIPAL AL 31.12.2019 PLANTA Y PLAZO FIJO

N° FUNCIONARIOS SEGÚN N° HORAS CONTRATADAS
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N° 

FUNC.
44 33 22 11 4

TOTAL 

HORAS
CANT.

A CIRUJANO DENTISTA 1 1 44

MEDICO CIRUJANO 2 2 22

B ASISTENTE SOCIAL 2 1 1 66

ENFERMERA/O 3 3 132

FONOAUDIOLOGO 1 1 44

MATRONA/ON 1 1 44

NUTRICIONISTA 1 1 44

PSICOLOGA/O 1 1 44

KINESIOLOGA/O 3 2 1 121

TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 1 44

TECNOLOGO MEDICO OTORRINO 2 1 1 66

TECNOLOG BIOMEDICO 1 1 44

C TECNICO EN ADMINISTRACION 0 0

PODOLOGA 1 1 44

TECNICO DE NIVEL SUPERIOR EN ENFERMERIA4 4 176

LABORATORISTA DENTAL 1 1 33

D OTROS (TEC. NIVEL SUP) ODONTOLOGIA0 0

F SOCIOCOMUNITARIO 1 1 22

26

CAT. ESCALAFON

DOTACION EFECTIVA HONORARIOS AL 31.12.2020

N° FUNCIONARIOS SEGÚN N° HORAS CONTRATADAS
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