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Ingeniero
PROFESIONAL ARAYA PIZARRO CLAUDIO ANTONIO 9| Constructor OBRAS Ingeniero C uctor Coquimbo Pesos 312399 65,759 39,455 26,304 No 01/04/2014| 31/12/2014] Contrato por 11 Horas
PROFESIONAL CARRASCO | MONTES MARIA MERCEDES 9|Arquitecto SECPLAN Impectora Tecnica de Obras Coquimbo Pesos 312399 65,759 39,455 26,304 No 18/02/2013| 31/12/2014 Contrato por 11 Horas semanales
PROFESIONAL CORTES ZURNIGA MARIO MANUEL 9|Ingeniero en CONTROL Encargado de Auditoria Operacional y Coquimbo (5) Pesos 628223 131,519 78,911 52,607 No 01/05/2008| 31/12/2014 Contrato por 22 Horas semanles

Ingeniero
PROFESIONAL CORTEZ ARISTE SILVANA JACQUELINE 9| Constructor OBRAS Inspectora Tecnica de Obras Coquimbo (5) Pesos 314112 65,759 39,455 26,304 No 01/01/2010| 31/12/2014 17/10/2014 Contrato por 11 Horas semanales
PROFESIONAL FIGUEROA _ |ZULOAGA CARLOS PATRICIO JOSE 9|Ingeniero Agronomo | DISCOP Profesional de Areas Verdes de la DISCOP Coquimbo Pesos 312399 65,759 39,455 26,304 No 01/04/2014| 31/12/2014] *17/10/2014 Contrato por 11 Horas semanales

Ingeniero
PROFESIONAL GALLARDO _ [HIDALGO VALERIA CRISTINA 9|Constructor SECPLAN Ingeniera Constructor de la Unidad Coquimbo Pesos 298955 32,149 19,289 12,860 No 18/08/2014| 31/12/2014 Contrato por 11 Horas semanales
PROFESIONAL MORALES __|OLIVARES MARISOL ERNA 9|Arquitecta SECPLAN Arquitecta de la Unidad Coquimbo Pesos 312399 65,759 39,455 26,304 No 01/04/2014| 31/12/2014 Contrato por 11 Horas semanales

Ingeniero en 03/10/2014

Ejecucion en Control *17/10/2014 Contrato por 22 Horas semanles - Permiso
PROFESIONAL OLIVARES CORTES EVA ROSA 9|de Gestion. DIDECO Encargada oficina OMIL Coquimbo (5) Pesos 635073 131,519 78,911 52,607 No 01/01/2007| 31/12/2014] *30/10/2014 Gremial

Licenciada en
PROFESIONAL CORREA ZUAREZ ANGELINA ELIZABETH 11 Trabajo Social DIDECO Realizacion de Programas Sociales Coquimbo Pesos 214997 30,881 18,529 12,353 No 01/04/2014| 31/12/2014] 17/10/2014 Contrato por 11 Horas semanales

Ingeniero
PROFESIONAL CORTES IBACACHE JAQUELINE OMAIRA 11| Constructor SECPLAN Ingeniero Constructor Coquimbo Pesos 221173 46,322 27,793 18,529 No 07/01/2013| 31/12/2014] Contrato por 11 Horas semanales

Licenciada en
PROFESIONAL SALDIVAR __[CASTELLANO ANGELICA PAMELA 11 Trabajo Social DIDECO Realizacién de Programas Sociales Coquimbo (5) Pesos 896452 185,288 111,173 74,115 No 01/04/2009| 31/12/2014|09/10/2014 y 10/10/2014
TECNICO CRUZ VEGA MARIA ANGELICA 12| Contador Auditor Personal Encargada de Personal Municipal Coquimbo (5) Pesos 843503 175,416 105,249 70,166 Si 01/01/2000| 31/12/2014] 09/10/2014
TECNICO GONZALEZ _|CARVAJAL MARCELO EDUARDO 12 ini de Adm. y Finanzas de icit Coquimbo Pesos 413584 87,708 52,625 35,083 No 01/05/2013| 31/12/2014] Contrato por 22 Horas
TECNICO AGUILAR FLORES CHRISTIAN OMAR 13|Ingeniero Agronomo |DISCOP Encargada de Areas Verdes de la DISCOP Coquimbo Pesos 719501 152,910 91,746 61,164 No 01/01/2014| 31/12/2014(10/10/2014 *03/10/2014
ADMINISTRATIVO | DIAZ MONDACA RICARDO FRANCISCO 13| Media completa DISCOP Conductor Coquimbo Pesos 719501 152,910 91,746 61,164 Si 01/07/2012| 31/12/2014] 23/10/2014
TECNICO FLORES GODOY ALICIA ADRIANA 13| Tecnico Contable Adm. y Finanzas inis iva Of. de Adquisicit Coquimbo Pesos 719501 152,910 91,746 61,164 No 01/04/2014| 31/12/2014]

Encargado de la OIRS y Transparencia
ADMINISTRATIVO | FONSECA MOLINA JOSE LUIS 13| Media completa Secretaria Municipal | Municipal Coquimbo (5) Pesos 367316 76,455 45,873 30,582 No 06/12/2004| 31/12/2014] Contrato por 22 Horas semanles
ADMINISTRATIVO | MESA ASTUDILLO MAXIMO ALEJANDRO 13|Basica Completa TRANSITO inis ivo de Direccion de Transito Coquimbo (5) Pesos 729586 152,910 91,746 61,164 Si 01/01/2000| 31/12/2014]
ADMINISTRATIVO _|HAMMAD VILLARROEL MYRIAM EUGENIA 14 |Secretaria Ejecutiva_|JUZGADO inis ivaJ.P.L. Coquimbo (5) Pesos 321064 67,921 40,752 27,168 No 01/10/1995| 31/12/2014] Contrato por 22 Horas semanles
AUXILIAR ARAYA ARAYA LUIS ALFONSO 17|Basica Completa DISCOP Conductor Coquimbo (5) Pesos 492163 104,966 62,980 41,986 Si 01/02/2010| 31/12/2014] 20/10/2014 al 26/10/2014
AUXILIAR DIAZ MONDACA CARLOS ALBERTO 17|Media completa DISCOP Conductor Coquimbo Pesos 484754 104,966 62,980 41,986 Si 01/02/2011| 31/12/2014] 29/09/2014 al 05/10/2014,
30/10/2014 al
AUXILIAR HURTADO | TORREBLANCA MELQUISEDEC NAHUM 17|Media Incompleta DISCOP Conductor Coquimbo Pesos 484754 104,966 62,980 41,986 Si 01/09/2012| 31/12/2014] 07/11/2014]
AUXILIAR IBACACHE | CEPEDA SEGUNDO RODRIGO 17|Basica Completa DISCOP Conductor Coquimbo Pesos 484754 104,966 62,980 41,986 Si 01/10/2010| 31/12/2014] 07/10/2014 al Permiso Paternal
15/10/2014 al

ADMINISTRATIVO | MATURANA |LEON PEDRO ENRIQUE 17|Media completa DIDECO Ficha Proteccion Social Coquimbo (5) Pesos 509760 104,966 62,980 41,986 No 01/04/1995| 31/12/2014] 17/10/2014
AUXILIAR VERGARA COVARRUBIAS EMILIO ENRIQUE 17|Basica Completa DISCOP Conductor Coquimbo Pesos 484754 104,966 62,980 41,986 Si 01/02/2011| 31/12/2014]
AUXILIAR ARAYA GALLARDO ALEJANDRO OMAR 19|Basica Completa OBRAS Conductor Coquimbo Pesos 452287 99,359 59,615 39,743 Si 01/08/2011| 31/12/2014]
AUXILIAR BARRAZA VICENCIO JULIO ALBERTO 19|Media DISCOP Conductor Coquimbo Pesos 452287 99,359 59,615 39,743 Si 01/04/2014| 31/12/2014]

NACIONES ESPECIALES (1) Asignacion Perdida de Caja $ 12.060.-
) Asignacién de Inherente al Cargo Ley N° 18.695. $ 1.786.010.-
®) Asignacion de Responsabilidad Judicial.- $ 369.107.-
(4) Asignacién Incentivo Gestion Jurisdiccional.- $ 247.909.-
(5) Asignacion de Antigiiedad (Bienios 2% Sueldo Base)

(6) Bono Escolar

) Incremento 13.05%.

(8) Renta Bruta Mensualizada no considera Horas Extras y Asig. de Incentivos.
*

Medio Dia de Permisos Administrativo



