ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE SALAMANCA

HABILITACION Y PERSONAL

CONVENIO ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE SALAMANCA Y SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER

PROGRAMA MEJORANDO LA EMPLEABILIDAD Y CONDICIONES LABORALES DE LAS JEFAS DE HOGAR

N° FUNCIONARIOS HONORARIOS CARGO
1|CRUZ CALDERON NATALIA ANDREA 550.000 Encargada comunal de la Ejecucion del Programa .
2|CAMPOS CARRASCO MARJORIE LORENA 137.500 Encargada laboral de la Ejecucion del Programa .

CONVENIO ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE SALAMANCA Y SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE PLANIFICACION Y COORDINACION DE LA REGION DE COQUIMBO

PROGRAMA APOYO A AL PRODUCCION FAMILIAR PARA EL AUTOCONSUMO

N° FUNCIONARIOS

HONORARIOS

CARGO

—_

ARANCIBIA TIRADO ANA MARCELA

500.000

Apoyo Técnico para la Ejecucion del Programa

CONVENIO ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE SALAMANCA Y SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE PLANIFICACION Y COORDINACION DE LA REGION DE COQUIMBO

PROGRAMA DE APOYO INTEGRAL AL ADULTO MAYOR CHILE SOLIDARIO "PROGRAMA VINCULO"

N° FUNCIONARIOS

HONORARIOS

CARGO

1|SAAVEDRA PALLERO ANA ISABEL

250.000

Monitora del Programa.

CONVENIO ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE SALAMANCA Y CONSEJO NACIONAL PARA EL CONTROL DE ESTUPEFACIENTES

PROGRAMA CONACE PREVIENE

N° FUNCIONARIOS HONORARIOS CARGO
1|GABRIELA NICOLE MERINO VASQUEZ 650.000 Coordinadora Comunal CONACE PREVIENE
2|ALEJANDRA VARGAS SARMIENTO 473.000 Profesional de apoyo CONACE PREVIENE

PROGRAMA MEJORAMIENTO URBANO Y EQUIPAMIENTO COMUNAL "IRAL"

PROYECTO " MEJORAMIENTO DE SERVICIOS HIGIENICOS, ESCUELA BASICA, LOCALIDAD DE TRANQUILLA"

SUELDO BASE

MENSUAL
N° FUNCIONARIOS IMPONIBLE (1) CARGO
1]COO CORTES JUAN JAVIER 460.000 Ejecutar el trabajo de Mejoramiento de servicios higiénicos, escuela Basica de Tranquilla
2|[TAPIA TAPIA EDUARDO ANTONIO 180.000 Ejecutar el trabajo de Mejoramiento de servicios higiénicos, escuela Basica de Tranquilla

NOTA: Honorarios Mensuales.
.(1) Duracion del contrato un mes.
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